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1.1.  Saludoy presentacion

Bienvenidas y bienvenidos a nuestro segundo médulo orientado a reflexionar la practica
pedagdgica y a generar procesos de aprendizaje colaborativo sobre la planificacion
docente desde los enfoques curriculares y las estrategias propuestas para el nivel primario
desde el Curriculo Actualizado en Enfoque por Competencias.

La planificacion es una de las actividades cotidianas de las educadoras y educadores. Ese
gjercicio rutinario, en Nno pocos casos, es una experiencia instalada por largos periodos de
gjercicio profesional que muchas veces no permiten la construccidon de nuevos aprendizajes
y formas de planificar. Por lo tanto, nos encontramos con el desafio de asumir los propios
saberes para analizarlos y contrastarlos a partir de los enfoques curriculares, y a la vez
permitirnos profundizar en la l6gica de la planificacién desde el constructivismo y el enfoque
por competencias conociendo las estrategias de planificacién propuestas para el nivel
primario.

Esperamos que este mddulo contribuya al didlogo de saberes, a la profundizacion sobre las
diferentes formas de planificacion y sobre todo a generar procesos de cambio y
transformacién en nuestras practicas cotidianas.

Intencionalidades del médulo:

- Analizar y contrastar las practicas de planificacién desde los enfoques curriculares.

- Profundizar sobre las estrategias de planificacion para el nivel primario propuestas
por el Curriculo Actualizado en Enfoque por Competencias.

- Implementar en la practica pedagdgica una estrategia de planificacion.

1.2. Oracion: Cielos nuevos y tierra nueva

Introduccion
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La Competencia Fundamental de Desarrollo Personal y Espiritual indica que “la persona
actua asertivamente confiando en si misma, integrando, su historia familiar y personal, sus
sentimientos, cualidades, fortalezas y limitaciones en interrelacion con los y las demas y con
su entorno, construyendo, desde su ser espiritual, el sentido de su vida con vocacion de
plenitud y felicidad” (MINERD, 2016, pag. 100) Por esta razon, en el marco de nuestro
Diplomado en Enfoque Actualizado por Competencias, los momentos de oracién, reflexion
y convivencia son parte de los contenidos de la propuesta formativa, no como algo afadido,
sino parte esencial de la construccion integral de la persona.

Mediante esta competencia podemos trascender, mirar mas alla, pensar nuevas situaciones,
imaginar mundos posibles, porque solo a través de la educacion podremos construir
nuevos mundos. La milenaria espiritualidad oriental nos lo recuerda a través de uno de sus
proverbios chinos: “si haces planes para un afio, siembra arroz, si lo haces para diez afos,
planta arboles, si lo haces para toda
la vida, educa al pueblo”.

Pues bien, vamos a sofar,
comprendiendo que la planificacidon
comienza a partir de la concrecién de
los suefios. Y desde nuestra tarea
educadora podemos sofiar para toda
la vida y para todo el pais.

Les invitamos a participar de este
momento de oracion y trascendencia,
disponiéndonos a sofiar una sociedad "Si haces planes para un afio, siembra arroz,

Si lo haces para diez afios, planta érboles,

nhueva .f:|ue ‘se CF)nstruye c‘on la Si lo haces para toda la vida, educa al pueblo”
educacion, a imaginar comunidades Proverbio Chino

nuevas que se empiezan a formar en nuestras aulas y en nuestros centros.

Lectura: del libro del profeta Isaias 65, 17-25

7 Pues Yo voy a crear un cielo nuevo y una tierra nueva y el pasado no se volver
a recordar mas ni vendra mas a la memoria. '® Que se alegren y que estén contentos
para siempre por lo que voy a crear. Pues Yo voy a hacer de Jerusalén un Contento
y de su pueblo una Alegria.

9Yo quedaré contento con Jerusalén y estaré feliz con mi pueblo. Ya no se oiran, en
adelante, sollozos ni gritos de angustia, 2° ni habra mas, alli, recién nacidos que vivan
apenas algunos dias, o viejos que no vivan largos afios, pues morir a los cien afios
sera morir joven, y no llegar a los cien sera tenido como una maldicion.



2"Haran casas y viviran en ellas, plantaran vifias y comeran sus frutos. 2 Ya no
edificaran para que otro vaya a vivir, ni plantaran para alimentar a otro. Los de mi
pueblo tendran vida tan larga como la de los arboles y mis elegidos gozaran de los
frutos de su trabajo.

2No trabajaran inatilmente ni tendran hijos para perderlos, pues ellos y sus
descendientes seran una raza bendita de Yahvé. ** Antes que me llamen les
responderé, y antes que terminen de hablar habran sido atendidos.

25 El lobo pastara junto con el cordero; el ledn comeréa paja como el buey y la culebra
se alimentara de tierra. No haran mas dafo ni perjuicio en todo mi santo cerro, dice
Yahvé.

Reflexion

- La frase que mas me agrada es:

Sueiios que transforman

El texto biblico que leimos se enmarca en un contexto histérico, aproximadamente
en el afio 500 a.C,, cuando el “pueblo” regresa del exilio y se presentan multiples
conflictos de poder, politicos, religiosos, violacion de las tradiciones, marginalidad y
desesperanza; frente a esa realidad, el texto emerge para invitar al pueblo a tomar
nuevas fuerzas, a unirse, a mantener la ilusion y la esperanza retandolo a sofiar y
animandolo a construir el compromiso y la solidaridad de los mundos nuevos y la
tierra nueva.

La mayoria de las culturas y pueblos suefian con épocas doradas, futuros o pasados
llenos de bienestar, abundancia, prosperidad y felicidad; la razon de ser de esos
suefios o de esos relatos no es en si mismo el futuro o el pasado, sino la afirmacion
del presente, son como grandes imanes cuya fuerza de atraccion da sentido y a la
vez moviliza e invita a los pueblos a construir nuevos mundos y nuevos cielos
haciendo realidad el suefo.



Como educadoras y educadores,
necesitamos sofiar e invitar a sofar
escuelas de calidad para todas las nifias
y nifos; debemos imaginar sociedades 7l ponerle fecha a un sueno s
justas y equitativas donde todas las PR ..

personas puedan desarrollar todas sus Una mela dividida en pasos s
capacidades 'y sean valoradas 'y conwlerte en un plan.

respetadas por su dignidad. Pero sin
lugar a dudas, no basta sofiar, sino que

los suefios debemos llevarlos a un plan,

Y un plan apoyado en
acciones se vuelve realidad.

ponerle fecha y actuar. Si lo sofiamos lo
podemos lograr y si lo planificamos...
haremos ese suefio realidad.

Escribamos nuestros sueinos

En cada una de las siluetas escribamos nuestros suefios; en la primera nube,
escribamos el suefio de la sociedad que queremos y en la otra escribamos una

caracteristica de la escuela que sofiamos...
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1.3. Nube de Tags
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Continuando con la representacion y metafora de la nube, vale la pena destacar que
hoy dia en el campo de la informacion hablamos con mas frecuencia de guardar en
la nube, de este mismo campo de la informatica y comunicacién tomamos el
concepto ‘nube de tags’ para referirnos a la representacion visual de una familia de
etiquetas (tags) conceptos, o palabras clave, agrupadas en un conjunto abstracto
gue se asemeja a la forma de nube, como aparece en la imagen superior.

Este grupo de palabras o etiquetas tienen lazos de union comun a partir del mismo
contexto. En la nube de tags las palabras clave que aparecen se ubican en diferentes
posiciones, se utilizan diferentes formas, tamafo, colores y posiciones. En el caso, de
nuestro ejemplo, hemos elaborado la nube de tags a partir de las palabras clave del
modulo 2 del Diplomado en Curriculo Actualizado en Enfoque por Competencias.

El objetivo prioritario de las nubes de tags es ayudarnos a buscar informacion
indicandonos las palabras mas importantes, destacadas, recurrentes, prioritarias y
con mayor flujo. Por esta razén, el tamafio de las palabras varia, y las que estan
cargadas de mayor significado o son utilizadas con mayor frecuencia aparecen mas
destacadas y en un tamafio mayor, y las menos relevantes, pero con significado en



ese campo o nube aparecen mas pequefias. Recordemos que, en las redes sociales
los tags o etiquetas nos ayudan a identificar los temas relevantes y con mayor
posicionamiento, por lo tanto, nos permiten tener una retroalimentacion del sentir
o pensar de los diferentes grupos.

En el comienzo de este segundo mddulo del Diplomado vamos a utilizar la nube de
tags con dos prop0dsitos: el primero, para identificar las intencionalidades y presentar
la ruta del Modulo 2 del Diplomado, y el segundo para identificar los saberes previos
de las y los participantes sobre planificacion.

Actividad 1. La ruta del médulo 2

- Ildentifiquemos las diferentes palabras asociadas al Modulo 2 en la nube de
tags que aparece en la parte superior.

Actividad 2. Nube de tags: saberes previos sobre PLANIFICACION

- Escribamos en dos papeles de diferentes colores dos palabras clave que
asociemos al concepto PLANIFICAR.

- Luego se van pegando las palabras que cada uno escribio alrededor de la
palabra PLANIFICAR. Uno de los participantes comienza pegando sus dos
palabras y los participantes que hayan usado el mismo concepto lo pegan
cerca. Asi se siguen pegando los conceptos procurando que las mismas
palabras clave estén juntas para ver

Actividad 3. Nube de tags: saberes previos sobre PLANIFICACION

- Construyamos una definicion de aprender a planificar a partir de los
conceptos mas relevantes que aparecieron en la nube de tags.



Planificar es:

2) CONTEXTUALIZAMOS

2.1. Partiendo de nuestras propias practicas
de planificacion

En la auto-evaluacion diagndstica identificamos fortalezas y debilidades en nuestras
practicas, escribamos esos aspectos como linea base para desafiarnos a mejorar y
transformar nuestras practicas. lgualmente, nos servira para identificar si el proceso

formativo esta respondiendo a nuestros propios intereses.
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Fortalezas y debilidades de la planificacion en nuestro centro

Fortalezas de la planificacion en Debilidades de la planificacion en
nuestro centro educativo nuestro centro educativo

2.2. jPlanificamos por competencias?
Dificultades en las practicas cotidianas.

LAY

7\ - S _
Como lo quisiera Como la Direccion Como el estudio de
el equipo del parque Central lo requiere factibilidad lo ha desarrollado

Como fue elaborado Como fue realizado ;Cudl podria haber sido
en ¢l plan operativo una solucion adecuada?
Dialoguemos

- A partir de la anterior imagen establezcamos semejanzas y diferencias con las
propuestas de “planificacién” del sistema educativo dominicano.



En el modulo 1 del Diplomado, analizamos que en la base y fundamentos del actual
curriculo dominicano se encuentran dos enfoques el constructivismo (en sus
enfoques historico-cultural y socio-critico) y el enfoque por competencias.

Esto significa que todo el ser y quehacer educativo que parte de esas grandes
miradas provoca cambios y transformaciones en las concepciones y practicas
pedagdgicas de los docentes. Frente a lo cual se genera aceptacion o sencillamente
resistencia o indiferencia debido a la no suficiente comprensién del sentido de la
propuesta curricular y a las implicaciones derivadas de la reforma.

Dificultades en las practicas de planificacion

Veamos algunas dificultades que se experimentan en las practicas cotidianas de
planificacion en nuestros centros educativos en la Republica Dominicana.

1) Planificar por competencias no es solo cambiar la redaccion

En primer lugar, debemos tener en
cuenta que planificar y trabajar por
competencias no es cuestion de
cambiar la redaccion de los
objetivos en las planificaciones.

La planificacion por competencias
requiere de un cambio en la forma
de comprender y llevar adelante el

proceso educativo, ya que se esta r -

respondiendo  a un  nuevo Planificar por competencias no es lo mismo que trabajar por
. objetivos... no se trata solamente de cambiar la redaccion del

paradigma y nuevos enfoques, que verbo en nuestras planificaciones

implica pasar de la logica de los
contenidos a la légica de la accion, estableciendo vinculos entre la escuela y su
contexto desde una vision formativa integral de la persona.

2) El “pega” y “pega” del cumplimiento y reproduccion de contenidos

Muchas maestras y maestros para responder a las diferentes exigencias de las
diferentes instancias realizan sus planificaciones técnicamente bien, pero
pedagdgicamente sin mucho sentido. Es decir, se dedican a llenar los formatos o
matrices de planificacion de acuerdo a las indicaciones y a las demandas “copiando”
y “pegando” las competencias e indicadores que aparecen en el Disefio Curricular. Si
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bien es cierto que hay que recurrir a ellos, y tal vez pegarlos, el tema esta en que se
pega por pegar y para dar cumplimiento sin las debidas intencionalidades y
secuenciaciones que posibiliten el aprendizaje de las y los estudiantes.

Iu

Pero lo mas grave del “pega y pega” es que se reproducen contenidos sin tener en cuenta
la diversidad de las y los estudiantes, como lo muestra la imagen de Tonucci (Frato), en la
parte superior, y en muchas ocasiones en vez de desarrollar las capacidades y competencias
de cada persona se promueve la uniformidad y la desigualdad generando la desercién
escolar (escuelas no inclusivas) ya que la escuela no responde ni a las expectativas, ni a las
necesidades e intereses de las y los estudiantes.

3) La descontextualizacion

Analicemos la imagen, a la derecha de estos parrafos, realizada por el gran
caricaturista de la educacion Frato (Francesco Tonucci) ... ;como llega el estudiante
a la escuela? ;como lo recibe la maestra? ;hay un dialogo de saberes? ;Qué pasa
con los saberes de la maestra y el de los estudiantes al llegar a la escuela?



Este es uno de los principales
problemas que experimentan
nuestras maestras y maestros a la
hora de planificar de acuerdo con los
enfoques del curriculo dominicano, y
se relaciona con el anterior aspecto
(“pega y pega”); por la necesidad de
dar cumplimiento se parte de los
contenidos y no de los problemas del
contexto, de las necesidades
especificas de las y los estudiantes y
de las realidades concretas.

En este modo inadecuado de realizar
la planificacibn se "pega” todo,
empezando por los contenidos sin
tener en cuenta que desde los
enfoques curriculares hay que
promover aprendizajes significativos
a partir de las problematicas

fy Tratos?

concretas del contexto que permitan la movilizacién de saberes, la construccién de
conocimientos y la busqueda de soluciones encaminadas a las transformaciones

personales, de la comunidad y su entorno.

4) Planificaciones desligadas del “suefio”

Los procesos de fragmentacion educativa aluden a la pérdida de la integracion y en
la escuela se percibe de diferentes maneras, en primera medida, por la pérdida del
sentido del continuo educativo tal como lo presenta el curriculo por competencias a
través de los niveles de dominio para alcanzar el perfil que se espera formar. Muchos
maestros y maestras creen que su aula de clases es una suerte de incubadora o “sala
al vacio” en la cual se desarrollan procesos diferenciados y distintos del acontecer y

de la gestion total de la escuela.
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En general, este gran vacio se presenta por la falta de comprension del “suefio
educativo” que construye el pais a través del curriculo, de sus politicas y planes
educativos; pero, ademas, porque

los centros tampoco han sofiado [ J\|[) ESCUELA QLTERMQTWQ

sus Proyectos Educativos de Centro

(PEC), o si lo han hecho es para dar /'\,—\

cumplimiento a los diferentes — /—\X\
requerimientos y no como un @%ﬂ/‘ i '/9

proceso artlculador. En./segundo ’(,\\\\

lugar, la falta de articulacion en los o
procesos pedagdgicos, derivada ="\ 4 \
también de la ausencia no solo del ?

[

PEC, sino también por la ausencia ‘
de los Proyectos Curriculares de —| ] FRATOS6
Centro.

5) La fragmentacion de los saberes

La vision fragmentaria y atomizada de la educacion es una gran limitante que ha
llevado a que se ofrezcan algunas propuestas contra-curriculares en las que se
enfatiza la no integracion; de tal forma, que la planificacién se limita a desarrollar
contenidos exclusivamente “conceptuales” y en el marco de las areas que se
presentan generalmente desconectadas.

Esto no quiere decir (que es otra mala O
interpretacion), que se deben descuidar los | coniaLencua
contenidos, o que por no realizar las T <C \ waimine \\ e
planificaciones adecuadas se pierda el
tiempo y los estudiantes no alcancen las
competencias esperadas. En este sentido
debemos recordar que un buen maestro
debe saber de las areas correspondientes

YO ME QUEDO CON

= ¢
YO“ "Hj” EL CONOCIMIENTO

(sabeNr conocer) pero tajm.bién debe saber \/%\ _
ensefiar (saberes pedagdgicos). E4 CONMIGO? )

. \ l
Es muy importante tener en cuenta que los —\
enfoques curriculares deben promover

tanto el saber conocer (contenidos

. e ——
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i @D mim p



conceptuales), como el saber sery convivir (contenidos actitudinales), como el saber
hacer (contenidos procedimentales).

6) Secuenciaciones didacticas desintegradas

Como parte de la concepcién fragmentada de la educacidn esta la gran dificultad
que las secuencias didacticas no siempre conducen a la promocion de los
aprendizajes de las y los estudiantes. Por ej. si bien, un gran nimero de maestros y
maestras aplican muy bien los tres momentos de la clase, en no pocas ocasiones
estos tres momentos estan desarticulados
entre si y son realizados por un “supuesto
deber ser” y sin tener las correspondientes
intencionalidades pedagdgicas. No
podemos olvidar que en pedagogia "todo
es intencional” por eso debe ser bien
planificado.

Ademas, no siempre hay equilibrio entre los
diferentes contenidos en perjuicio de los
contenidos actitudinales y procedimentales,
lo que de por si es contradictorio con el
enfoque por competencias.

Otra  separacion y  desintegracion
igualmente preocupante es la que divide la
planificaciéon de lo que acontece en el aula. Con frecuencia, encontramos que
maestras y maestros llegan al aula y asumen el proceso de ensefianza-aprendizaje
desde la improvisacion. Sin lugar a dudas, siempre hay “situaciones” y “condiciones”
que deben ser asumidas en el proceso formativo y que muchas veces no estan
planificadas, lo preocupante es cuando se trata de una actitud que por supuesto va
en contra de la calidad de la educacién.

También, es preciso indicar que en las planificaciones y en la practica, no siempre se
evidencia la evaluacion, ni los instrumentos de evaluacién se corresponden con los
enfoques curriculares, no hay criterios debidamente establecidos o sencillamente no
hay pertinencia ni congruencia entre la manera evaluar y lo desarrollado en los
procesos de ensefianza-aprendizaje.
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7) Planificaciones poco innovadoras y aburridas

Con frecuencia las y los maestros se quejan de que sus estudiantes no aprenden, que
permanecen desinteresados, que se genera indisciplina en el aula, que la culpa es de

los papas y mamas, pero la realidad de lo que acontece en el aula es que los procesos
se planifican

pedagdgicos muchas veces

son bien planificados.

adecuadamente las estrategias, las actividades no incorporan los elementos ludicos
al aprendizaje (lo divertido no significa que es falto de seriedad), y el juego no ha

sido considerado
suficientemente tal como lo
plantea el curriculo: “elemento
primordial en las estrategias
para facilitar el aprendizaje... el
juego es una estrategia que
favorece la integracion del
conocimiento y le permite a la
nifa y al nifio irse apropiando,
entre otras cosas, de la
capacidad de ’‘leer’ el mundo
que les rodea” (MINERD, 2016,
pag. 46)

_“.I
rs

8) Problemas éticos en la planificacion

FRATO

Lamentablemente en algunas zonas o regiones del pais, hay personas o entidades
que realizan las planificaciones, elaboran los proyectos y “los venden” o “facilitan”.

En nuestra propuesta, queremos animar a nuestras educadoras y educadores a

asumir sus saberes, fortalezas y debilidades para empoderarse y realizar sus propias

planificaciones. Debemos evitar el cumplimiento (cumplir y mentir), una de nuestras
propuestas éticas conduce a superar la cultura de la apariencia y a reflejarnos de

manera auténtica; no necesitamos aparentar, por €so nos animamos mutuamente

para que nuestras propuestas de acompafiamiento y formacidon sean bajo la

metafora del "espejo critico” que nos ayude a vernos tal cual como somos y a valorar
nuestras riquezas y nos lleve a fortalecer nuestras propias debilidades para ser
mejores personas, profesionales y ciudadanas (os) cada dia que pasa.

9) Apuntes generales para tener en cuenta al planificar por competencias

De manera general, y como pistas clave, tomamos los siguientes apuntes de la

presentacion “introduccién a la planificacién por competencias” (Urbano, s.f.) que

I
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también nos pueden ayudar a identificar fortalezas y debilidades en nuestra
planificacion.

10)

Las competencias y los indicadores comienzan siempre con un verbo de
desempefno en el tiempo presente, indicativo y en tercera persona del
singular, por ejemplo: escribe, identifica, aplica...

No hay competencias conceptuales, procedimentales o actitudinales.

No esta establecido un ndmero fijo o determinado de indicadores.

Los desempefios e indicadores no deben ser mas “grandes” y “complejos” que
las competencias.

En el Curriculo por competencias, nunca se redacta una competencia para
cada unidad que compone el plan global. Por lo general se trabaja una o dos
competencias a lo largo de toda la materia.

Lo que cambiara en cada unidad son los indicadores y contenidos.

Sintesis: de la formacion tradicional al Curriculo Actualizado en
Enfoque por Competencias

Finalmente, para el contraste de nuestras practicas de planificacion presentamos un
cuadro sintesis a partir de la propuesta por competencias del enfoque socio-
formativo de Sergio Tobdn (Tobon, 2013). Como se aprecia en el cuadro 1 se pueden
percibir las diferencias que afectan a la planificacion desde una concepcion de
formacion tradicional, y a la vez se evidencia el desafio de las implicaciones de una
planificaciéon a partir del enfoque por competencias.

Sergio Tobon Tobon

Sic6logo colombiano con doctorado por la Universidad
Complutense de Madrid en Modelos Educativos y Politicas
Culturales Globalizacién e Identidad en la Sociedad del
Conocimiento. Lider en la socioformacién, un enfoque
educativo latinoamericano centrado en formar personas con un
sélido proyecto ético de vida y trabajo colaborativo. Es creador
o adaptador de varias metodologias para desarrollar y evaluar
competencias, como: los proyectos socio formativos. Ha sido
asesor de las reformas educativas de varios paises entre los que
se destaca la Republica Dominicana.
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Cuadro 1. Diferencias para la planificacidon para pasar de la
formacion tradicional a la formacion por competencias

PLANIFICACION DESDE LA
FORMACION TRADICIONAL

PLANIFICACION EN LA FORMACION

POR COMPETENCIAS

Concepcidn del ser humano unidimensional,

las ciencias y disciplinas no estan relacionadas.

Se concibe al ser humano en su integralidad en
su multiplicidad de dimensiones (disciplinas y
areas se integran, asi como los saberes:
conocer, ser, hacer, convivir).

En la estructura curricular las asignaturas son
compartimentadas agrupadas para constituir
areas de formacion.

La estructura curricular parte de nodos
problematizadores que entretejen la
formacién humana integral, los saberes
comunitarios y los saberes disciplinares.

La planificacién y la formacién son
descontextualizadas.

La planificacidn y la formacién parten de las
problematicas del contexto, de los propios
saberes, practicas e intereses de las y los
estudiantes.

La didactica esta basada en procedimientos
“uniformes” para todos los estudiantes.

En la planificacién se tienen en cuenta
estrategias didacticas que favorecen la
diversidad mediante la exploracion, la
intervencion en el entorno.

Se planifica solo un ritmo de aprendizaje.

Se respeta al ritmo de aprendizaje de cada
persona.

Légica de la formacidn fragmentada.

Légica de la formacidn integral.

Metodologias centradas en el aprendizaje por
contenidos.

Metodologias centradas en el aprendizaje por
competencias “aprender haciendo”.

El docente es un “transmisor” de
conocimientos.

El docente es un facilitador del aprendizaje.

El estudiante es pasivo, recibe informacién,
memoriza, repite.

El estudiante es activo analiza, investiga,
aporta a su saber.

Del aprendizaje memoristico y mecanico.

Al aprendizaje reflexivo (metacognicidn)
aprender-aprender.

De la evaluacion exclusiva de los productos.

A la evaluacién del proceso y de los productos.

2.3 Analizamos nuestras practicas de

planificacion.

A partir de lo reflexionado a lo largo de la jornada vamos a analizar nuestras propias

practicas. Vamos a mirar nuestras planificaciones y a identificar los aspectos que
debemos mantener, es decir aquello que estamos haciendo bien o muy bien
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teniendo en cuenta los planteamientos de la planificacion desde los enfoques
curriculares y que debemos continuar haciendo, pero también vamos a identificar
aquellos elementos que debemos mejorar, cambiar o innovar para que mi
planificacion esté adecuada a la Curriculo Actualizado en Enfoque por Competencias.

Lo que debo mantener / seguir Lo que debo cambiar, mejorar o
haciendo en mis practicas de innovar en mis practicas de
planificacion planificacion




2.4. El sueno educativo del nivel primario
“expectativas y realidad”
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Conocemos muchos memes de "expectativa y realidad”, basicamente contrastan los
suefios o ideales con la realidad y experiencias propias. Eso no quiere decir que
siempre la realidad es una version deformada de la realidad y en cambio si, nos
recuerda que tenemos ideales y un camino para seguir adelante.
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Hemos iniciado este segundo modulo hablando de nuestros suefios, de los suefios
para la construccion de personas nuevas, sociedades nuevas y por lo tanto de una
escuela nueva. Este es el momento en el cual nos detenemos a revisar parte de ese
suefio y lo contrastamos con la realidad. El suefio educativo de la Republica
Dominicana esta plasmado en la Constitucion y sus Leyes (Ley General de Educacién
66-97), en los Planes Decenales, en el Pacto Nacional para la Reforma Educativa, en
la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, y por supuesta encuentra su concrecion
en el Curriculo Actualizado en Enfoque por Competencias.

Pero en el amplio marco de ese suefio educativo, conviene que recordemos el
pequeio suefio del nivel primario, por esta razén, vamos a recordar lo que
esperamos de un o una estudiante al terminar el nivel primario. Por esta razon vamos
a recordar el perfil del estudiante del nivel primario. Enfatizando que, para poder
entender las competencias, siempre es necesario reconocer cual es el perfil de salida
y cual es el perfil de entrada o lo que tenemos desde el contexto.

Perfil de egreso

Tomamos los siguientes rasgos del perfil, de manera =
textual, copiandolo del Disefio Curricular (MINERD,
2016, pags. 57-58). Al texto le hemos agregado la
numeracion para facilitar el proceso pedagogico y asi
dinamizar los dispositivos de la reflexion-didlogo-accion.

Diseno Curricular
Nivel Primario

Sogundo Cicle (47, 5~ y &

El nifo y la nifa que finalizan la Educacion Primaria:

A

1. Reconocen que son seres humanos en crecimiento, s L

con cualidades, talentos, aciertos y también con

limitaciones. Conocen y cuidan su cuerpo, desarrollan su individualidad y una
sexualidad sana. Observan sus semejanzas y diferencias respecto a las demas
personas y las asumen como sus iguales en dignidad y condicion humana.
Comienzan a aceptarse a si mismo y a si misma y a las personas que les rodean.

2. ldentifican y manejan sus emociones y sentimientos, tales como alegria, tristeza,
dolor, enojo y actdan intentando ponerse en el lugar de la otra persona, con sentido
de justicia. Desarrollan paulatinamente su inteligencia emocional y se ejercitan en la
reflexion sobre sus fortalezas y debilidades y los cuestionamientos de las demas
personas.

It ] T !
[ @R 3

inafocam



3. Reconocen y respetan a las personas de autoridad en la familia, la escuela y la
comunidad. Disfrutan de la compafia de sus familiares y de las demas personas
significativas de su entorno, a través de juegos, conversaciones o en la realizacién de
tareas comunes.

4. Van construyendo su espiritualidad en didlogo con su ser interior, de acuerdo a la
identidad religiosa de su familia, a la vez que respetan la diversidad de creencias.
Muestran sensibilidad ante las situaciones de las personas de su entorno y se
solidarizan con ellas.

5. Desarrollan su identidad personal, social y cultural a través del conocimiento y la
valoracion de las expresiones socio-culturales de su familia y de su comunidad, y se
dan cuenta de que pertenecen a una nacion con la cual comparten una historia, unos
valores y unos simbolos patrios. Reconocen de manera critica los limites de su propia
cultura, tales como situaciones de injusticia, violaciones a los derechos, inequidad de
género, entre otros.

6. Conocen sus derechos y los defienden, a la vez que cumplen con sus deberes para
con los demas. Entienden la democracia como el conocimiento y aplicacion de
normas y acuerdos de convivencia construidos colectivamente. Reconocen y valoran
el papel que desempefian la mujer y el hombre en la construccion de una sociedad
democratica. Observan con sentido critico y expresan sus acuerdos y desacuerdos
respecto a la realidad, y cuando tienen conflictos con otras personas se inclinan a
resolverlos pacificamente.

7. Toman iniciativas y confian en su capacidad para llevar a cabo proyectos por
cuenta propia o con la colaboracion de otras personas. Cooperan con
responsabilidad en las tareas del hogar y la escuela al margen de estereotipos de
género. Se interesan y participan en la solucion de los problemas de su entorno,
aportando alternativas de solucidon de manera constructiva, para elevar la calidad de
su propia vida y la de su comunidad.

8. Comunican sus ideas y sentimientos de manera eficaz en su lengua materna. Se
inician en el manejo de otros cédigos linglisticos mediante los cuales pueden
comunicarse de forma rudimentaria. Explican lo que hacen, expresan sus
pensamientos, conocimientos, intuiciones, metas y acciones; para ello escuchan y
dialogan con respeto.



Utilizan su cuerpo para comunicarse, asi como algunos medios artisticos de acuerdo
al contexto, tales como danza, musica, canto, teatro, pintura, artesania.

9. Integran las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC) en su proceso de
aprendizaje y las usan adecuadamente de acuerdo a sus necesidades y
requerimientos.

10. Valoran y respetan la vida en sus diferentes manifestaciones y protegen su
entorno natural. Actian positivamente a favor de la preservacion y cuidado del
ambiente. Cuidan su salud personal y se dan cuenta de la relacién que tiene con la
salud del ambiente. Valoran el deporte como un medio de recreacion para generar
y preservar la salud fisica y mental. Muestran curiosidad por conocer mas a fondo
los seres vivos y su relacion con su entorno natural. Reconocen y aprecian la
diversidad de los seres vivientes.

11. Participan de manera activa en espacios creativos de aprendizaje. Se hacen
preguntas, desarrollan procesos de pensamiento l6gico y de investigacion. Observan
la realidad natural y social con actitud de asombro y criticidad. Realizan experimentos
sencillos, establecen conexiones entre los fenomenos que ocurren en la realidad,
hacen inferencias sencillas, plantean conclusiones, toman decisiones, y las
comparten.

12. Buscan formas novedosas para presentar sus ideas y propuestas. Imaginan e
inventan, buscan soluciones creativas a problemas de la vida cotidiana que les
afectan, las ensayan, se arriesgan y aprenden de sus errores.

La educacion dominicana busca que sus ninos y ninas exploren sus
talentos y desarrollen sentido de la responsabilidad por su vida
presente y futura, que se inicien en la proyeccién de sus sueios e
ideales junto con otros nifios y nifas, con su familia y su
comunidad. Esta vision de futuro todavia informe, va a ser la
zapata para construir junto con otros y otras una sociedad donde
cada uno tenga oportunidades de desarrollo personal, y de
construir una sociedad mas justa y equitativa para todos y todas.
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REALIDAD EXPECTATIVA
Perfil real Perfil de egreso

;Qué debemos tener en cuenta en nuestras planificaciones para que nuestros
estudiantes al terminar el nivel primario cumplan con el perfil de egreso
“sofado” desde el Curriculo Actualizado en Enfoque por Competencias?




3.PROFUNDIZAMOS

Comenzamos nuestro tercer momento de dialogo para la accion
) transformadora de nuestras practicas pedagdgicas sobre planificacion,
y a partir de lo que hemos detectado en nuestro contexto escolar vamos a contrastar

mediante el didlogo de saberes y el didlogo cultural para profundizar en la propuesta
curricular, para ello vamos a recurrir al encuentro del “texto” (EI Curriculo) con
nuestro “contexto”.

3.1. Los componentes del Curriculo Actualizado
en Enfoque por Competencias.

Identifiquemos los componentes del Curriculo Actualizado en Enfoque por
Competencias y alguna caracteristica:

1.
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Introduccion

Tomamos el siguiente texto del Disefio Curricular au

X

(MINERD, 2016, pags. 31-31). Nota: Hemos introducido
una ligera variacion de forma en el texto al agregar la
numeracién en los componentes con la finalidad de
conceder una mayor visibilidad:

Diseno Curricular
Nivel Primario
Sogundo Cicle (47, 5~ y &

“La nueva estructura del disefio curricular del Nivel
Primario consta de los siguientes componentes:

Competencias R L
Contenidos

Estrategias de ensefianza y de aprendizaje,

Actividades

Medios y recursos para el aprendizaje

Orientaciones para la evaluacion.

ok wn =

“Uno de los cambios mas importantes que el reciente Proceso de Revision y
Actualizacion introduce al curriculo dominicano es la incorporacion del enfoque de
competencias. La incorporacion de las competencias, ademas de expresar las
intenciones educativas, permite enfatizar la movilizacion del conocimiento, la
funcionalidad del aprendizaje para la integracion de conocimientos de diversas
fuentes en un contexto especifico, dando asi lugar a un aprendizaje significativo. La
adopcion de ese enfoque realza y coloca en primer plano un conjunto de principios
presentes en los Fundamentos del Curriculo:

e Aprendizaje significativo. Aprender implica la construccién del
conocimiento en funcion de referentes con sentido para la persona, a partir
de lo cual transforma sus esquemas mentales, para dar respuestas a las
diferentes situaciones que se le presentan. La significatividad de los
aprendizajes es psicoldgica, sociocultural y logica.

e Funcionalidad del aprendizaje. E| aprendizaje significativo implica la
construccion 'y movilizacion del conocimiento y su aplicacion en un
determinado contexto para responder a una situacion, resolver un problema
o producir nuevas realidades. Implica, ademas, segun Ausubel, los procesos
que el individuo pone en juego para aprender: lo que ocurre en el aula cuando
los estudiantes aprenden, la naturaleza de esos aprendizajes, las condiciones
requeridas para aprender, sus resultados, y su evaluacion.
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Hay dos aspectos importantes para que el estudiantado aprenda de manera
significativa:

1. Que tenga conocimientos previos (conceptuales, procedimentales y
actitudinales) organizados coherentemente.

2. Que el o la docente considere al estudiantado como el centro de la
actividad escolar.

Integracion de conocimientos. El desempefio competente implica la
integracion de conceptos, procedimientos, actitudes y valores de distintas
disciplinas. Partiendo de que el ser humano ve la realidad integrada, la
articulacién se facilita a partir de estrategias que vinculan diferentes areas del
conocimiento en torno a las competencias y situaciones de aprendizaje. Para
facilitar dicha vinculaciéon, pueden emplearse y/o disefarse diversas
estrategias. Estrategias basadas en centros de interés, proyectos, problemas,
casos, unidades de aprendizaje, entre otras, resultan Utiles para fines de
integracion. La estrategia de proyectos es particularmente importante para
garantizar la vinculacion de las competencias y las diversas areas curriculares.”

Actividad:
|dentifiquemos los componentes del Curriculo Actualizado en enfoque por
competencias en nuestras planificaciones y agreguemos las caracteristicas que debe

tener.

ESQUEMA DE PLANIFCACON DE UNMIDAD DE APRENDNTASE
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1. Las competencias

Dialoguemos

- Qué significados tiene la palabra competencia?
- ;Cuando decimos que una persona es competente?

“En el presente disefio curricular competencia es:

La capacidad para actuar de manera eficaz y autonoma
en contextos diversos movilizando de forma integrada
conceptos, procedimientos, actitudes y valores.

Las competencias se desarrollan de forma gradual en un proceso que se mantiene a
lo largo de toda la vida; tienen como finalidad la realizacion personal, el
mejoramiento de la calidad de vida y el desarrollo de la sociedad en equilibrio con
el medio ambiente.

En el Nivel Primario, el disefo curricular se estructura en funcién de dos tipos de
competencias:

a) fundamentales y b) especificas” (MINERD, 2016, pag. 34).

Por lo tanto, una de las caracteristicas que se imprime en el curriculo dominicano
desde su enfoque por competencias es la integralidad para movilizar contenidos
tanto conceptuales (conceptos), procedimentales (procedimientos), actitudinales
(actitudes y valores). Es decir, se quiere garantizar el aprendizaje integral de los
saberes para construir la sociedad del siglo XXI mediante el saber conocer, saber
hacer, saber ser y saber convivir.

En este sentido, las competencias son una macro-habilidad que se evidencia en el
desempefio idoneo y de manera pertinente de acuerdo al contexto.
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Integralidad de las competencias

segun el Curriculo Actualizado en Enfoque por Competencias

CONTEXTO
Conceptual Saber
Conocer
Competericia
Saber Se Sabe
caber | Actitudinal Procedimental . o
Convivir

¢Como se redactan competencias?

Segun el enfoque de la socio-formacién la competencia presenta cuatro
componentes claramente definidos: 1. El desempeiio, 2. El contenido, 3. El proceso,
4. El contexto.

Ejemplo:

Explica la diversidad biologica, describiendo las caracteristicas y las
interacciones de los seres vivos y los procesos de perpetuacion y cambio de
las especies, cuando interactla con su medio ambiente.

Desempefio: Explica

Contenido: la diversidad biologica

El Proceso: Describiendo las caracteristicas...

El Contexto: Cuando interactia con su medio ambiente.
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La propuesta que ha asumido el MINERD en el Curriculo Actualizado en Enfoque por
Competencias, hace un giro, ya que anteriormente se trabajaba por objetivos y ahora
se promueven competencias, entendidas como se decia arriba, la capacidad para
actuar de manera eficaz y autbnoma en diferentes contextos; para ello se requiere
movilizar los saberes (conocer, ser, hacer, convivir) y esto implica a su vez un
desarrollo gradual en un proceso que se mantiene a lo largo de toda la vida, de
hecho, por eso el Curriculo establece diferentes niveles de dominio para las
competencias.

Es decir, que ya no se trata de formar “cerebritos” desconectados de la realidad y de
los valores de la sociedad, como cientificos o profesionales que hacen “cosas malas”
pero muy “bien hechas” o politicos que saben “"hacer muy bien la trampa”, o cirujanos
gue manejan muy bien los conceptos, pero no saben del manejo ni del bisturi ni de
las relaciones con su entorno, o empleados que atienden mal a las personas, o jefes
impositivos que oprimen a sus empleados. Se trata de formar nuevas y nuevos
ciudadanos que construyan una nacion con todos sus conocimientos y garantizando
la justicia, la paz y a su vez el desarrollo del pais.

Por eso desde esta concepcion de competencia que asume el Curriculo se encuentra
que las competencias del Disefio Curricular o Malla Curricular, anteriormente llamada
bloque de contenidos se han disefiado las competencias formulandolas mediante
tres componentes:

1. Un verbo de desempefio
2. Un objeto
3. Una condicion de calidad (tomando en cuenta el contexto)

El verbo de desempeio: Se conjuga en presente indicativo y hace referencia a
una actuacion evidente "de desempefio” ejemplo; elabora, disefia, evalla,
presenta, etc.

El Objeto: El objeto sobre el que recae la accién del verbo.

Condicion de calidad: indica como lo van a hacer los estudiantes, tomando en
cuenta el contexto, una condicion de idoneidad, es decir, como lo hara y bajo
qué criterios se formula la competencia.



Veamos el siguiente ejemplo tomado del Area de Lengua Espafiola del 4to. Grado
del Nivel Primario. Textos Literarios: La Historieta (MINERD, 2016, pag. 155)

Competencia especifica: Produce historietas con creatividad para entretener a sus
compaferos y companeras

Verbo de Condicion de calidad

desempeiio
Produce historietas con creatividad para entretener a sus
companeros y companeras

Actividad: Identifiquemos los componentes de las siguientes competencias
especificas.

1. Nivel primario grado 3ero. Lengua Espafiola. Textos literarios: EL cuento.
Produccién escrita (MINERD, 2016, pag. 333)

Competencia especifica: Produce cuentos escritos para entretener

Verbo de Condicion de calidad

desempeiio

2. Nivel Primario grado 3ero. Ciencias Sociales. Utilizacion critica de fuentes de
informacion (MINERD, 2016, pag. 383)

Competencia especifica: Usa distintas fuentes (planos, mapas) para identificar
diversos aspectos geograficos de las regiones, provincias y municipios

Verbo de Condicion de calidad

desempeio




3. Nivel Primario 6to. Grado. Lengua Espafola. Textos funcionales: La receta
(MINERD, 2016, pag. 378)

Competencia especifica: Produce de forma escrita recetas para preparar platos
culinarios del recetario mundial

Verbo de Condicion de calidad

desempeiio

4. Nivel Primario 6to. Grado. Matematicas (Medicion) Resuelve problemas
(MINERD, 2016, pag. 428)

Competencia especifica: Resuelve problemas retadores que involucren determinar
el area de superficies de prismas.

Verbo de Condicion de calidad

desempeiio

5. Nivel Primario 6to. Grado. Ciencias de la Naturaleza. Ofrece explicaciones
cientificas a fenomenos (MINERD, 2016, pag. 452)

Competencia especifica: Comunica los cambios térmicos utilizando el lenguaje
cientifico y tecnologico

Actividad: Construyamos la competencia especifica del Modulo Aprender a
Planificar del Diplomado en Curriculo Actualizado en Enfoque por
Competencias

Competencia especifica:




Verbo de Condicion de calidad

desempeiio

Caracteristicas de los componentes del Curriculo Actualizado en Enfoque por
Competencias

Actividad: compartamos con expertas y expertos en los componentes del Curriculo
Revisado y Actualizado

Phillips 6x6

Unode los saberes que mas preocupa a la humanidad para el siglo XXl es la necesidad
y reto de aprender a “convivir”; el hecho de compartir y dialogar con diferentes
personas mas alld de nuestros grupos cercanos nos permite descubrir y respetar las
diferencias de pensamiento. Por esta razén, nuestro Diplomado en Curriculo
Actualizado en Enfoque por Competencias mantiene diferentes formas de trabajo
priorizando la reflexién en grupo y la construccién colaborativa, a través del trabajo
reflexivo individual, en binas, en grupos “originarios” y grupos aleatorios para
permitir la interaccidn entre los diferentes participantes.

Conformando grupos aleatorios vamos a utilizar el Phillips 6x6 que es una técnica
que nos permite realizar trabajos eficientes y eficaces. El nombre de esta dinamica
proviene de su disefador J. Donald Phillips (Michigan State College) y del hecho de
que 6 personas discuten un tema durante
6 minutos.

En nuestra actividad vamos a usar una
variaciéon de la técnica Phillips 6x6 con la
finalidad de que en un breve periodo
conozcamos efectivamente la totalidad
de los componentes del curriculo. Para
alcanzar este fin desarrollaremos la
dinamica en dos momentos; el primero,




en el cual cada participante leera un contenido del componente asignado y el
segundo en el cual cada participante deberad compartir durante seis minutos la
sintesis de lo leido y sus implicaciones para los procesos de planificacion.

Para proceder con la dindmica numeraremos a las y los participantes de 1a 6y a
cada participante le asignamos uno de los componentes del curriculo (relacionado
con el nUmero asignado).

- Primer momento: nos volvemos expertas y expertos en un componente.
En primer lugar, se organizaran grupos de acuerdo a numeros idénticos
(todos los unos, todos los dos, todos los tres...) que durante 15 minutos leeran
el respectivo componente y a la vez prepararan los aspectos esenciales a
compartir con los demas compaferos y compaferas, para facilitar este
ejercicio de sintesis, cada componente cuenta con un cuadro de preguntas
que ayudara a preparar el tema.

Para tener un adecuado proceso es importante resaltar que cada participante
debe empoderarse del tema asignado, por esto recurrimos a la idea de que
cada persona debe ser una experta o experto en ese tema.

El modo alternativo es que cada participante trabaje este primer momento de manera
individual, esta forma es conveniente en los lugares donde los espacios son pequenos
y no permiten buena movilidad lo que provocaria la pérdida de tiempo.

- Segundo momento: las expertas y expertos en componentes curriculares
comparten sus saberes: en segundo instante, se organizan grupos siguiendo
la secuencia numérica (1,2,3,4,56) y cada participante tendra 6 minutos
regulados por cronometro para explicarles a sus compafieras y compaferas
las caracteristicas del componente asignado y las implicaciones para los
procesos de planificaciéon, el equipo de facilitacion indicara el respectivo
cambio de tema y participante al momento que lo indique el cronometro.

Esta técnica es util en grupos grandes de mas de 20 personas, y como técnica o
medio grupal permite aprender a pensar activa y criticamente, aprender a escuchar,
aprender a desarrollar capacidades de cooperacion, responsabilidad, autonomia y
colaboracion, a vencer inhibiciones, ya que todas las personas participan
activamente generando sentimientos de identidad desde el “nosotros” y de
seguridad, se favorece el pensamiento concreto y la capacidad de sintesis, y lo mejor
es que todas y todos emiten su voz y a la vez son escuchados evitando que el proceso
participativo quede restringido a un grupo minimo de personas.
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A continuacion, presentamos los textos que han sido

Si e b tomados textualmente del Disefio Curricular Nivel

Nivel Primario Primario (MINERD, 2016), y que seran trabajados
durante la actividad.

1.1. Competencias Fundamentales

Las Competencias Fundamentales expresan las intenciones educativas de mayor
relevancia y significatividad. Son competencias transversales que permiten conectar
de forma significativa todo el curriculo. Son esenciales para el desarrollo pleno e
integral del ser humano en sus distintas dimensiones, se sustentan en los principios
de los Derechos Humanos y en los valores universales. Describen las capacidades
necesarias para la realizacion de las individualidades y para su adecuado aporte y
participacion en los procesos democraticos.

Las Competencias Fundamentales constituyen el principal mecanismo para
asegurar la coherencia del proyecto educativo. Por su caracter eminentemente
transversal, para su desarrollo en la escuela se requiere la participacién colaborativa
de los Niveles, las Modalidades, los Subsistemas y las distintas areas del curriculo.
No se refieren a contextos especificos. Se ejercitan en contextos diversos, aunque en
los distintos escenarios de aplicacion tienen caracteristicas comunes.

Las Competencias Fundamentales del curriculo dominicano son:
1. Competencia Etica y Ciudadana

2. Competencia Comunicativa

3. Competencia de Pensamiento Logico, Creativo y Critico.

4. Competencia de Resolucion de Problemas

5. Competencia Cientifica y Tecnoldgica



6. Competencia Ambiental y de la Salud

7. Competencia de Desarrollo Personal y Espiritual

En las Bases de la Revision y Actualizacidon Curricular se incluye un apartado que
fundamenta cada una de estas competencias: justifica su elecciéon, las define de
manera breve, indica sus componentes, enuncia criterios para su evaluacién y
describe los Niveles de Dominio. Estos Niveles de Dominio describen etapas
sucesivas en el desarrollo de las Competencias Fundamentales.

1.2. Competencias especificas

Las competencias especificas corresponden a las areas curriculares. Esas
competencias se refieren a las capacidades que el estudiantado debe adquirir y
desarrollar con la mediacion de cada area del conocimiento. Se orientan a partir de
las Competencias Fundamentales y apoyan su concrecién, garantizando la
coherencia del curriculo en términos de los aprendizajes.

2. Los contenidos

Los contenidos son mediadores de aprendizajes significativos. Son los
conocimientos o saberes propios de las areas curriculares, a través de los cuales se
concretan y desarrollan las competencias especificas.

Los contenidos constituyen una seleccion del conjunto de saberes o formas
culturales del conocimiento cuya apropiacion, construccion y reconstruccion por
parte del estudiantado se considera esencial para el desarrollo de las competencias.

Existen diversas maneras de clasificar los saberes. En este disefio curricular se
clasifican en: informaciones sobre hechos, conceptos, procedimientos, valores y
actitudes. Un concepto es la forma de representar ideas, situaciones, estructuras o
procesos.

Por ejemplo, el concepto “aprendizaje significativo” es un concepto que se refiere al
aprendizaje con sentido para las personas.

Las informaciones sobre hechos se refieren a situaciones, acontecimientos, procesos
personales, naturales y/o sociales. Por ejemplo, las fechas de sucesos muy
significativos, elementos de la biografia de héroes, heroinas y proceres de la Patria.
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Los datos son informaciones sobre dimensiones o aspectos cambiantes de la
realidad. Por ejemplo, las alturas de las montafias, los volumenes de lluvia caidos, las
temperaturas, la cantidad de poblacién que habita en un pais.

Los procedimientos son un tipo de contenidos referidos a cobmo hacer, es decir,
estrategias de accién para transformar la realidad o para organizarse mejor. Son
“modos de hacer” en y sobre la realidad. Han sido definidos como “un conjunto de
acciones ordenadas, orientadas a alcanzar un propésito determinado”. Existen
procedimientos de distintos tipos y de distintos grados de complejidad.

Son ejemplos de procedimientos atarse los cordones de los zapatos, lavarse los
dientes, buscar una bibliografia, escribir una monografia, organizar el tiempo
disponible para realizar determina tarea, organizar el espacio disponible en el aula,
el analisis, la sintesis, la creacion. En todos los campos del saber y del hacer existen
procedimientos. El empleo de buenos procedimientos permite utilizar mas y mejores
conceptos segun las circunstancias e incluso construir otros nuevos, permite
manipular informacién y datos con menor esfuerzo. De igual forma, el manejo de un
mayor y mas pertinente universo conceptual puede contribuir a emplear mejor los
procedimientos y a crear otros, a integrar datos a sistemas de informacion y a
retenerlos con mayor facilidad.

Los valores son las convicciones acerca de aquello que se considera deseable. Son
principios de conducta que provocan determinadas actitudes. Por ejemplo, el
respeto y amor a las personas mayores, a la Patria; el sentido de justicia, equidad, la
apertura a la espiritualidad y a la trascendencia. Las actitudes se refieren a la
disposicion interna de las personas a juzgar favorable o desfavorablemente una
situacion, un hecho. Es una tendencia estable a comportarse de determinada manera.
La solidaridad, la disposicidn al cambio, a la critica, y a la autocritica, la busqueda de
la verdad son actitudes.

Las actitudes se diferencian de las conductas en que se supone que estan
interiorizadas. Se pueden exhibir conductas automaticamente, porque se espera que
se actle de una determinada manera, mientras que una disposicion interior
dificilmente pueda ser manipulada. Es deseable que las conductas de personas
respondan a sus verdaderas actitudes interiores. Por eso hoy la educacion no se
limita a promover el desarrollo de conductas, sino que pretende la conformacién de
ciertas actitudes. Por otra parte, las actitudes pueden ser conscientes o inconscientes.
Son conscientes cuando se puede razonar acerca de ellas.

Los Fundamentos del Curriculo establecen y describen una serie de criterios para la
seleccién y organizacién de los contenidos. Se recomienda tener presente la
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concepcién de educacidén asumida, las caracteristicas de las personas en las distintas
edades y etapas de su desarrollo, la variedad, diversidad, flexibilidad, apertura y la
articulacioén vertical y horizontal de los contenidos. Este disefio mantiene todos estos
criterios, algunos con ligeras variaciones.

Dado que los contenidos son mediadores de aprendizajes significativos, el criterio
fundamental para su seleccion es su posibilidad de aportar al desarrollo de las
competencias. Una vez que se han seleccionado las competencias, el siguiente paso
es preguntarse qué contenidos (conceptuales, procedimentales y actitudinales) son
necesarios para su desarrollo y en qué situaciones de aprendizaje se pueden
desarrollar y evaluar su alcance.

La integracion de los contenidos es otro de los criterios de organizacién planteados
en los Fundamentos del Curriculo. En este disefio la principal estrategia de
integracion es su organizacion alrededor de las competencias, ya que éstas
constituyen intenciones educativas cuyo desarrollo requiere la movilizacion de
conceptos, procedimientos, actitudes (la vinculacion efectiva entre teoria y practica)
y valores, asi como la articulacion de saberes de diversas fuentes disciplinares y
populares.

3. Estrategias de ensefanza y de aprendizaje

Todo proceso educativo ocurre en el curso de una accién y marca un itinerario para
hacer algo, para poner de manifiesto como se ha llegado a una determinada meta y
como se ha alcanzado la capacidad de saber hacer. Los procesos de ensefianza y de
aprendizaje podran ser significativos en la medida en que tomen como punto de
partida la vida y las experiencias del estudiantado, obtenidas dentro y fuera de la
escuela. En este sentido, las estrategias de ensefianza y aprendizaje:

a) Constituyen la forma de planificar y organizar sistematicamente las
actividades para apoyar la construcciéon de conocimientos en el ambito
escolar, en permanente interaccién con el contexto.

b) Se refieren a las intervenciones pedagdgicas realizadas con la intencion de
potenciar y mejorar los procesos de aprendizaje y de ensefianza.

c) Son un medio para contribuir a un mejor desarrollo cognitivo, socio-
afectivo y fisico del estudiantado, es decir, de las competencias necesarias
para actuar en el ambito personal y social.
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d) Posibilitan que el estudiantado enfrente distintas situaciones y aplique sus
conocimientos, habilidades, actitudes y valores en diversos contextos.

El educador o educadora cumplen un papel fundamental pues son responsables de
planificar y disefar situaciones de aprendizaje que propicien el desarrollo de
competencias, asi como también de dar acompafiamiento y retroalimentaciéon
durante el proceso.

Se denomina situacion de aprendizaje o didactica a las circunstancias creadas sobre
la base de la realidad, con el propésito de que el estudiantado construya y aplique
determinados conocimientos o saberes. Al disefiar las situaciones de aprendizaje se
debe tomar en cuenta que las Competencias Fundamentales se desarrollan de
manera interactiva.

Para esto, el estudiantado debe estar motivado y participar activamente
cuestionando, interactuando, buscando informacion, planteando y solucionando
problemas, tanto de forma individual como grupal.

El estudiantado de hoy maneja mucha informacion y enfrenta multiples situaciones
en su quehacer diario. El o la docente debe acompanarle para que pueda conocery
utilizar diversas estrategias que le permitan transformar, construir y reelaborar los
conocimientos para dar sentido al mundo que le rodea.

Para el desarrollo de competencias se asume la perspectiva del aprendizaje
significativo y de construccion de conocimientos planteada en los procesos
seflalados anteriormente. Como se expuso en parrafos precedentes, las estrategias
son una secuencia de actividades organizadas y planificadas sistematicamente que
posibilitan los aprendizajes relevantes y significativos. Ellas no agotan las
posibilidades del maestro o la maestra para crear nuevas estrategias, sino que se
ofrecen como referentes ya validados.

¢ Aprendizaje Basado en Proyectos

A través del Aprendizaje Basado en Proyectos los y las estudiantes exploran
problemas y situaciones del mundo real y asumen el reto de crear o modificar
recursos o procedimientos que permitan satisfacer una necesidad. El proceso de
realizar un proyecto se hace en colaboracion con otros y otras, y permite obtener
resultados o productos originales que generen interés y satisfaccion en los y las
estudiantes.
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Se pueden desarrollar proyectos de variados tipos. Algunos ejemplos de proyectos
podrian ser: mejoramiento del ambiente escolar, saneamiento del ambiente
comunitario, investigacion sobre un tema o situacion problematica, o la creacion de
instrumentos. Para la implementacion de esta estrategia se selecciona, junto a los y
las estudiantes, una situacién o problema que motive y que esté relacionado con
una o varias competencias, luego se establece un producto o resultado esperado,
asegurando la participacion de todo el estudiantado en el proceso e integrando a la
comunidad. Posteriormente, se seleccionan los recursos, se realiza la investigacion y
se trabaja de forma activa para presentar resultados y verificar su impacto.

Los proyectos se fundamentan en los principios generales de la metodologia que
parte de la vida y para la vida. Despiertan la iniciativa y el interés del estudiantado
de tal manera que se perciben como protagonistas de sus propias actividades y
conquistas. Se aprovecha la actividad natural del estudiantado, su espontaneidad,
sencillez y comunicacion.

Los proyectos favorecen ademas el trabajo organizado y la reflexion critica de sus
propias actuaciones. Sitlan los aportes de las diferentes areas como puntos de vista
que han de complementarse porque cada una ofrece una vision parcial de la
realidad. Consideran la ciencia no como un conglomerado de fendmenos, sino un
proceso dinamico en continuas interrelaciones.

Dos aspectos fundamentales explican el valor de los proyectos de trabajo:

o Se centran en una situacion o problema y evitan asi la excesiva
fragmentaciéon de los contenidos. Trascienden la organizacion por
asignatura interconectando con todas las areas para encontrar respuestas
al problema de estudio.

o Ofrecen situaciones de aprendizaje muy relevantes, que despiertan y
mantienen el interés, a la vez que facilitan aprendizajes significativos por
la capacidad de activar experiencias y conocimientos previos, asi como una
multiplicidad de procedimientos para ordenarlos y comprenderlos.

e Aprendizaje por Descubrimiento

El descubrimiento y la curiosidad son actitudes propias del ser humano, de donde se
derivan sus amplias posibilidades de ser significativos. Se apoyan en los aportes de
Piaget y Ausubel sobre el desarrollo intelectual y las corrientes constructivas del
aprendizaje. Se trata de apoyar con ellos la experiencia de aprendizaje en los
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conocimientos de la vida cotidiana. De esta manera la realidad se convierte en un
escenario de multiples aprendizajes, conocimientos, acciones y compromisos, a la
vez que se profundiza en el conocimiento acumulado articulandolo con los
conocimientos previos.

Es un aprendizaje sobre la responsabilidad, en cuanto que el y la estudiante se
constituye en sujeto de su propio aprendizaje y asumen la responsabilidad de pensar
por si mismos y si mismas. En este sentido, se propicia ademas el pensamiento
critico, las actitudes y valores democraticos, mediante el didlogo, el debate libre de
las ideas, la formacién de equipos de trabajo que se ejercitan en la busqueda de
consenso.

Pasos en el Aprendizaje por Descubrimiento

o Docentes y estudiantes seleccionan una situacion o problema de acuerdo a
sus necesidades, intereses, urgencias o del programa de grado.

o Sefalan las razones por las cuales escogieron la situacién o problema.

Dialogan y escriben todo lo que saben sobre la situacion o problema.

o Buscan informaciones sobre la situacion o problema y las comparten con el
equipo.

o Utilizan instrumentos de informacion, visitas y entrevistas.

Relacionan la situacion o problema con otra u otro de interés colectivo.

Organizan en equipo la informacion encontrada (resumen, esquema, cuadro,

grafico).

Formulan nuevas preguntas referidas a la situacion o problema.

Estudian y analizan la informacién y sacan conclusiones.

Presentan el proyecto de trabajo.

EvalUan en equipo los resultados.

Plantean nuevos problemas o situaciones a investigar.

(0]

(o 2 o)
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o Aprendizaje Basado en Problemas

En el Aprendizaje Basado en Problemas se utilizan problemas semejantes a los que
el y la estudiante enfrentaran en su vida con el objetivo de desarrollar las
competencias. Esta estrategia se diferencia de las tradicionales, pues en vez de
exponer primero los contenidos y luego trabajar su aplicacion a la vida diaria, se
inicia con el planteamiento de un problema de la vida cotidiana que motive al
alumnado a investigar y aprender sobre un determinado tema, y que le lleve a asociar
contenidos de distintas areas curriculares.
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El objetivo final de la estrategia de Aprendizaje Basado en Problemas no es solo
resolver el problema, sino que el escenario sea utilizado como medio para que el
estudiantado identifique su necesidad de aprendizaje e investigue sobre los
contenidos seleccionados previamente por el o la docente.

Esta estrategia se apoya en la dindmica natural de la vida en la que
permanentemente se han de resolver necesidades y satisfacer demandas. Propone
utilizar de manera sistematica la misma légica que en la vida cotidiana utilizamos
para resolver problemas reales.

Supone un proceso de aprendizaje para aprender a problematizar la realidad, para
analizarla separando los elementos y factores que la conforman.

Pasos del Aprendizaje Basado en Problemas

o Preguntarse cual es el problema a resolver dentro de un conjunto de
problemas detectados.

o Se identifican los elementos fundamentales que tienen que ver con el
problema y que permiten situarlo para su estudio y solucion.

o Se identifican en el grupo los propositos de la resolucién del problema, es
decir, qué se quiere lograr.

o Se plantea la investigacion con todos sus pasos, procedimientos, tiempos y
recursos. Este es el programa de accién establecido por todos los actores del
proceso.

o Se plantean posibles soluciones al problema para seleccionar la(s) mas
adecuada(s).

o Se evallan permanentemente los cursos de accién para readecuarlos,
cambiarlos o fortalecerlos, siempre que sea necesario.

o Se comunican la o las soluciones, o de lo contrario, se plantean nuevas
opciones para su solucioén.

Otras estrategias

Ademas de las tres grandes estrategias hasta aqui expuestas, existen diversas
estrategias de ensefianza y aprendizaje que pueden ser implementadas en el aula 'y
que son seleccionadas tomando en cuenta las competencias que se pretenden



desarrollar, siempre partiendo de las necesidades, intereses y conocimientos de los
y las estudiantes, asi como de sus actitudes hacia el aprendizaje.

Dichas estrategias deben asegurar la interaccion del estudiantado con el entorno y
la comunidad local y global, aprovechando los recursos que ésta le brinda e
impactando de forma positiva en la misma. Los educandos deben tener la
oportunidad de ejercitar las competencias y de seleccionar o construir los medios
necesarios para desempefarse en las situaciones que han sido previamente
disefiadas por el personal docente.

Por lo general las mejores planificaciones docentes son aquellas que combinan todas
o algunas estrategias de forma pertinente y adecuada para el logro de las
competencias asumidas en el curriculo, tomando en cuenta el Nivel de Dominio para
el grado correspondiente. Entre ellas estan:

e Indagacion dialégica

Mediante esta estrategia se formulan preguntas a lo largo del proceso de ensefianza
y aprendizaje. Al inicio, para introducir un tema o motivar; durante el desarrollo, para
verificar la comprensién por parte del estudiantado; al finalizar, para evaluar. Al
momento de formular las preguntas es importante tener clara la intencién y
relacionarlas con los contenidos y con los intereses del estudiantado. El docente y la
docente deben utilizar también la metodologia de la pregunta y dar oportunidad al
estudiantado para formular las suyas, ensefandoles a construir y plantear buenos
cuestionamientos que no se limiten a una sola respuesta, promoviendo una
participacion activa y una actitud critica.

e Eljuego

El juego, como elemento primordial en las estrategias para facilitar el aprendizaje, se
considera como un conjunto de actividades agradables, cortas, divertidas, con reglas
que permiten el fortalecimiento de los valores: respeto, colaboracion grupal e
intergrupal, responsabilidad, solidaridad, confianza en si mismo y si misma,
seguridad, amor al projimo, ademas de que fomenta el compafierismo para
compartir ideas, conocimientos e inquietudes.

El juego es una estrategia que favorece la integracion del conocimiento y le permite
a la nifa y al nifo irse apropiando, entre otras cosas, de la capacidad de “leer” el
mundo que les rodea, aprender de sus propios limites y fortalezas para ser
independientes, adecuar su comportamiento a las exigencias del mismo juego,
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avanzar en los procesos del pensamiento en relacién con la accion, transformar la
realidad desde la imaginacion y crear un ambiente propio desde sus necesidades e
intereses, ademas de canalizar su energia y curiosidad, ampliar sus competencias
comunicativa, cognitiva y creativa, y desarrollar el sentido de identidad personal y
pertenencia a un grupo, a una familia, a una comunidad.

Técnicas
Algunas técnicas importantes que deben tenerse en cuenta en este Nivel son:

e Sociodrama o dramatizacion: Es una técnica que presenta un argumento o
tema mediante la simulacion y el didlogo de los personajes con el fin de
emocionar, motivar y promover la reflexién. Se utiliza para representar un
hecho, evento historico o una situacién social. Para implementarla se
determina el tema, se investiga, se asignan roles, se escribe el guion, se
prepara el escenario, la coreografia, la escenografia, entre otras actividades.

e Estudio de casos: Para la aplicacion de esta técnica se presenta una situacion
que debe ser real, es decir, se describe una dificultad por la que atraviesa una
persona, una comunidad o una institucion en un momento determinado. Esta
situacion debe ser analizada por los y las estudiantes para poder formular
alternativas de solucidn y hacer recomendaciones basadas en la informacién
presentada en el caso y en investigaciones adicionales. Se pueden utilizar
casos O situaciones de una noticia o un evento que ocurre en el centro
educativo, en la comunidad o en el contexto social mas amplio. Al presentar
el caso, no se comparte el desenlace final, sino que se promueve la busqueda
de soluciones o respuestas por parte del grupo de estudiantes.

e El debate: Es una técnica en la que dos o mas participantes intercambian
puntos de vista contradictorios sobre un tema elegido. Para esto, se debe
seleccionar un tema, investigar sobre el mismo, asignar los roles, preparar los
argumentos y las presentaciones, y realizar el debate frente a un publico y/o
jurado. Cada participante expone y argumenta su postura y cuestiona la
argumentacion de su interlocutor. Los argumentos se construyen utilizando
evidencias, ejemplos, ilustraciones, estadisticas, opiniones de expertos, etc.

4. Las actividades

Se definen las actividades como todas las acciones organizadas pedagdgicamente
que forman parte de una situacion de aprendizaje y que tienen por finalidad
proporcionar al estudiantado la oportunidad de vivenciar y experimentar
comportamientos asociados con el desarrollo de las competencias. Las actividades
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se conciben como elementos o componentes de cursos de accion, de modos de
proceder, y por lo tanto deben desarrollarse como formas concretas de poner en
practica las estrategias seleccionadas para el tratamiento de ciertos contenidos
concretos en una situacion particular.

Los y las docentes deben planificar tomando en cuenta los procesos de aprendizaje
de los y las estudiantes y a partir del disefio curricular y utilizando su capacidad
creativa y critica, e identificando cuando, donde, con qué contenidos y con qué
medios desarrollaran determinados tipos de actividades (actividades de inicio, de
recuperacion de saberes previos, de construccion de saberes, de profundizacién, de
gjercitacion, de investigacion, de evaluacidn). Para dicha planificacion es necesario
tener en cuenta los siguientes componentes: las Competencias Fundamentales y
especificas en cada nivel, ciclo, grado y areas correspondientes; los contenidos
(conceptuales, procedimentales, actitudinales y de valores); las estrategias
pertinentes; los medios y recursos adecuados para la realizacion de las actividades.

5. Los medios y recursos para el aprendizaje

Los recursos de aprendizaje favorecen el desarrollo de competencias, ayudan a
organizar el conocimiento, facilitan el proceso de investigacion, promueven el
autoaprendizaje, estimulan la imaginacién y dan soporte al desarrollo de procesos
educativos dinamicos y participativos. En virtud de que el pensamiento de los nifios
y nifias de la Educacion Primaria se encuentra en la etapa de las operaciones
concretas, la presencia y utilizacion de recursos y materiales didacticos en el centro
y en las aulas juega un papel primordial en su desarrollo cognitivo y en su motivacidon
para el aprendizaje.

Para el desarrollo de competencias se hace necesario diversificar los tipos de
recursos empleados, combinandolos de acuerdo a contenidos, usos y formatos.
Cuando se seleccionan recursos educativos para apoyar la labor docente, ademas de
su calidad, se ha de considerar si sus caracteristicas especificas estan en consonancia
con las intenciones educativas, las caracteristicas del estudiantado y el contexto. Es
importante tomar en cuenta que estos recursos didacticos deben adaptarse a las
necesidades especificas de los y las estudiantes.

Se recomienda integrar al aula materiales impresos, que son aquellos que utilizan
principalmente codigos verbales y graficos tales como libros, guias de estudio, fichas
de trabajo, ejercicios practicos, laminas e imagenes. Las aulas han de ser letradas de
forma acorde con las tematicas a trabajar, contar con recursos para el acercamiento
de los nifios y las nifias a la cultura escrita: cajas de palabras clasificadas y
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categorizadas, tarjetas para asociar imagenes y palabras, variedad de textos,
alfabetos moéviles y fijos, nombres y apellidos de cada nifio y nifia, materiales como
laminas, mapas, cartelones, posters, afiches y todo tipo de recursos que sirvan para
motivar el interés por la lectura y la escritura.

El centro debe tener una biblioteca general para toda la comunidad educativa, con
un/a bibliotecario/a docente que articulado con el profesorado promueva la cultura
lectora y la investigacion, el amor por lectura, que motive y oriente a los nifios y nifias
en las estrategias de busqueda de informacién y en el cuidado de los libros. También,
para mantener actualizadas las colecciones, se pueden hacer campafas para
promover el placer de la lectura, atraer usuarios a través de actividades recreativas
asociadas a los textos: mimos, titeres, teatro y otras expresiones culturales. Ademas
de la biblioteca general, las escuelas han de contar con bibliotecas de aula para todos
los grados del Nivel Primario con una adecuada selecciéon de literatura infantil
apropiada al curriculo y al grado de interés, madurez y desarrollo evolutivo de sus
estudiantes.

Es recomendable, asimismo, incluir recursos manipulativos, que son los instrumentos
y materiales concretos creados para apoyar la conceptualizacion, el desarrollo de las
capacidades mentales y cientificas, y para facilitar el aprendizaje del estudiantado.
Entre estos recursos, se encuentran los globos terraqueos, rompecabezas, lupas,
geoplanos, entre otros. Ademas, es importante que los centros educativos cuenten
con materiales de desecho y del entorno natural con los cuales el estudiantado
pueda crear y expresarse a través de distintos medios artisticos.

Igualmente son indispensables los medios, equipos y materiales audiovisuales, es
decir, los diferentes instrumentos y herramientas utilizados para grabar, crear,
registrar, reproducir sonidos e imagenes que existen en la naturaleza y en la
sociedad, como, por ejemplo: radio, grabador, televisor, productor de video, discos
compactos, celular, entre otros. El centro educativo ha de contar con colecciones de
peliculas y documentales que respondan a las necesidades de desarrollo curricular
del Nivel Primario.

Por ultimo, no deben faltar los recursos tecnoldgicos, que son el conjunto de
recursos materiales, herramientas, soportes y canales para el acceso y tratamiento
de la informacién. Los mas importantes son las computadoras, el Internet, el software
educativo, y las aplicaciones informaticas tales como los procesadores de textos y
hojas de calculos, entre otros.

Es importante tener en cuenta que, si bien es necesario contar con un aula bien
dotada de recursos de aprendizaje, convencionales o de las nuevas tecnologias, el
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acceso a estos recursos no garantiza el desarrollo de competencias. Se ha de contar
con recursos, pero sobre todo se necesita la actitud y la creatividad de docentes
motivados y motivadas a utilizarlos, y también en capacidad e interés de construir
sus propios recursos de aprendizaje con los materiales de su medio circundante,
tales como los de desecho y aquellos provenientes del mundo natural, sin descuidar
la forma estética del material didactico elaborado.

6. La evaluacion de los aprendizajes

En un curriculo basado en el desarrollo de competencias, la evaluacidn es una guia
para los actores del proceso educativo acerca de la eficacia de la ensefianza y de la
calidad de los aprendizajes. El fin Ultimo de la evaluacién, en este curriculo, es
promover aprendizajes en funcion de las Competencias Fundamentales.

Evaluar el desarrollo de las competencias supone usar instrumentos y medios
diversos acordes a la competencia que se pretende evaluar y en contextos similares
a las situaciones reales que vivira el estudiantado. No se trata sélo de evaluar
conceptos y hechos, sino también procedimientos, actitudes y valores que
integrados constituyen la competencia. Esto implica que la y el docente debe ser
critico con los métodos, técnicas e instrumentos hasta ahora utilizados, pero también
supone que sean abiertos, propositivos y creativos para incorporar nuevos métodos
acordes al curriculo. Un examen no es la Unica forma de evaluar, sino que un
portafolio, un cartel, un cuestionario, son estrategias validas para desarrollar el
proceso de evaluacion. En el Nivel Primario, los cuadernos y trabajos del
estudiantado siguen siendo instrumentos adecuados para evaluar el proceso de
aprendizaje y sus productos, siempre y cuando la retroalimentacion del profesor o
la profesora oriente la marcha hacia el dominio de las competencias.

Las competencias de los y las docentes se pondran de manifiesto no sélo en su forma
de ensefar, sino también en su forma de evaluar, ya que ambas tienen que estar en
concordancia. De hecho, la forma en que el maestro o maestra evalla condiciona el
modo como el o la estudiante buscan aprender. En este sentido es interesante notar
que algunas estrategias de aprendizaje pueden ser también estrategias de
evaluacioén y viceversa: cualquier actividad de evaluacion es a la vez una actividad de
aprendizaje.

La evaluacion persigue identificar lo que el estudiante y la estudiante han logrado y
lo que les falta por lograr. Algunas de las estrategias de evaluacion que se sugieren
en un curriculo orientado al desarrollo de competencias son:
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1.

3.

4.

7.

Observacion de un aprendizaje y/o registro anecdético: son registros de
situaciones, hechos, eventos en los que se desarrolio un proceso de aprendizaje.

Elaboracion de mapas conceptuales: son organizadores graficos, en los que
se presentan conceptos relacionados y organizados jerarquicamente.

Portafolios: son [a recopilacion de trabajos, gjeracios relevantes, graficas,
imagenss que expresan de forma escrita y grafica el proceso vivido por los y
las estudiantes durante un periodo. £s muy importante registrar la reflexdon
que hace el estudiantado sobre su produccon.

Diarios reflexivos de clase: son las experiencias, ideas, sentimientos,
reflexiones experimentadas por el estudiantado y registradas de manera
escrita y sistematica.

Debates: 25 una técnica de evaluacdn en Iz que se expresan opiniones
encontradas sobre un tema; las ideas se sustentan &n investigaciones, lecturas
y experiencias.

Entrevistas: es un ejercicio de preguntas y respuestas sobre uno o varos
temas.

Puestas en comun: son las exposiciones sobre un tema en las que todos los
y las participantes exponen sus ideas de forma oral sobre un tema, utilzando
diferentes recursos y materiales como apoyo.

Intercambios orales: son didlogos en los que los y las estudiantes expresan
sus ideas, e intercambian opiniones sobre uno o varios temas.

Ensayos: son Iz expresion escrita y organizada de las ideas y reflexiones que
resultan de las investigaciones del estudiantado sobre uno o varios temas.,

10. Resolucion de problemas: es |la busqueda de |a solucion 2 un problema

identificado y definido, y donde se toma en cuenta &l procedimiento utilizado
para la solucion del mismo.

11. Casos para resolver: son pruebas situacionales reales, para ser analizadas y

buscar diversas alternativas de solucion.

\
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Caracteristicas de la evaluacion basadas en el desarrollo de competencias:

Participativa

Reflexiva
y Critica

La evaluacion es un proceso sistematico y continuo de recogida de informaciones
relevantes, con la finalidad de que los actores del proceso educativo reconozcan y
aprecien la eficacia de la ensefianza y la calidad de los aprendizajes.

Esta se disefia para que la observacion del desempefio del estudiantado genere
informacion que permita a los y las docentes darse cuenta de lo que hace falta hacer
para que el estudiante o la estudiante puedan encaminarse mejor al dominio de las
competencias. Por esto cada unidad, proyecto, o médulo que se inicia contemplara
los distintos tipos de la evaluacion: diagndstica, formativa y sumativa.
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DIAGNOSTICA FORMATIVA SUMATIVA

N PN PN J

La evaluacion permite mejorar el proceso de aprendizaje mediante la identificacion
de las fortalezas del estudiantado, sus tipos de inteligencias y sus zonas de desarrollo
proximo; por eso siempre es formativa, independientemente del momento y del
contexto en el que ocurre, al inicio, durante o al final de una secuencia didactica.

Desde una concepcion formadora, cuando se evalla el Nivel de Dominio de las
competencias, los errores arrojan importante informacion a la comunidad educativa
para identificar los ajustes a realizar. De cara al estudiantado es importante descubrir
la “I6égica” detras de su error, con el propdsito de rectificarlo e incidir en la mejora
de su aprendizaje. El error resulta asi constructivo y puede ser una oportunidad para
propiciar la reflexion y la metacognicion, tanto del estudiantado como del
profesorado.

También vinculada a la concepcion formadora, la autoevaluacién contribuye a que
el estudiante regule su proceso de aprendizaje y realice los ajustes pertinentes.
Participan como coevaluadores los compafieros y compaferas de curso, quienes
ofrecen una vision complementaria en calidad de apoyo y testigos del proceso. La
aplicacién de la autoevaluaciéon y la coevaluacion contribuye al desarrollo de la
autoestima, la criticidad y la ética de la responsabilidad.

El proceso de evaluacion también es participativo, reflexivo y critico. Todos los que
intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje tienen la oportunidad de
valorar los aprendizajes: los padres y las madres, los y las docentes, la direccién del
centro, los companeros y las companferas, y sobre todo el o la estudiante. El y la
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docente, quienes disefian el proceso de ensefianza y aprendizaje en toda su
complejidad, son responsables de la heteroevaluacion y son quienes principalmente
retroalimentan al estudiante acerca del grado de desarrollo de las competencias en
cuestion.

Criterios de evaluacion

En el marco de este disefio curricular los criterios de evaluacion estan referidos a los
componentes y elementos de las competencias, y orientan hacia los aspectos que se
deben tomar en cuenta al juzgar los aprendizajes alcanzados. Identifican qué se debe
considerar al evaluar una competencia, estableciendo la cualidad o caracteristica
relevante que debe observarse en el desempefio de los y las estudiantes. Los criterios
indican los elementos sobre los cuales el o la docente definiran las pautas para
determinar en qué medida sus estudiantes muestran haber desarrollado las
competencias. Estos criterios se hacen operativos en las areas y niveles donde se

. 2
traducen en indicadores de logro.

Indicadores de logro

Para evaluar el Nivel de Dominio de las competencias especificas se establecen
indicadores de logro. Estos se refieren a aspectos clave de las competencias y
constituyen pistas, sefiales, rasgos que evidencian el Nivel de Dominio de las mismas
y sus manifestaciones en un contexto determinado. Dependiendo de su nivel de
concrecion, los indicadores de logro pueden referirse especificamente a contenidos
conceptuales, procedimentales o actitudinales; se pueden referir también a una
combinacién de algunos de ellos, o a los tres integrados. Las actividades e
instrumentos de evaluacion estaran estrechamente relacionados con esos
indicadores de logro.

El establecimiento de criterios e indicadores es muy importante no sélo para que el
y la docente pueda realizar una evaluacion justa, sino porque representan acuerdos
acerca de lo que se espera que el estudiantado alcance y con qué cualidades. Por
eso se deben socializar desde el inicio del proceso de ensefianza y aprendizaje y
ponerlos al conocimiento del estudiantado y toda la comunidad educativa. De esta
forma se les facilita autoevaluarse y dirigirse con mayor eficacia hacia el dominio de
las competencias.



3.2. Género una problematica del contexto y un
eje transversal en el curriculo

A raiz de la Orden Departamental 33-2019, emitida el 22 de mayo de 2019 mediante
la cual se establecia el disefio e implementacién de la politica de género en el
Ministerio de Educacion (MINERD), se suscitd en el pais una gran controversia en la
cual se promulgaron ideas a favor y en contra con argumentos de diferente indole y
distintas intencionalidades religiosas, politicas y educativas. Lo que en realidad se
pudo observar a través de los medios, es que no se logré canalizar un debate con
los respectivos analisis, ya que las comunicaciones se manejaron polarizadamente y
desde los niveles emocionales. No quiere decir que “lo emocional” esté mal, ya que
para "aprender a pensar” se requiere tener en cuenta, los datos objetivos, las
emociones, los aspectos favorables, los aspectos en contra, las soluciones
alternativas, y los aspectos organizativos para hacer realidad el pensamiento. Desde
esta mirada integral, el problema se suscita cuando solo pensamos desde las
emociones, o también cuando las obviamos.

De los seis niveles del “aprender a pensar” descritos en el anterior parrafo, solo
vamos a referirnos a dos de ellos para propiciar nuestro dialogo de saberes, uno es
sobre

;Qué es género?

;Qué es sexo?

;Qué siento  cuando
escucho la palabra
género? ;qué emociones
se suscitan en mi?

Contrastemos con las siguientes definiciones:




Conceptos clave en educacion de la sexualidad

Sexualidad humana: Se define sexualidad como la conjugacion de
elementos bioldgicos, psicoldgicos y socio culturales relacionados con el sexo.
La sexualidad es propia del ser humano y se manifiesta a lo largo de toda su
vida. Su aprendizaje se inicia desde el nacimiento, en la relacion con los padres
y a través de la socializacion, educacion, la familia, escuela y la cultura.

La sexualidad constituye uno de los aspectos de mayor relevancia en la vida
del ser humano en razén de la magnitud de las implicaciones que sus eventos
conllevan para la persona, la familia y la sociedad. Involucra la perpetuacion
de la especie, a través de la reproduccion y el placer como expresiéon de la
condicion humana de pensar y sentir emociones.

Sexo: Es importante destacar las diferencias entre los conceptos de sexo y
sexualidad. El sexo se refiere al conjunto de caracteristicas anatomicas,
fisiolégicas y hormonales que diferencian a mujeres y hombres, mientras la
sexualidad abarca el sexo y los aspectos fisioldégicos y socioculturales que
tienen relacion con él.

Género: El Género es una construccion sociocultural, referida a las
caracteristicas, atributos y roles que cada sociedad asigna a mujeres y
hombres en razén de su sexo.

Orientacion Sexual: Es la atraccion sexual o preferencia sexual que se siente
hacia personas de diferente sexo (Heterosexualidad), de igual sexo
(Homosexualidad) o hacia ambos sexos (Bisexualidad).

Identidad Sexual
Reconocimiento de una persona de estar consciente y de sentirse que
pertenece a un sexo determinado.

Identidad de Género
Sentirse hombre y mujer de acuerdo con las caracteristicas y valores de
nuestra sociedad y con nuestra eleccion de identificarnos con ello.
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Construccion de la Identidad de Género: La socializacion de género o
construccion de la identidad de género es un proceso a través del cual nifias
y nifios, mujeres y hombres van aprendiendo las normas, valores,
caracteristicas y comportamientos que una determinada sociedad, en un
determinado tiempo, ha construido para las mujeres y para los hombres.

Cuando la persona ha definido su identidad sexual, cuando siente que
pertenece al género femenino o masculino y asume los comportamientos que
la sociedad y la cultura han dispuesto para cada género, habra estructurado
su identidad de género.

Se define género como una construccion cultural y social (no inherente o propia
de su naturaleza) que pauta lo que cada sociedad va a definir como femenino o
como masculino, estableciendo patrones de conducta que deberan ser asumidos por
hombres y mujeres en cada contexto y momento historico.

¢Por qué trabajar el eje transversal de género en los procesos educativos?

Algunos datos del contexto nos interpelan y tienen que ver con la forma como nos
relacionamos entre hombres y mujeres. La desigualdad de género se naturaliza a
través de los estereotipos de género desde los cuales concebimos cobmo debe ser un
hombre o una mujer. Estos estereotipos generan procesos de desigualdad y
exclusion que afectan principalmente a las mujeres quienes son victimas de
diferentes tipos de violencias, se considera que en Republica Dominicana el 70% de
las mujeres sufre algun tipo de violencia. Por ejemplo:

e La violencia simbdlica que observamos a diario en nuestras calles cuando
validamos el acoso, los piropos vulgares, o cuando negamos a las mujeres
derechos por el solo hecho de ser mujeres. Segun una investigacion de
OXFAM, en Republica Dominicana, el 76% de adolescentes varones legitiman
los celos como una expresion de amor, y el 63% de hombres jovenes entre 20
y 25 afos consideran natural amenazar de muerte a las mujeres.

e Laviolencia sexual de la cual en Republica Dominicana el 35% de las mujeres
y el 27% de nifias han sufrido en algdn momento de su vida, y de las cuales
solo un 5% se atreven a denunciar.

e El alto indice de feminicidios y su incremento en la sociedad

e El 20% de las mujeres en Republica Dominicana ha dado a luz antes de los 18
afnos.
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Respecto a este caso, debemos indicar que el embarazo adolescente es uno de las
principales problematicas en las provincias de Bahoruco e Independencia tal como
lo muestra el grafico basado en el Ultimo censo.

Provincias con mayor y menor nivel de maternidad adolescente (PNUD, 2017,
pag. 47)

Provincia Porcentaje de madres
adolescentes
Pedernales 27.1%
Elias Pina 26,8%
Bahoruco 26.7%
Azua 26.6%
Independencia 26.4%
Puerto Plata 19.3%
Santiago 18.9%
Espaillat 18.4%
Santo Domingo 18.1%
San Pedro de Macoris 17.7%

Veamos los Testimonios de nifias y mujeres embarazadas adolescentes (PNUD, 2017,
pags. 110-111) (se transcribe el texto literalmente, de acuerdo a la forma de expresién y
habla de las nifias, no son errores ortograficos n tipograficos)

“Todo fue diferente. Tu sabe que el camino como que se le cierra a uno, no
sé...es mas dificil para uno realizar sus estudios, para cualquier trabajo, aunque
uno entre a su universidad, pero mds tarde. Uno no puede hacer la carrera ante
de...”. —Esther.

“Yo estaba en sexto cuando me meti con él, y ya sabe que cuando uno se casa
asi, no lo acetan en la escuela primaria y asi. Entonce, me dejaron termind ese
ano”. -Veronica.

“Un dia yo le dije que ya la nifia tenia un aho, que yo estaba preparada para

estudiar. Me decia que si yo estudiaba que no ibamo a fufi yo y la niAa, que se
iba a ir y nos iba a dejar. Si porque ei era celoso, muy celoso, cada vez hasta
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cuando pai coimado que yo saliera ei iba atrd, tu no va a etudid, Me decia que
se iba a degarita y me iba a dejai como abandond con to y la nifia”.-Valerie.

“El me levantaba la voz y segtin yo me ponia a llord o algo, porque tii sabe... yo
me ponia a llord, y ahi era que se aimaba, subia su voz y salia pa fuera y se
iba”. -Fany.

Pero no solo las mujeres son afectadas por los estereotipos de género, también los
hombres, a quienes se educan para no expresar sentimientos, para ser valientes, y
para “mantener familias” esta manera de educar también incide y afecta generando
diferencias y desigualdades que afectan la vida de las personas, por ejemplo; tal
como lo vemos en los cuadros en la parte inferior, la mayor tasa de muertes en
accidentes de transito y ahogamientos tiene que ver en muchos casos con esa
formacion para “ser machos” y someterse a actividades de riesgo; igualmente la
desercion y mayor abandono de niflos y hombres a medida que se avanza en los
niveles por tener que contribuir al sostenimiento econdmico de las familias; en el
caso de las mujeres el embarazo, como vimos anteriormente les lleva a dejar sus
estudios.

MUERTES EN ACCIDENTES DE TRANSITO (2017)

HOMBRES MUJERES TOTAL
1408 180 1588
MUERTES EN HOMICIDIOS (2017)
HOMBRES MUJERES TOTAL
1357 204 1561
AHOGADOS (2017)
HOMBRES MUJERES TOTAL
287 48 308
SUICIDIOS (2017)
HOMBRES MUJERES TOTAL
473 102 575
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Los estereotipos de género
Actividad: ;Como son los hombres? ;Cdmo son las mujeres?

Los hombres escriben o manifiestan verbalmente ;como son las mujeres? Y las mujeres
escriben o manifiestan verbalmente ;como son los hombres? (si es verbalmente se
escriben en un tablero o pizarra, si es por escrito se hace una imagen y se pegan las
caracteristicas que los participantes van aportando.

Los hombres son... Las mujeres son




Lectura: Los estereotipos de género

Los estereotipos de género son el conjunto de ideas preconcebidas que utilizamos para
explicar cémo es y como se debe comportar un hombre o una mujer y lo que esperamos
gue sean de acuerdo a su sexo, cuales trabajos deben asumir y qué espacios deben ocupar.
Cada cultura elabora sus propios estereotipos de género y se reproducen debido al
aprendizaje en los procesos de socializacion. Estos prejuicios nos llevan a manifestar
actitudes y conductas o a esperar determinados comportamientos. Muchos de ellos no
tienen una justificacién légica o racional y la publicidad, los medios de comunicacion se
valen de ellos para difundir sus productos.

El estereotipo masculino: generalmente creemos que los hombres son o deben ser
independientes, arriesgados, autonomos, aguerridos, valientes, rudos, con fortaleza
emocional, activos, seguros de si mismos... “la imagen de masculinidad se construye
bajo la idea de dominio, agresion y realizacion. Imagen del que por obligacion debe
salir a trabajar, y ganar dinero para mantener a su mujer y sus hijos”.

El estereotipo femenino: La feminidad, en contrapartida, es descrita como
dependiente, emocional, pasiva, sensible, débil, insinuante, suave, sexi, sexualmente
sumisa y complaciente. Con frecuencia se relaciona a la mujer con el cuidado, la
dependencia y la idea que las mujeres son mas protectoras, de hecho, las
responsabilidades de los hijos suelen recaer sobre ellas, casi de manera exclusiva.

Contrastemos

Las animadoras y/o animadores invitan a contrastar las caracteristicas escritas, con la
definicion de “estereotipos de género” haciendo preguntas.

- ¢Las respuestas que hemos dado a nuestra pregunta, corresponde a algun
estereotipo?
- ;Cual es el estereotipo masculino y femenino en nuestra comunidad?
- Y cuando usamos frases como: jlas mujeres no saben conducir!, o jtodos los
iguales! ; an a ima i :
hombres son iguales! ;Corresponderan a imagenes estereotipadas?

Uso de lenguaje no sexista

Citamos textualmente los parrafos escritos por Caren Paulino, en su ensayo sobre la
Transversalizacion de Género, documento para el Diplomado de Curriculo
Actualizado en Enfoque por Competencias;



“Las y los estudiantes aprenden de manera cotidiana, con las practicas diarias, la
expresion de lo que se vive, y la construccién de sus habitos, costumbres, cultura, etc.,
lo hacen junto a los y las docentes. Por ejemplo, si la maestra o el maestro siempre
predica la igualdad de género, pero elige una nifla para que dirija el proceso de
merienda porque entiende que es una responsabilidad de la mujer y un niflo cuando
hay que jugar al futbol porque lo considera una actividad mas varonil, no les muestra
a los nifos y a las nifias lo que se quiere enseiar, sino lo que realmente se vive en la
vida del o la docente.

También es importante esbozar el concepto de lenguaje no sexista, o sexismo
linglistico; para esto cito un fragmento del libro “Cémo se ensefia a ser nifia, el
sexismo en la escuela” de Monserrat Moreno.

Como se enseia a ser Nina.
El sexismo en la escuela

"La nifa, que siempre la llamaron nifia. Cree que es una nifia, nifa siéntate,
nifa callate, nifia ven. Hace de nifa.
Un dia la maestra dice: 'los nifios que hayan acabado el ejercicio que salgan’,
ella no se mueve.

- ¢Por qué no sales? No, como dijo los nifios.

- iMujer!, cuando digo los nifios es todo el mundo, tu también.
Ella sale y piensa: cuando dice los nifilos también soy yo; y cuando vuelve del
recreo, dice la maestra: 'los niflos que se quieran apuntar al futbol que
levanten la mano', ella levanta.

- jQué no, que dije los nifios!

- Y claro ella piensa: ;no dijo los nifios?

Desde ese momento estas preparada para contestar a lo que te echen, tu ya
sabes que a veces eres “los nifios” porque es genérico, pero a veces No eres,
porque es especifico, son solo los nifios varones.

Y yo digo que de ahi viene la famosa intuicién femenina, de pasarse toda la
vida adivinando por el contexto ;me estaran nombrando? ;Estaré yo?"



Entonces... jPor qué es importante lo que se habla?

La lengua es una construccion social, por lo tanto, puede variar, tanto de un pais a
otro, de una comunidad a otra e incluso de una cultura o de una generacion a otra.
Por medio del lenguaje conocemos el universo, podemos construir o destruir, y no
solo con relacién al sexo o género, sino a cualquier necesidad especial que posea un
alumno o alumna donde el lenguaje cobra un significado mayor, porque
fundamentalmente a través del mismo se lleva a cabo la funcion comunicativa que
posibilita el proceso de enseflanza-aprendizaje, ademas damos cumplimiento a lo
establecido por el curriculo dominicano con relacién a la funcidon social y
comunicativa de la lengua.

El sexismo linguistico es el uso discriminatorio del lenguaje que se hace por razén
de sexo. Tal y como considera la linguista Eulalia Lledo “el lenguaje no es sexista en
si mismo, si lo es su utilizacion. Si se utiliza correctamente también puede contribuir
a laigualdad y a la visibilizarian de la mujer”.

Todos y todas expresamos nuestros valores y nuestras creencias a través de la
oralidad, un ejemplo de esto es que a mayor nivel de educacién mas culto el
lenguaje. El género no es la excepcién, y esto ha colaborado a que a través de los
anos las mujeres seamos oprimidas hasta por el lenguaje.

Si llegas a un grupo conformado por hombres y mujeres y dices... Buenos dias a
todas, jcrees que los hombres se sienten incluidos? ;qué te hace pensar que, si dices
a todos, las mujeres nos sentiremos incluidas? Mediante el lenguaje, tanto docentes
como estudiantes llevan al aula y ponen en juego sus propios valores y creencias, y
construyen, a su vez, relaciones de género que pueden estar alimentando
estereotipos o destruyendo patrones.

Sin embargo, al igual que el género, la lengua se recrea y transforma en la vida diaria,
se crean nuevas palabras y maneras de usarla; no esta dada de una vez y para
siempre, podemos cambiarla. Por ello, romper los patrones y visibilizar las
desigualdades e injusticias y nombrar lo marginal u oprimido mediante la lengua y
en el habla es una tarea posible; con esto podemos lograr cambios en los modos de
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habla y luego en los esquemas mentales y aportar para el desarrollo de formas
democraticas y justas en la sociedad” (Paulino, 2020).

Género en la educacion

El Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana (MINERD) ha hecho un gran
esfuerzo por integrar el enfoque de género en la educacién, con el fin de eliminar
los estereotipos en torno a los sexos, mediante la creacion del eje transversal de
género (Resolucion 3599-04) y creando las instancias correspondientes, para reducir
e identificar los sesgos de género. Este eje trasversal, junto a los otros siete que
habian sido definidos en la Ordenanza 1'95, es asumido en el actual enfoque por
competencias del Curriculo Actualizado en Enfoque por Competencias como ejes
con caracter abierto que “pueden ser redimensionados y redefinidos de acuerdo con
las necesidades surgidas en los contextos especificos y de las problematicas
relevantes que se prioricen en un momento determinado”’.

Sin embargo, a la par del curriculo oficial, existe el curriculo oculto de género, €l
cual definimos como un conjunto de construcciones simbdlicas interiorizadas que se
explicitan inconscientemente a través de conductas, actitudes, creencias,
valoraciones, silencios, miradas de aprobacion o reprobacion, enmarcadas en un
conjunto de significados que estructuran las relaciones y practicas sociales entre
hombres y mujeres.

1 MINISTERIO DE EDUCACION DE LA REPUBLICA DoMINICANA (MINERD), Bases de la revisién y Actualizacion
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El curriculo oculto se vivencia en la escuela y puede tener mas influencia que el
curriculo oficial en la toma de decisiones concernientes a los proyectos de vida de
los estudiantes. Podemos afirmar que las maestras y maestros, en teoria, aceptan
conceptos como equidad e igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres; sin
embargo, en sus procesos de interaccibn asumen posturas relacionadas con sus
experiencias familiares y las formas de crianza propias de sus contextos.

La problematica de género en educacidon se asume desde la coeducacion,
entendiendo que se trata de educar en comun, en igualdad, reconociendo las
diferencias y evitando cualquier tipo de discriminacién por razones de sexo, raza,
clase, capacidades u origen étnico;

“Significa detectar todos los estereotipos asociados a lo masculino y lo femenino,
ser conscientes de ellos, reflexionarlos y poner en marcha las medidas necesarias
para eliminarlos de nuestro lenguaje y de nuestro comportamiento”.

Preguntas para revisar si nuestros procesos educativos garantizan la igualdad y
equidad de género:

i ) —iiml- Instituto



En el proceso de gestion de los centros:

iAtendemos a hombres (nifios) y mujeres (nifas) en igualdad de
condiciones?

;Los equipos directivos estan conformados con equidad de género?

El Proyecto Educativo de Centro (PEC) se construye con la participacion
de la comunidad y teniendo en cuenta las necesidades de mujeres y
hombres de la comunidad?

:Se evidencia la equidad de género en las condiciones laborales y los
reconocimientos?

En los procesos de ensefianza-aprendizaje

Preguntas para de-construir las planeaciones:

(En las situaciones de aprendizaje se evidencia la perspectiva de género?

(En los contenidos de ensefianza se visibilizan los aportes que han hecho
las mujeres en el desarrollo de las ciencias y las diferentes areas del
conocimiento?

¢El curriculo aborda transversal e interdisciplinarmente temas asociados al
género, en las areas de lengua espafola, matematicas, ciencias de la
naturaleza, ciencias sociales, formacién humana religiosa?

;Cuales son los roles que desempefian los personajes hombres y mujeres
en los recursos didacticos?

:Se hace uso del lenguaje incluyente?

En la promocion de los aprendizajes:

e ;Lamaestra o el maestro se dirigen con la misma frecuencia a las nifias y a los

ninos?

e ;Se utiliza un lenguaje inclusivo?

e Las imagenes y textos, jreproducen estereotipos?
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e ;Se mantienen altas expectativas respecto a los resultados de aprendizajes
tanto de las niflas como de los nifios?

e ;Se promueve la participacién equitativa y la integracion en grupos de trabajo
colaborativo?

e En las tareas de apoyo, ;se promueve la equidad?

En la evaluacion de los aprendizajes
. Se observan diferencias considerables en los resultados académicos entre
las nifias y los nifios?

« ;Se utilizan los mismos criterios para evaluar a las nifias que a los nifos?

. ;Se indagan con perspectiva de género la sobreedad, repitencia y
desercidn escolar y se establecen mecanismos para mejorarlos?

En los procesos de convivencia y ciudadania de los centros

« ;Se tiene la concepcion que las nifias son mas disciplinadas que los nifios?

« Enlas situaciones de conflicto, ;se reflexiona sobre el papel que juegan las
desigualdades de poder por razones de género?

« ¢Se evidencia igualdad en el nUmero de imagenes de mujeres y hombres
en las carteleras y en la ambientacion de los espacios?

« ¢Las nifias y nifos se integran en los juegos?
« ¢Se desarrollan juegos excluyentes para nifias o para ninos?

« ¢Tienden las nifias a adoptar actitudes pasivas, de observadoras en el patio
de juegos?

« ¢En la comunidad educativa se promueven talleres sobre formas de
prevenir la violencia de género y el abuso fisico y sexual?

En la Relacion con la comunidad

« ;Se promueve por igual el liderazgo y la participacion de mujeres y
hombres en las actividades que la escuela organiza con la comunidad?



« ¢El centro establece relaciones y trabaja en conjunto con organizaciones
que trabajan el tema de género en la comunidad —derechos de las
mujeres, prevencion de la violencia de género—?

« Se promueve la formaciény el liderazgo de las mujeres en la comunidad?

( DESEBEDIENCIA )

Sociodrama: La creacion de los seres
humanos, en condiciones de . 49, PSS TU8 /08 OO SOVOR

P ADAN. MMM TL TE GUEDARAS CavD

igualdad.

Esta es una de las actividades de
nuestra guia de sensibilizacion en
perspectiva de género “Campafa
Cuidado Infinito”, la misma contiene
actividades para primaria en el primer

y segundo ciclo:

Cuenta la historia que Dios cre6 al hombre. Pero el hombre no tenia companiera, veia
pasar a todos los animales machos con su respectiva compafiera, y él estaba solo, se sentia
triste.

Entonces, clamé a Dios y le dijo: Sefior dame una compafiera.

Dios hizo entrar al hombre en suefio y de una costilla le cre6 a su compafiera.
Cuando este desperto y vio la creacion, se sorprendid y se llené de admiracién. La
observo, la olid y descubrié que era de sus propias entrafias, entonces exclamo:
“ésta si es hueso de mis huesos y carne de mi carne”.

Dios al ver la alegria del hombre le dijo que le pusiera un nombre.
Y el hombre respondid que su compafera se llamaria hembra

(se recomienda que en la medida que se va leyendo se colocan las letras en el tablero
hasta conformar la palabra hembra)

Hembra, porque se parece a hombre —exclamo- y ademas porque es un acréstico
donde cada letra representa un valor que ella debe tener.

Y asi comenzd el hombre a develar el acréstico, interpretando cada letra, dijo:

Hembra porque comienza con H de humildad.
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H ... ella debe ser humilde ante mi, me obedecera en todo lo que le mande,
yo soy la cabeza y jefe de la casa.

E... porque sera mi esclava, debe estar a mi servicio en todo momento, las
24 horas del dia y los tiempos libres.

M ... porque yo soy el macho y puedo tener muchas mujeres, “cambio
mujer de cuarenta por dos de veinte, y una de sesenta por cuatro de
quince”

B... porque tiene que ser jbuena, bonita y barata!

R... porque son muy ruidosas y rabiosas; se la pasan cantando, gritando o
peleando.

A... porque son nuestras amantes, casa, cama y cocina son sus lugares.

Dios interpelé al hombre y le dijo, que se equivocaba, que El no le habia creado una
compafera de los pies para que la sometiera y la mantuviera arrodillada, ni tampoco
la habia sacado de la cabeza para que estuviera doblegado delante de ella. La habia
sacado de una costilla que esta en la mitad del cuerpo para significar la igualdad, y
muy cerca del corazdn para representar el amor mutuo.

Por lo tanto -le dijo- a ella no la puedes llamar hembra, porque no es tu esclava, ni
td eres un macho animal, los dos estan llenos de vida y espiritu, su nombre sera
MUJER, porque por

M... ella es madre, y una madre es la que da la vida, el mas precioso regalo.
Y junto a ella tu ejerceras la maternidad-paternidad. Dando vida con tus
palabras y acciones.

U... unay tnica, para vivir una vida plena junto a ella.

J... Justicia, que de manera sencilla se expresa en lo que es bueno para ti es
bueno para ella. Haz lo que tu quieres que te hagan y no hagas lo que no
quieres que te hagan.

E... Esposa, compaiera de camino con la cual debes disfrutar del afecto, la
pasion y el compromiso.

R... Respeto y responsabilidad porque los dos tendran respeto mutuo en
sus palabras y acciones, se valoraran y reconoceran y compartiran las
responsabilidades con equidad e igualdad.
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Cuenta la historia que hombre y mujer se tomaron de la mano y empezaron a caminar
uno al lado del otro, en condiciones de igualdad y equidad, disfrutando de la alegria
y apoyandose en sus debilidades, pero siempre iluminados por Dios.
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3.3. Oracion: Nuestros planes en las manos del
Senor

3.3.1. Introduccién

Nos reunimos para seguir profundizando sobre la planificacidn, por esta razén les
invitamos a relacionar la planificacion con lo que dice Dios sobre hacer planes,
basandonos en el texto del libro de Proverbios 16, 1-3. Mientras leemos en silencio
contemplemos las imagenes de nuestro contexto y preguntemonos:

- ¢Cual es la invitacion que recibo de Dios para responder al contexto desde
mi profesion como educadora y educador?

“Podemos hacer nuestros propios
planes, pero la respuesta correcta

viene del Sefior. L gente puede
considerarse pura seqiin su propia
opinién, peto el Sefior oamina sus
intenciones. Pon todo lo que hagas
en manos del Sefior, y tus planes

. tendrdn &ito”.

3.3.2. Parabola del carpintero?

Habia una vez un viejo carpintero que, cansado ya de tanto trabajar, estaba listo para
retirarse y dedicarle tiempo a su familia. Asi se lo comunico a su jefe, y aunque iba a
extrafar su salario, necesitaba reriarse y estar con su familia; de alguna forma
sobreviviria.

2 Tomada de: https://es.slideshare.net/valeliss/parbola-del-carpintero



https://es.slideshare.net/valeliss/parbola-del-carpintero

Al contratista le entristecié mucho la noticia de que su mejor carpintero se retiraria
y le pidié de favor que si le podia construir una casa mas antes de retirarse. El
carpintero acept6 la proposicion del jefe y empezé la construccion de su Ultima casa,
pero a medida que pasaba el tiempo , se dio cuenta de que su corazdn no estaba
lleno ni satisfecho en el trabajo.

Arrepentido de haberle dicho que si al jefe, el carpintero no puso el esfuerzo y Iia
dedicacién que siempre ponia cuando construia una casa y la construyé con
materiales de calidad inferior. Esa era, segun él, una manera muy desafortunada de
terminar una excelente carrera, la cual le habia dedicado la mayor parte de su vida.

Cuando el carpintero terminé su trabajo el contratista vino a inspeccionar su casa. Al
terminar la inspeccion le dio la llave de la casa al carpintero y le dijo: “esta es tu casa,
mi regalo para ti y tu familia por tantos afios de buen servicio”.

El carpintero sintid que el mundo se le iba... grande fue la vergiienza que sintio al
recibir la llave de la casa, su casa. Si tan solo él hubiese sabido que estaba
construyendo su propia casa, lo hubiese hecho todo de una manera diferente.

TU eres el carpintero. Cada dia martillas un clavo, pones una puerta, o eriges una
pared. Alguien una vez dijo: “la vida es un proyecto que haces tuU mismo”.

Tus actitudes y las selecciones que haces hoy construyen la casa en la cual viviras

mafana. jConstruye sabiamente!

Reflexionemos

- ¢Qué nos dice la parabola del carpintero respecto a nuestra profesion de
educadoras y educadores?

Al recordar nuestra educacion primaria y secundaria recordamos que la mayoria de
nosotras y nosotros estudiamos en escuelas y colegios publicos, es mas,
seguramente un gran ndmero de nuestros hijos e hijas, e incluso nietos y nietas
estudian actualmente en escuelas y liceos publicos, y todos sofiamos con hacer
realidad que la educacién publica sea una educacién de calidad. Hoy dia nosotros
tenemos la tarea de construir esa casa... en nuestras manos esta la calidad de esa
construccion... jqué materiales vamos a usar?... ;como lo vamos a hacer?



Por esta razén, al inicio de la segunda jornada les queremos hacer entrega de las
llaves de esa casa... no una llave, sino siete llaves, siete claves para la construccidn
de una educacion de calidad. Las siete competencias fundamentales, recibanlas y
hagan realidad la construccién de una escuela de calidad... jsi lo soflamos, lo
podemos lograr!, jsi lo planificamos, lo haremos realidad!

Las siete competencias fundamentales

3.4. Estrategias de articulacion de las areas

El Curriculo Actualizado en Enfoque por Competencias considera que la principal
estrategia de articulacion de las areas son sus intenciones educativas, es decir, las
competencias fundamentales porque permiten la integracion de los saberes. Pero,
ademas, insiste en que hay varias alternativas para la integracion y articulacion, pero
de manera explicita insiste en cinco estrategias de planificacion que favorecen estos
aspectos, durante esta jornada trabajaremos desde el “saber conocer” y “saber
hacer” estas cinco estrategias:

Eje Tematico

Unidad de aprendizaje

Proyectos de investigacion
Proyectos participativos de aula
Proyectos de intervencion de aula
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Para presentar las estrategias de articulacion de las areas en el nivel primario
tomamos textualmente estos aspectos del Diseno Curricular del Nivel Primario
(MINERD, 2016, pags. 75-78)

“La articulacién de las distintas areas curriculares es
una estrategia indispensable para la adecuada ’353
ejecucion del curriculo orientado al desarrollo de
competencias. Sin embargo, en los primeros grados
de la Educacién Primaria la necesidad de integracién

es aun mayor, debido a las caracteristicas de los \ Disefio Curricular
o . . ' livel Prima
nifios y niflas en este tramo formativo y a la : i

importancia de una adecuada transicion entre el
Nivel Inicial y el Nivel Primario.

A todo esto, se suma el hecho de que, junto con el L
desarrollo de las Competencias Fundamentales, la

intencion educativa esencial en los primeros grados

de la Educacion Primaria es el proceso de alfabetizacion. El logro de la alfabetizaciéon
inicial requiere de multiples y variadas experiencias de aprendizaje y de una inversion
de tiempo importante. De ahi la necesidad de que todas las areas del conocimiento
puedan articularse y colaborar en el desarrollo de este proceso.

No hay recetas para hacer la integraciéon de los conocimientos, ya que se trata de
una operacion intelectual que podemos (y debemos) hacer cada una de las personas.
Sin embargo, podemos educar para facilitar este proceso en cada estudiante desde
la escuela, mediante estrategias de ensefianza y de aprendizaje de las disciplinas
académicas evitando sujetarse a compartimentos rigidamente separados, a visiones
reduccionistas o a horarios precisos para abordar unos aprendizajes que son todos
ellos procesuales.

Las Competencias Fundamentales son las grandes intenciones educativas del
curriculo; permiten integrar los saberes, ya que “enfatizan la movilizacion del
conocimiento, la funcionalidad del aprendizaje, la integracién de conocimientos de
diversas fuentes y la importancia del contexto (aprendizaje situado)”. En este disefio
curricular han sido consideradas como la principal estrategia de integracion.

La articulacion de las areas curriculares debe ser:



a. Significativa. Es conveniente partir de los intereses, realidad, problemas,
curiosidades o preguntas de los y las estudiantes.

b. Auténtica. Las conexiones entre las areas y los contenidos deben ser l6gicas
o naturales, no forzadas ni artificiales.

c. Equilibrada. Debe atender de igual manera las diferentes competencias,
areas del conocimiento y contenidos para evitar enfatizar en unos en
detrimento de otros.

d. Continta y progresiva. Debera proporcionar a los y las estudiantes la
oportunidad de acercarse a un mismo contenido desde diferentes situaciones
de aprendizaje, promoviendo la construccion progresiva de los conocimientos
y una atencion adecuada a la diversidad.

Las graficas siguientes muestran diversas formas de articulacion de las areas
curriculares.

Esquema de articulacion curricular

COMPETENCIAS
FUNDAMENTALES

EntreA una | Entre | Mis allé de las
misma drea ~ dreas curriculares areas curriculares
jlntradisciplinarii Multidisciplinar Interdisciplinar . Transdisciplinar |

Se sugiere que la integracion se plantee a partir de las competencias, siguiendo los
niveles de transversalidad tal como los plantea Tobdn:
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a. Nivel Pre-formal: transversalidad centrada en abordar un tema relevante a
nivel social en un proyecto, como los Derechos Humanos, la alimentacion
saludable, la educacion vial, la equidad de género, los problemas ambientales,
la educacion sexual, etc. Por el solo hecho de abordar un tema social
relevante, ya hay un proceso inicial de transversalidad porque ello implica
considerar implicitamente varias areas, como por ejemplo lenguaje, ciencias
sociales, etc.

b. Nivel Receptivo: Transversalidad enfocada en abordar al menos una
competencia fundamental junto a una competencia especifica. Por ejemplo,
tener un proyecto formativo centrado en una competencia especifica de
biologia como: “Toma de decisiones informadas para el cuidado del ambiente
y la promocion de la salud orientadas a la cultura de la prevencion” y buscar
también el desarrollo de una o varias competencias fundamentales, como el
trabajo colaborativo, la investigacion y la comunicacién. Un proyecto de este
tipo debe tener actividades concretas relacionadas con la competencia
especifica que a su vez aborden las competencias fundamentales descritas.
Puede haber algunos elementos de transversalidad, pero de forma explicita.

c. Nivel Auténomo: Transversalidad centrada en que dos o mas asignaturas o
modulos tengan un mismo proyecto en un bloque, el cual se planifica y
ejecuta mediante la colaboracion de los y las docentes de las asignaturas o
modulos. Se sigue un enfoque interdisciplinario, que consiste en resolver un
problema con las contribuciones conceptuales y metodoldgicas de varias
disciplinas.

d. Nivel Estratégico: Transversalidad centrada en tener proyectos integrativos
que aborden varias competencias, con pérdida de limites entre las asignaturas
y campos. La evaluacion se hace completamente con los productos del
proyecto. Se sigue un enfoque transdisciplinario, en el cual se construye un
modelo tedrico-metodolégico integrando las contribuciones teoricas y
metodologicas de varias disciplinas, con pérdida de limites entre dichas
disciplinas.

Estrategias de planificacion para favorecer la articulacion de las areas del
conocimiento

No existe una formula ideal para la articulacién, sino que son multiples y variadas. La
pertinencia de las estrategias depende del contexto y de la comunidad educativa en
la cual se esta trabajando. A continuacién, se describen algunas estrategias para la
planificacién de la articulacion de las areas curriculares:
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3.4.1 Eje teméatico

Dialoguemos

- ¢Hemos planificado por Eje Tematico?
- ¢Cuales son las caracteristicas de la estrategia de planificacion por Eje
Tematico?

Dialogo de saberes desde nuestras practicas “Mira como lo hago”

Durante el proceso de analisis de la estrategia de planificacion por Eje Tematico
queremos presentar dos planificaciones elaboradas por dos maestras acompafiantes
pedagdgicas nacionales de Fe y Alegria. Las dos han disefiado planificaciones usando
la estrategia del Eje Tematico para facilitar el proceso formativo del Diplomado en
Curriculo Actualizado en Enfoque por Competencias.



Desde la concepcién de “Mira como lo hago”
queremos presentar ejemplos concretos desde

nuestras realidades y a la vez, generar un OS QU QU[
proceso de didlogo de saberes entre las

practicas que se desarrollan y las propuestas NO [R[S [A ZD l[s
curriculares; pero, sobre todo, es el voto de
confianza en que todas las maestras y maestros
si podemos hacerlo y ademas, jhacerlo muy

bien!

El primer Eje tematico “Cuidemos el agua en

nuestra comunidad” disefiado para el 6to grado

del segundo ciclo del nivel primario, nos sirve para partir de las practicas teniendo
en cuenta que el contexto socio cultural es fundamental a la hora de planificar
desde los enfoques curriculares.

Luego profundizaremos y dialogaremos con la propuesta que ha ofrecido la
Direccion General de Educacion Primaria del MINERD para el eje tematico. Para
luego, volver a otro ejemplo practico centrado en las practicas concretas de
planificacién de la alfabetizacion mediante el Eje Tematico “Aprendemos a leer y
escribir con amor” para el primer grado, del primer ciclo del nivel primario

Eje tematico: “Cuidemos el agua en nuestra comunidad”

Mira gquién |
habLa ‘/ FE Y ALEGRIA

")~

Aurora de la Cruz Encarnacion, es maestra licenciada en matematicas, nacida en
Vallejuelo, Provincia de San Juan de la Maguana R.D. se desempefa actualmente

como acompafante pedagodgica nacional de Fe y Alegria, ella nos preparo esta
version didactica de cobmo se construye un eje tematico, en el cual se parte de una
problematica real del contexto: la escasez de agua.
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Tomamos parte de su propuesta pedagdgica para nuestro proceso formativo:
Dialoguemos sobre nuestras practicas y experiencias.

Las y los docentes (Alejandra, Bahoruco, Camila, Duvergé, Elvia, Francisco) de 6to
grado de la escuela Fe y Alegria, luego de haber participado en el Diplomado en
Curriculo Actualizado en Enfoque por Competencias consideran que deben poner
en practica lo aprendido, para mejorar la calidad de los aprendizajes en su centro
educativo.

Dialogo dramatizado: A planificar se aprende planificando

B Profesora A: Buenos dias compafieros, mirando
que la planificacion de nuestros procesos
pedagogicos es uno de los mayores retos que
tenemos como docentes, considero importante
que analicemos la posibilidad de planificar de
manera conjunta y poner en practica lo que
aprendimos en el Diplomado en Curriculo
' Actualizado, que realizamos el afio pasado.

Profesor D: jBueno maestra! No sé usted, pero yo siempre he planificado sola y
siempre lo he hecho bien.

Profesor F: La verdad es que yo no entiendo por qué quieren que cambiemos lo que
hemos hecho siempre.

Profesor B: Si colegas, pero si aprendimos algo, deberiamos ponerlo en practica, tal
vez si enriquecemos nuestras practicas y planificamos de manera articulada podria
resultarnos mas facil y significativo el trabajo para nosotros como docentes y
también para nuestros estudiantes.

Profesora C: Yo comparto su idea profesora A, recordemos que una buena
planificacion representa la garantia de implementacion de los procesos de
ensenanza aprendizaje organizados, con una direccionalidad y orientaciones claras,
tomando en cuenta de manera anticipada, la diversidad de posibilidades existentes
para gestionar la construccion del conocimiento y el desarrollo de habilidades o
competencias.

Profesora A: Asi es, conforme a lo establecido en el curriculo dominicano, la
planificacidon constituye un proceso sistematico que permite la organizacién vy



anticipacion del proceso de enseflanza-aprendizaje, segun la intencionalidad
pedagdgica de la escuela en el desarrollo de las competencias de las/los estudiantes.

Profesora E: Asi es, esta es esencial para todo docente, ya que nos brinda la
direccionalidad de nuestras practicas pedagogicas y orienta la ruta que proponemos
a los estudiantes para la construccién de sus aprendizajes.

Profesora C: Muy de acuerdo con ustedes, la planificacion garantiza la seguridad en
las acciones que desarrollaremos en nuestros salones de clase, favoreciendo la
creacion de diversas posibilidades de gestionar la construccion del conocimiento,
facilitando la evaluacion permanente del desarrollo de las competencias, en la toma
de decisiones y la redefinicion de nuestras practicas.

Profesor F: Yo no participé del diplomado de la Regional 18, pero estoy dispuesto
a intentarlo, aunque necesito contar con la ayuda de ustedes.

Profesor B: jQué bueno profe! Yo creo que podriamos comenzar por definir qué
estrategia de planificacion queremos asumir.

Profesor E: jCierto maestra! Recordemos que nuestro disefio curricular propone
diferentes estrategias para planificar nuestras clases.

Profesora A: jClaro colega! el disefio curricular del nivel primario propone una serie
de estrategias de planificacién, que han sido seleccionadas con la intencion de
promover la articulacion de las areas curriculares, de manera coherente y
significativa, para el desarrollo de las competencias y aprendizajes de calidad.

Profesora C: jAsi es profe! Para el nivel primario las estrategias de planificacion
sugeridas que favorecen la articulacion de las areas del conocimiento son: Unidad
de Aprendizaje, Proyecto de Investigacidn, Proyecto de Intervencion de Aula y el Eje
Tematico.

Profesora A: Yo propongo que planifiquemos por eje tematico.

Profesora D: jBueno! con todo lo que he escuchado, me estd dando curiosidad,
digan a ver ;Qué es un eje tematico?

Profesor E: jMire profe!, para entender que es un eje tematico, permitame decirle el
concepto de eje. Este “es una linea imaginaria alrededor de la cual giran unos
componentes o elementos interrelacionados, cuya asociacion genera una
estructura”.



Proferora F: Compafieros, yo recuerdo que segun el anterior disefio curricular "Un
eje es asumido como un contenido general que permite articular un conjunto de
contenidos de diferentes tipos en torno a una situacion o fendmeno natural, social
o simbdlico, considerado relevante”.

Profesora A: Pues les cuento que en el actual disefio curricular se asume el eje
tematico de manera diferente, como un “tema concreto y de interés, alrededor del
cual giran dos o mas areas del conocimiento”, por lo cual se considera como una
estrategia de planificacion para la articulacion curricular.

Profesor E: Sefores, el eje tematico es una estrategia de planificacién que de forma
natural permite la integracién del conocimiento por sus ricas posibilidades de
conexion entre saberes en el contexto en el que se desenvuelven nuestro nifias y los
nifnos.

Profesora C: Pero aclaremos algo, este solo tendra sentido en la medida en que
disefiemos una secuencia de actividades interrelacionadas entre si, en base a
situaciones significativas del contexto de las y los estudiantes, en donde la nocidn
de proceso quede consignada durante el desarrollo de las estrategias de ensefanza-
aprendizaje.

Profesor D: Siempre escucho que nosotros debemos disefiar procesos pedagdgicos
que tomen en cuenta las necesidades e intereses de nuestros estudiantes, para
mejorar la calidad de sus aprendizajes.

Profesor B: Asi es, un proceso pedagdgico abierto y flexible posibilita la
construccion de conocimientos desde los contextos, los saberes previos, las
necesidades y los intereses de las y los estudiantes y los ejes tematicos posibilitan el
dialogo, la problematizacion y la indagacidon con una perspectiva de integracion de
los conocimientos.

Profesor E: jAja! Hablando de articular, como podemos hacerlo nosotros?

Profesora A: La articulacion de las areas a partir del Eje Tematico la podemos hacer
desde una perspectiva multidisciplinar o interdisciplinar.

Profesor F: Yo no tengo mucha experiencia articulando areas del comocimiento, no
sé cuando es de una o de otra manera.

Profesora C: Tranquila maestra, dejeme y le explico: Se articula de manera
multidisciplinar, cuando a partir de la misma tematica trabajamos diferentes areas

It ] T !
[ @R 3

inafocam



curriculares con independencia entre ellas, es decir que en cada area curricular se
desarrolla el tema de forma independiente.

Profesora D : ;Pero y entonces lo interdisciplinar, como es?

Proferora A: La articulacion es de caracter interdisciplinar, cuando de manera
integrada vamos trabajando mas de un area curricular, generando conexiones entre
las diversas actividades de la secuencia didactica, es decir, se identifican saberes
comunes y de forma integrada y simultanea se trabaja en mas de un area curricular.

Profesor F: Pensando yo, entonces el eje tematico articula el qué, el cdmo y el para
qué de las acciones.

Profesor B: Si, parte de una realidad concreta (una necesidad, un problema, un
hecho o una situacién), alrededor de la cual gira el trabajo de mas de un area del
conocimiento, en una perspectiva de proceso que impulsa la investigacion, organiza
el trabajo y genera cambios concretos, acciones de compromiso y elaboracion de
alternativas.

Profesor E: Muy cierto colega, el trabajo desde un eje tematico permite
transformaciones en la practica educativa y esta forma de aprender implica una
perspectiva ética que posibilita tomar posiciones con autonomia ante los hechos,
situaciones, informaciones y concepciones de la realidad.

Profesor D: Con todo lo que han dicho, hasta yo me motive.

Profesora A: jQue bueno companfero!, pero déjeme decirle que no siempre un eje
tematico podra integrar todas las areas curriculares. Hay casos donde solo se
podrian articular algunas diciplinas; lo importante es que esta integracién sea
natural, no forzada, que pueda advertirse la necesidad de las areas de conocimiento
seleccionadas para el abordaje del eje tematico escogido.

Profesora C: Con todo lo que sabemos, jPongamos manos a la obra! Que a
planificar, se aprende planificando.

Profesora F: |Alto ahi colega! ;Y los pasos para saber como lo hacemos?

Profesor B: Yo mejor les invito a conocer los pasos y a la vez disefiar nuestro eje
tematico. No olvidemos que a planificar se aprende planificando.
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Construimos nuestra planificacion por eje tematico.

A continuacion, presentamos como fue construida nuestra planificacion por eje

tematico, por parte de varios docentes de 6to grado de la escuela Fe y Alegria.

9)

h)

En primer lugar, nos reunimos con el grupo de estudiantes
de 6to grado, para identificar un tema que funcione como eje

tematico articulador, para lo cual, propusimos el desarrollo
de la dinamica del arbol del problema.

a) Explicamos la intencionalidad del encuentro, la actividad
a realizar y cdmo hacerlo.

b) Colocamos la silueta de un arbol en el centro del salén de
clase y explicamos que representaba cada una de sus partes.
Generamos un dialogo, donde cada estudiante planted una situacién
que afecta a su comunidad y la escribieron en una tarjeta.

Realizanos una clasificacion de lo escrito, por temas relacionados y se
conformaron grupos de analisis y reflexion.

Invitamos a cada equipo de reflexion a consensuar una idea comun y
formularla como problematica.

Cada equipo presenté su problematica formulada.

En grupo grande, definimos una de las problematicas presentadas,
como problema central.

Al problema central, le identificamos sus causas (raiz) y sus
consecuencias (efectos).

Nombramos el problema central, como eje tematico: “CUIDEMOS EL
AGUA EN NUESTRA COMUNIDAD"



EJE TEMATICO “CUIDEMOS EL AGUA EN NUESTRA COMUNIDAD”

‘. . . En segundo lugar, las y los docentes involucrados nos

encontramos para reflexionar el eje tematico, donde nos

dimos cuenta que este puede ser abordado por mas de un
area curricular, es interesante y desafia a los estudiantes, parte
y responde a su realidad contextual, favorece procesos de
investigacion y participacion, pero, ademas, permite disefiar y
desarrollar procesos pedagogicos coherentes con lo planteado en el
disefio curricular para 6to grado.

Ademas, seleccionamos las competencias fundamentales y los componentes
posibles de desarrollar a partir del mismo.

Ejemplo:

Competencias Componentes:
Fundamentales:

1. Se reconoce como miembro de una cultura, un

proyecto de nacion y de una cultura humana planetaria.

Competencia Etica e Identifica elementos que caracterizan la cultura

y Ciudadana dominicana.

e Aprecia elementos distintivos del entorno natural y de
la cultura dominicana.

e Distingue elementos que caracterizan otras culturas.

En tercer lugar, identificamos las areas curriculares que podiamos
conectar a partir del eje tematico.

Ejemplo:



AREAS CURRICULARES

Lengua espaiiola: Realizaran investigaciones relacionadas con el uso racional del agua en
su comunidad, profundizaran en la funcién y estructura del texto funcional EIl Comentario,
y presentaran sus hallazgos mediante la comprension y produccidon de este, tanto de forma
oral como escrita, haciendo uso de verbos de opinidn en primera persona, usando
marcadores que indican posturas, conectores de causas, de explicacion, de oposicién, de
adicion y de ejemplificacion, en sus argumentos sobre el uso racional del agua.

Lengua Extranjera (Inglés): A partir de la comprension y produccion oral y escrita de
expresiones, frases y oraciones en el idioma inglés, implementaran lo aprendido para
solicitar ayuda e identificarlas dentro del comentario que leen o escriben.

Matematica: Desde la medicion, conoceran e identificaran sistemas de medidas a utilizar
para medir, estimar, determinar y comparar la capacidad y el volumen del agua en su
entorno cotidiano, formulando sus impresiones y valoraciones, sobre el uso racional de esta.

Ciencias Sociales: Conoceran y profundizaran la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos, como herramienta para comprender su realidad comunitaria, la practica de estos,
con una mirada critica y de justicia, identificando donde es tomada en cuenta el agua y su
importancia para los seres humanos y el medio ambiente, como el derecho a acceso a
servicios basicos.

Ciencias de la Naturaleza: Profundizan, analizan y comprenden acerca de la materia y sus
propiedades, a partir de los cambios que experimenta el agua en relacion a calor, energia,
dilatacién, temperatura..., en situaciones identificadas en el entorno cotidiano.

Educacion Artistica: Investigaran, identificaran y conoceran en profundidad sobre
instituciones, personas, lugares, eventos y acontecimientos, relacionados con diversas
manifestaciones del arte en su comunidad, para la comprensién y valoracién de las
expresiones artisticas y la apreciacion estética, plasmando artisticamente los hallazgos.

Formacion Integral Humana y Religiosa: Profundizaran en el establecimiento y
fortalecimiento de relaciones armoniosas con las personas de su contexto o entorno familiar,
escolar y social, expresando sus impresiones a través de comentarios orales o escritos.
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PASO

En cuarto lugar, seleccionamos las competencias especificas,
los contenidos y los indicadores de logro de las distintas areas
curriculares asociadas al Eje Tematico, partiendo del diseno
curricular.

Areas C ompetenciny Casteasber Indicadors de Kecurion
_Curviculares | Especificn logres
Lengwa Expatola | Comprension oral Comcopraal Procodimensal Actitudes g Valoves Comprensiin oral | Papelognio
Tewto fuecrosal | Comprende - Recomoce el
Elcomentano |comemtarios gue|- El  comesmtano | - Eecuchs stenta de| - Escuchs y respeto | comentanio que | Mascadoess
eswcuchs whee sobee | funciin v estructues | comentarsos leddos por | hacalspumtos desmts [ escchs v b
bechon Y | mpumessativa (pusto | ¢l doceste o de otros | que expresas los demis | difeyencis de otro | Papel de
wmacoes de lalde punds  tesn | medios (radac tipo de texto colores
reabdad social Epumeseos y | televincm. ) - Ampbacséa de w
conckinon) viuds del mundo 2|. Responde a) Tyerss
«  Astcpacsie  del | pamu de Ia| preguntes orales
- Uso de verbos de! contenndo del | Wennificacsin  de D | (hoevales ¢! Tewmos
opensén en 1 Persona | comentane 3 partyr def | drvessas postiaras de los | mferencialen)
(conmdero, ceo, | tindo y owas marcas | demids relacionadas con of | Video
prems, opsno ) texnsales comentano  que
. Interts  por | escucha Lagecp
- Uso de marcadores | -  ldeanficacion de la| comprender o pomto de
que mdacan It posturs | mtencyles comumacative | vits de otrss p . R ye | Proyector
del perreapectodelo | del  comentarso  pars | con relacion 3 un mamo | oralmente o
qoe comenta (v dods, | compesnder of sentido | terma, para conformar us | seotdo  global del | Coma
lamentablemezse, s | wlobal del mumo adpeina

En quinto lugar, disefamos una secuencia didactica para el
desarrollo del proceso de ensefianza- aprendizaje, planteando de
situaciones de aprendizaje significativas y contextualizadas.

Ejemplo:

i
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Secuencia Didactica

Estrategias de Ensefnanza Aprendizaje:

- Estrategias de recuperacion de experiencias previas.

« Estrategias de insercidon de maestras, maestros y el alumnado en el entorno.
« Estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados.

« Estrategias de descubrimiento e indagacion.

- Estrategias de socializacion centradas en actividades grupales.

« Estrategia de indagacion dialdgica o cuestionamiento.

Técnicas: Lluvia de ideas, recorrido, observacion, dramatizacidn, intercambios orales, puesta
comun, ensayo, expresion escrita, lectura comprensiva, aprendizaje autbnomo, aprendizaje
colaborativo, reflexiones orales, Aprendizaje Basado en problemas.

1. Actividades de inicio

- Motivacion: saludo, oracion, reflexion, presentacion Eje tematico / tematicas a
trabajar.

- Exploracion y recuperacion de experiencias, saberes o conocimientos previos.

2. Actividades de profundizacién y construccion

- Estrategias de insercion de maestras, maestros y el alumnado en el
entorno. ;Dénde interactian nuestros nifios y nifias?

- Estrategias de descubrimiento e indagacién. jEncontremos respuestas a
nuestras inquietudes!

- [Estrategia de indagacion dialégica o cuestionamiento. jVamos a
cuestionarnos un poco!

- Estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados.
iBusquemos un poco, para conocer mas!

- Estrategias de socializacion centradas en actividades grupales. {Vamos a
compartir y construir juntos!

3. Actividades de evolucion y fijacion

- Autoevaluacion

- Coevaluacion

- Heteroevaluacion

- Metacognicion
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En sexto lugar, identificamos los recursos necesarios para la

implementacion de lo planificado, tomando en cuenta la
pertinencia, contextualizacion, facilidad de acceso y disponibilidad,
ademas de su previa preparacion.

Ejemplo:

Recursos:

Papeldgrafo, marcadores, papel de colores, tijeras, textos, video, laptop, proyector,
cinta adhesiva, pegamento, lapiz, cuadernos, pizarra...

- Audiovisuales

- Materiales

- Manipulativos

Por ultimo, pero no menos importante, definimos el tiempo
de duraciéon de nuestra planificacion, respondiendo a las

comptencias especificas definidas para cada areas articulada
al eje tematico, la secuencia didactica propuesta a desarrollar
y el ritmo de aprendizaje de nuestros estudiantes.

Como equipo acordamos articular de  manera
multidisciplinar, donde cada docente a partir del eje tematico

definido, trabajara su area curricular con cierta
independencia, es decir, en cada una se desarrollara un tema
de forma independiente.

Sin embargo, es recomendable y viable la integracion de caracter interdisciplinar,
donde de manera integrada se puede trabajar mas de un area curricular, generando
conexiones entre las diversas actividades de la secuencia didactica, mediante la
identificacion de saberes comunes, de manera integrada y simultanea se trabajan en
mas de un area curricular.



Dialoguemos con la propuesta del MINERD

Para promover los procesos de reflexién sobre las practicas a0
de planificacion desde la estrategia de eje tematico
usamos el documento “construyo mi planificacion docente
a través de la estrategia Eje Tematico” elaborado por la
Direccion General de Educaciéon Primaria del MINERD
(MINERD, 2016). Algunos parrafos seran copiados
textualmente y puestos en entrecomillado, los demas
seran parafraseados y adaptados didacticamente para el
proceso formativo.

a) Qué es el eje tematico

El eje tematico se concibe como una estrategia de planificacion para la articulacion
curricular y organizacion de los contenidos lo cual representa un cambio
significativo con relacion a la concepcion que se habia propuesto en los
Fundamentos del Curriculo (Tomo I) donde se indicaba que correspondian a cada
una de las areas del conocimiento para articular los contenidos del areas facilitando
su conexion (MINERD, 2016)

Los ejes tematicos, concebidos desde el Curriculo Actualizado en Enfoque por
Competencias ofrecen la posibilidad de articular las areas e integrar el conocimiento
permitiendo la conexidn entre los contenidos para desarrollar las competencias. Y
esto se puede realizar de las siguientes formas:

- multidisciplinar: cuando una misma tematica es trabajada por diferentes
areas curriculares con independencia entre ellas.

- interdisciplinar: cuando se trabaja una misma tematica, pero integrando mas
de un area del curriculo mediante la conexién de diversas actividades en la
secuencia didactica.

"

Veamos ejemplos de estas formas de articulacion con el eje tematico “la

alimentacion de mi pais” planificado por la maestra de segundo grado de primaria:

¢(Cuadles son los pasos para realizar una planificacion por Eje Tematico
multidisciplinar?

- Se parte de las necesidades del grupo.
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- Se planifica en funcion del eje tematico las competencias especificas que
abordara cada area.
- Se elaboran secuencias diferentes para cada area
- Aunque es un mismo eje tematico se planifican actividades independientes
en cada area curricular

Eje tematico multidisciplinar 2do grado.

“LA ALIMENTACION EN MI

PAIS”

Lengua
Espanola

Elaboraran
recetas de
alimentos
que se
consumen
en sus
hogares

Matematicas

Leeran las
capacidades de
medida que
vienen
colocadas en las
etiquetas de
alimentos y
resolveran
problemas en
torno a ello

Ciencias
Sociales

Trabajaran
los productos
alimenticios
derivados de
las diferentes
actividades
productivas
del pais

Ciencias de la
Naturaleza

Discutiran el
valor nutricional
de los alimentos
y como incide en
la salud segun la
etapa de la vida
en que se
encuentran

Educacion
Artistica

Realizaran
diferentes
pregones
relacionados
con
productos
alimenticios

¢(Cudles son los pasos para realizar una planificacion por Eje Tematico

interdisciplinar?

- Se definen las competencias especificas que se abordaran.

- Se disefla una secuencia de actividades en las que se requiere una conexiéon
entre las diferentes areas curriculares porque el desarrollo de unas actividades
depende de las otras.

- Se realiza una actividad de cierre del eje tematico en la cual se va necesita la
articulacion de los saberes de cada area curricular para que tenga sentido en

la aplicacion dentro de su propio contexto.
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b) ¢Cuales son las caracteristicas del Eje Tematico?

Caracteristicas del Eje tematico

Naturaleza
integradora |

Procesos

pedagogicos Interesante
i r;
abiertos y para
flexibles estudiantes

Eje
tematico

,_\.

Promueve
participacion
e
investigacion

Parte de una
realidad
concreta

La estrategia de planificacion por eje tematico reviste las siguientes caracteristicas:

1. “Es de naturaleza integradora. E| tema favorece procesos de integracion de
conocimientos y por ende la articulacion curricular. Pero esta integraciéon no
debe forzarse. La articulacién entre las areas, se produce desde los puntos de
encuentros naturales y espontaneos que tienen las competencias y
contenidos mediadores planteados en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2. Es interesante para las y los estudiantes. E| Eje Tematico debe conquistar a
nuestras/os estudiantes y resultarles desafiante y motivador. Por ello, es
favorable que parta de sus intereses, inquietudes y necesidades.



Nuestra tarea como maestras/os es poder convertir las inquietudes de las/os
estudiantes en oportunidades de aprendizaje. Pero cuando vemos los
contenidos de la malla curricular aislados de los contextos y realidades del
grupo podemos perder de vista las competencias que necesitan desarrollar
las nifias y los niflos, de su vida en los que la escuela debe incidir.

3. Parte de una realidad concreta. El Eje Tematico parte de una necesidad, un
problema, un hecho, una situacién o la realidad de un contexto especifico. En
base a esta realidad girara el trabajo de las diferentes areas curriculares. Es
nuestra tarea plantear situaciones significativas de aprendizaje que recuperen
el contexto vital de las/los estudiantes, favoreciendo que aprendan a dar
respuesta de forma autonoma a estas necesidades de su contexto cercano.

4. Promueve la participacion y la investigacion. E| Eje Tematico constituye
una estrategia en la que las/los estudiantes participan activamente de la
realidad que estan estudiando. Participan de estrategias de investigacion,
aprendizaje cooperativo, problematizacién, dialogo y compromiso con su
contexto sociocultural.

5. Favorece procesos pedagdgicos abiertos y flexibles. Para las/los docentes,
la construccion de esta estrategia le permite el abordaje de diferentes areas
curriculares desde conexiones diversas y constantes, evidenciando que los
saberes y conocimientos trascienden los limites de las areas y se presentan de
forma integrada en el contexto vital”. (MINERD, 2016, pags. 9-10)

c) ¢Cuales son los referentes del Eje tematico?

1. "Reconocer las caracteristicas de las y los estudiantes de tu grado:
sus contextos de vida (familiar, sociocultural, etc.), sus
estilos de aprendizaje, su manera de aprender, sus
formas de comunicacién, sus necesidades, intereses
y las etapas de desarrollo en las que se encuentran.
Esta informacion la puedes recoger en tu portafolio
docente, pues se convierte en una fuente
inagotable con la que podras disefiar tu planificacién
para que responda a tus estudiantes.




2. Comprender los componentes e indicadores de cada

Competencia Fundamental que tus estudiantes : ‘»r'

necesitan desarrollar y potenciar, atendiendo al Nivel de = &:'\
Dominio I, que corresponde al Nivel Primario. Puedes === 1\\
encontrarlos en el Disefio Curricular de tu ciclo y en las == 1[
Bases de la Revision y la Actualizacion Curricular. Al - :[r

plantearte el Eje Tematico, es imprescindible que puedas ———
sefialar y enfatizar algunos indicadores que estaran =

presentes durante el desarrollo de la planificacion,
atendiendo a las necesidades de tu grupo.

3. Conocer y comprender las competencias especificas, los indicadores de
logro y los contenidos mediadores que se proponen para tu grado. Esto
implica necesariamente el estudio y la actualizacién permanente en tu rol
como educador y educadora.

Cada  area  curricular es
importante y debemos favorecer
que las/os estudiantes cuenten
con procesos de aprendizaje
significativos.

Si alguna competencia curricular
nos resulta compleja de
comprender o de favorecer en el
salon de clases, es importante
consultar a otros/as docentes, al
equipo de gestion o al equipo
técnico acompafante para aclarar y profundizar en ella. Ademas, ante algun
contenido que no podamos manejar, debemos reconocerlo y estudiar de
manera profunda todo aquello que se requiera fortalecer en nosotras/os para
acompanar a nuestras nifias y nifos, desde nuestra responsabilidad personal,
profesional y social.

4. Analizar el contexto sociocultural y educativo. Siendo conscientes de que
la vida de la escuela influye y esta influida por el contexto cercano en la que
esta acciona, es imprescindible que puedas identificar las caracteristicas del



espacio vital en que tus estudiantes
desarrollan. Una oportuna identificacion vy

se

‘CONLOS

comprensién de sus caracteristicas te

permite planificar procesos pedagdgicos ‘ PiES
que tengan significado para las/los ‘ 4
estudiantes, que les permitan identificarse 'éﬂia
con las caracteristicas culturales del mismoy .

les posibiliten transformar las realidades lerra

desafiantes de los sectores en los que viven”
(MINERD, 2016, pags. 10-11)

d) Diseio de la planificacion por Eje Tematico

“A partir de los referentes pedagdgicos de la planificacion, podemos desarrollar con
las/los estudiantes un proceso dinamico de construccion de conocimientos, que
tenga significatividad para ellos/ellas, pues el mismo ha partido de sus contextos,
intereses, competencias y necesidades.

Los pasos a seguir para el disefio del Eje Tematico son:

1. ldentificar el tema que funcionara como Eje Tematico articulador.
2. Seleccionar las Competencias Fundamentales.
3. Identificar las areas curriculares que tienen conexién a partir del Eje Tematico.

4. Seleccionar las competencias especificas, los contenidos y los indicadores de
logro de las distintas areas curriculares asociadas al Eje Tematico.

5. Disefar una secuencia didactica para el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje a partir de situaciones de aprendizaje significativas y
contextualizadas.

6. Identificar los recursos necesarios para la implementacién del proceso de
planificacion.

7. Definir la duracion del proceso disefiado”.



f) A planificar se aprende planificando

En los grupos originarios vamos a hacer un ejercicio de planificaciéon desde la
estrategia de eje tematico.

Se va a orientar cada paso teniendo en consideracion las siguientes consignas
generales:

- Cada grupo originario seguira los pasos e indicaciones para ir construyendo
la planificacidn por eje tematico.

- Las maestras y maestros del primer ciclo trabajaran el grado segundo de
primaria.

- Las maestras y maestros del segundo ciclo trabajaran el grado quinto de
primaria.

- Donde existan grupos originarios con maestras y maestros de los dos ciclos
tienen la alternativa de dividirse o seleccionar un ciclo. Fundamentalmente, se
trata de hacer una practica de cdmo se construye el eje tematico.

- Se definird una problematica del contexto teniendo en cuenta las fotos
subidas al Facebook en el médulo 1, sobre lo bueno, lo bonito, lo malo y lo
feo de mi contexto cultural.

Paso 1: Identificar el tema que funcionara como Eje Tematico articulador

“Este momento es vital en el desarrollo de la planificacion. Por
tanto, debes asegurar un proceso oportuno de reflexion
de los referentes de la planificacion que ya tienes para
escoger el tema que funcionara como articulador.

Recordamos que los temas estan 1) en el
contexto, 2) en las inquietudes e intereses de las
nifas y los nifos, 3) en el momento del afio escolar que
se esta viviendo, 4) en la realidad nacional y en la
articulacion de contenidos que puede emerger de la malla curricular.

Corresponde a cada docente cuestionar la realidad, ser observador/a de su grupo,
identificar sus experiencias, leer el contexto en el que viven e Identificar aquellos
grandes temas que permiten articular lo que necesitan aprender” (MINERD, 2016,

pag. 13).



Para nuestra actividad, vamos a tener en cuenta el principal problema que
identificamos en nuestro contexto, y la forma de elegirlo va a ser teniendo en cuenta
las fotos que subimos al Facebook en el Modulo 1. En aquella actividad, se indicé
que deberiamos presentar fotos del contexto de nuestra escuela mostrando lo
bueno y lo bonito, lo malo y lo feo del entorno escolar.

En este momento, podemos elegir un eje tematico asociado a esas fotografias que
nos sirven para recuperar problemas reales sentidos por las y los participantes; y de
esta manera podemos fortalecer, promover y reconocer los valores del contexto (lo
bueno y lo bonito), o identificar dificultades, problematicas y aspectos a mejorar y
ser transformados mediante los procesos educativos en relacion escuela-comunidad
(lo malo y lo feo).

Ejemplos de temas y su forma de redaccion construidos por maestras y maestros
del nivel primario:

La familia en que crezco, aprendo
y me divierto.

La comunidad en la que vivo y
crezco.

Cuidémonos del dengue.
Conozcamos el Zika.

El deporte es para nifias y nifios.
La escuela donde aprendo y soy
feliz.

Santo Domingo: una Isla en el
Caribe.

Viva la amistad.

Una Patria para todas y todos.

La riqueza natural de mi pais.

La evolucion de los seres vivos.
Jugamos y  cuidamos la
naturaleza.

La voz de la niflez en la
comunidad.

Descubro el espacio natural y
social de mi comunidad.

Mi familia y mi escuela son parte
de mi vida.

La tecnologia en mi comunidad.
Las regiones de mi pais.

La familia, fuente de vida.
Republica Dominicana, un pais
tropical.

I
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Nuestro eje tematico:

4 N

- J

Evaluemos nuestro eje tematico:

Evaluando nuestro eje tematico

Indicadores/criterios Si | No Observaciones
Caracteristicas

1. Este tema puede ser abordado por
mas de un area curricular.

2. El tema es interesante y desafiante
para las nifas y los nifios.

3. Parte de una realidad concreta.

4. El tema posibilita procesos de
investigacion y participacion.

5. El tema puede ser abordado desde el
contexto en el que viven las nifas y
los nifios.

6. Se  pueden disefiar procesos
pedagodgicos coherentes con lo
planteado en el Disefo Curricular
para el grado a partir del tema.




Paso 2: Seleccionar las Competencias Fundamentales

PASO

02

“En este momento del disefio de la planificacién
se identifican las Competencias
Fundamentales que se pueden favorecer con el
Eje Tematico propuesto. No se trata de colocar
todas las competencias ni de hacer un ejercicio
mecanico. Se requiere de tiempo, analisis y
dedicacion para comprender el sentido de cada
competencia y las posibilidades que ofrecera el
desarrollo del proceso de aprendizaje a partir del
Eje Tematico propuesto.

A menudo identificamos que con un Eje Tematico podemos trabajar las 7
Competencias Fundamentales, debido a su caracter integrador y transversal. Pero
que esto sea asi dependera del disefio de la secuencia de actividades a partir del eje
y no del eje en si mismo. Es decir, aunque el eje se preste para el desarrollo de alguna
competencia, si no se plantean actividades y situaciones significativas, esto no se
convertira en una realidad” (MINERD, 2016, pag. 14).

Ejemplo:

Eje tematico: Conozcamos el Zika Grado 2do.




Competencia Etica y Ciudadana

Contribuye a la creacidn de relaciones justas y democraticas para la
convivencia

e Asume sus derechos y sus deberes con responsabilidad.

* Trabaja de manera cooperativa con otros y otras en favor de la busqueda
del bien comun.

Actuia con autonomia, responsabilidad y asertividad en referencia a sus
deberes y derechos

e Escucha a sus pares y figuras de autoridad.

e Participa en las iniciativas y acciones de la familia, escuela y la comunidad.

Competencia Comunicativa

Reconoce los elementos y caracteristicas de la situacion de comunicacion
e Infiere la intencidn comunicativa de textos sencillos en la situacion en que
se producen.

e Clarifica su intencion antes de la produccién de un texto.

¢ Considera las caracteristicas del contexto (tiempo, lugar, participantes,
etc.).

Identifica los diversos modos de organizacion textual oral y escrita. ¢
Selecciona el tipo de texto que va a producir en funcion de la situacion y de
su intencién comunicativa.

Competencia Resolucion de Problemas

Identifica y analiza el problema

¢ Identifica la existencia de un problema y algunos elementos que lo
caracterizan.

Identifica estrategias y genera alternativas de solucion

e Selecciona y aplica la mejor estrategia segln la informacidn y el contexto.
e Enumera posibles pasos a seguir para solucionar el problema.

¢ Implementa acciones concretas para resolver el problema.




/ 4. Competencia Cientifica y Tecnoldgica \

Ofrece explicaciones cientificas de fendmenos naturales.
e Explora, describe, se interroga y busca descubrir el objeto o fenémeno.

5. Competencia Ambiental y de la Salud

Practica habitos de vida saludables

K e |dentifica y evita situaciones que ponen en riesgo su vida y la de otras personas./

Competencias seleccionadas para nuestro eje tematico:

1.
°
°
2.
°
°
3.
°
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Paso 3. Identificar las areas curriculares que tienen conexion a partir del Eje
Tematico

“Es en este momento puedes identificar las areas
curriculares que el Eje Tematico permite articular.
Para esto necesitas estudiar tu tema, ver las
caracteristicas del mismo y todas las
competencias especificas que pueden ser
favorecidas a partir del desarrollo de Ia
planificacion. Sefala los aportes y abordajes que
se pueden realizar desde las diferentes areas
curriculares, planteando elementos conceptuales,
procedimentales y actitudinales.

PASO

Es importante que puedas ir valorando como se conecta cada una de estas areas
curriculares con el contexto de tus estudiantes. De esta manera, la planificacion
adquiere un sentido vital para ellas/ellos, en la medida que las tematicas que trabajan
en la escuela les aportan en aprendizajes para su realidad cotidiana.

Recuerda que el manejo de la malla curricular es fundamental, pues te permitira
ampliar las posibilidades de articulacion de las areas” (MINERD, 2016, pag. 16).

Ejemplo:

"El Eje Tematico disefiado por maestras y maestros de 4to grado "En verano me
divierto y cuido mi salud”, se observa que pueden articularse las siguientes areas
curriculares:

Matematica, porque es importante que las nifias y los nifios aprendan sobre la
temperatura y como aumenta durante el verano.

Lengua Espafiola, puesto que para el cuidado de la salud necesitaran instrucciones
y tener un menu de alimentos refrescantes con recetas que puedan realizar
facilmente en la casa.



Ciencias Sociales, aportaria en la identificacion del clima de la zona geografica a la
que pertenece la Isla de Santo Domingo, ayudando a nifias y nifios a tener una
mayor comprensién del aumento de la temperatura en estos espacios.

Ciencias de la Naturaleza, permite el reconocimiento cientifico de las estaciones
del afio, atendiendo a los movimientos de la Tierra. También, el planteamiento de
medidas de prevencion y cuidado de la salud, asi como la proteccion de los recursos
naturales, con acciones especificas a realizar durante el verano.

Educacion Artistica, puede aportar en una comprension amplia del fenémeno a
través del uso recursos audiovisuales.

Educacion Fisica, es fundamental porque favorece el desarrollo de acciones de
relajacion corporal después de la actividad fisica, que puede tener lugar en el recreo
y en otros momentos de la vida escolar. Lo cual es fundamental por las altas
temperaturas del verano” (MINERD, 2016, pag. 17).

Las areas de nuestro Eje Tematico:

Area Curricular Abordajes

Lengua Espanola

Inglés

Matematicas

Ciencias Sociales




Ciencias de la
Naturaleza

Educacion Artistica

Educacion Fisica

Formacién Integral
Humana y Religiosa

Paso 4: Seleccionar las competencias especificas, los contenidos y los
indicadores de logro de las distintas areas curriculares asociadas al Eje

Tematico

PASO

04

"Este cuarto paso constituye el momento de
profundizar en el Disefio Curricular las
posibilidades que se ofrecen de cada area para el
desarrollo del Eje Tematico partiendo de los
indicadores de las Competencias Fundamentales
que se buscan potenciar durante el proceso
pedagdgico planificado.

Para ello, como maestro/a o equipo docente se
revisara la malla curricular del grado, segun las

areas que se han identificado. Se estudiaran y seleccionaran las competencias
especificas en las que se tienen que hacer mayores énfasis, segun las caracteristicas
del grupo, identificando los indicadores de logro que permitiran medir el desarrollo
de las competencias a partir el proceso de aprendizaje que se propondra a las/os

estudiantes.

i ) _IMI— Instituto



Se procedera a seleccionar los contenidos mediadores que favorecen el desarrollo
de las competencias especificas en coherencia con el Eje Tematico planteado. Se
escogeran los contenidos en sus tres tipos (de conceptos, procedimientos, actitudes
y valores).

Para el desarrollo de este momento de la planificacién puedes auxiliarte de equipos
tecnoldgicos que te permitan una mayor agilidad en el proceso de seleccidn de cada
uno de estos componentes de la planificacién”.

Ejemplo Eje tematico: “En Verano me divierto y cuido mi salud”?

Ejemplifiquemos siguiendo el Eje Tematico “En verano me divierto y cuido mi salud 5

Area Competencias B X
Curiiadat especificas Contenidos Indicadores de logro
« Razonaryargumentar |+ Conceptode + Estima temperaturas
Comunicar Representar temperatura, usodela utilizando los sentidos.
. « Usar herramientas escala Celsius. « Seinteresa por resolver
Matematica tecnoldgicas Conectar. | = Determinacidon dela problemas del entorno
temperatura del auia. que involucren
temperaturas.
+ Comprensiony « Lareceta: funciony » Reconstruye el sentido
ggofg;rc;:%?oﬁfs' estructura. global de la receta.
; . Realiza la receta
produccién escrita. » Paréfrasis del sentido A A
Lengua global de la receta. inoxediet
Espanola Edicion y publicacion SRNCRaRCSY
de a receta. preparacion.

« Responde preguntas
relacionadas con la
receta.

« Ubicaciéneneltiempo | » Lalslade Santo » ldentifica y describe el
y el espadio. Utilizacion Domingo: posicién y clima de Las Antillas
critica de fuentes de clima. Menores y Mayores
Ciencias informacion. « Ubicaciénde 1alsla unllzaf\do mapa
Sociales de Santo Domingo. tematico.
Elaboracién y analisis » Localizaenun mapala
de mapas temdticos de Isla de Santo Domingo.
las Antillas Mayores y
Menores.

3 Solo se colocan algunas competencias especificas e indicadores de logro. Corresponde en el momento de la planificacién
ampliar tanto como sea necesario para el desarrollo de las Competencias Fundamentales propuestas.

Solo se estan sefialando aqui una muestra de los contenidos, de manera especial de conceptos, para el ejemplo no se
dispusieron ni los contenidos procedimentales, ni los actitudinales.
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Paso 5: Disefiar una secuencia didactica para el desarrollo del proceso de
enseianza-aprendizaje

“Este quinto paso es el que te permitira construir
el conjunto de actividades a realizar con tus
estudiantes, a través de las estrategias de

PASO

ensefianza-aprendizaje. Ademas, es donde se
evidencia el tipo de articulacién que utilizaras, si
| es multidisciplinar o interdisciplinar, recordando

que esto depende de la forma de disefar las
actividades y la articulacion que exista entre ellas.

Las estrategias de ensenanza-aprendizaje son
concebidas en el curriculo dominicano como “la secuencia de actividades
planificadas y organizadas sistematicamente para apoyar la construccién de
conocimientos en el ambito escolar, en permanente interaccién con las
comunidades”. Las estrategias de enseflanza-aprendizaje que nos plantean las Bases
de la Actualizacion y la Revisidon Curricular son las siguientes:

e Estrategias de recuperacion de experiencias previas.

e Estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados.

e Estrategias de descubrimiento e indagacion.

e Estrategias de insercion de maestras, maestros y el alumnado en el entorno.

e Estrategias de socializacion centradas en actividades grupales.

e Estrategia de indagacion dialdgica o cuestionamiento.

e Aprendizaje Basado en Problemas (ABP).

e Estrategia de Aprendizaje Basado en Proyectos.
A partir de las situaciones, problemas, realidades del contexto y/o el punto de partida
que disefies para el aprendizaje de las y los estudiantes, construyes un proceso
secuencial de actividades concatenadas, coherentes con la finalidad de la
estrategia. Estas actividades se articulan entre si y guardan dependencia entre ellas,

favoreciendo un proceso de aprendizaje sistematico que permite el desarrollo de las
competencias de tus estudiantes.



Las actividades se conciben como “las acciones organizadas pedagdgicamente que
forman parte de una situacion de aprendizaje y que tienen por finalidad
proporcionar en el estudiantado la oportunidad de vivenciar y experimentar
comportamientos asociados al desarrollo de las competencias”. Las actividades
operacionalizan las estrategias.

Es fundamental que exista una coherencia entre la secuencia de actividades que
propones con las competencias que se han planteado favorecer en las nifas y los
nifos durante el desarrollo del Eje Tematico. Por tanto, debes tener a mano los
elementos de la malla curricular y los aspectos del tema a trabajar para orientar los
aprendizajes esperados por las/los estudiantes.

Este momento de tu planificacion es esencial para ser creativas/os, para sofiar, pensar
en los intereses de las y los estudiantes y abrir todas las posibilidades que puedas
proponer para el aprendizaje de cada una y cada uno.

Es importante que tengas actividades diversas segun el momento del proceso en
que te encuentres. Integraras actividades de inicio y recuperacion de saberes previos,
de construccion, de profundizacion, de ejercitacion, de investigacion y de evaluacion.
Estas actividades debes plantearlas de manera secuencial y en proceso. De forma tal
que una actividad pueda dar paso a la siguiente y se genere una cohesion a lo interno
de un areay en la articulacion entre ellas.

En la secuencia de actividades nunca debe faltar:

e Un espacio para compartir con las/los estudiantes el proceso y construir junto
con ellos/ellas las metas de aprendizaje a las que se aspira, segun las
competencias e indicadores de logro.

e El establecimiento y recuperacion de los acuerdos en torno a la forma de
relacionarse y actuar en el salon de clases y en la escuela.

e Actividades para recuperar y analizar los saberes previos de las nifias y los
ninos.

e Actividades que permitan situar el tema desde situaciones y problematicas
del contexto de las nifias y los nifos.

e Actividades para profundizar en los saberes requeridos para abordar las
situaciones del contexto a partir del tema en cuestion.

e Actividades de aplicacion en contexto.

e Actividades de socializacion.

e Estrategias de auto, co y heteroevaluacion”. (MINERD, 2016, pags. 20-21)
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Secuencia Didactica
Multidisciplinar Interdisciplinar

Estrategias de Ensefnanza Aprendizaje:

Técnicas:

Actividades de inicio




Actividades de profundizacion y construccién

Actividades de evaluacion y metacognicion




Continuemos evaluando nuestro Eje Tematico:

Evaluando nuestro e

e tematico

Indicadores/criterios

Caracteristicas

Si

No

Observaciones

1. Mi secuencia didactica parte de
estrategias curriculares de ensefianza-
aprendizaje.

2. Se contemplan actividades de inicio
del proceso recuperando concepciones,
experiencias y competencias de mis
estudiantes.

3. Las actividades estan disefiadas para
que las niflas y los niflos actien con
autonomia.

4. Las actividades despiertan el interés
de las nifas y los nifos.

5. Se evidencian actividades de
profundizacion 'y construcciéon de
conocimientos.

6. Puedo identificar en el proceso las
competencias que van desarrollando las
nifas y los nifos.

7. Las  actividades  promueven la
cooperacion.

8. Se contemplan actividades de
evaluacion formativa.

9. Se contempla la autoevaluacién, la
coevaluacion y la heteroevaluacion.

10.Las actividades promueven el disfrute
de las nifias y los nifios y un aprendizaje
divertido.

11.Las actividades guardan relacién entre
unas y otras.

12.Las actividades llevan a las nifias y los
niflos a actuar segun lo que se espera
en su contexto cotidiano.




13.Se evidencia el transito por las
diferentes areas curriculares en el
planteamiento de las actividades.

14.Las  actividades permiten dar
respuesta a las diferentes necesidades,
estilos y ritmos de aprendizajes de mis
estudiantes.

Paso 6: Identificar los recursos necesarios para la implementacion del proceso
de planificacion

“Los recursos de aprendizaje favorecen el
desarrollo de las competencias, por tanto, es
importante que puedas construir e identificar
recursos que faciliten el desarrollo de las
actividades que has planteado. Tus recursos
deben ser contextualizados, estar al alcance de
tus estudiantes, promover el auto-aprendizaje y
facilitar los procesos de investigacion15.

PASO

El salon de clases constituye un recurso

importante para el proceso de ensefianza-aprendizaje, por lo que debe estar
ambientado en funcion del Eje Tematico propuesto, permitiendo que las nifias y los
nifos puedan utilizar los recursos dispuestos en el mismo para el desarrollo de las
estrategias y actividades de aprendizaje.

Es importante que una vez valorado los recursos que necesitas, puedas ser
consciente de los recursos que vas a necesita construir, los apoyos de otras maestras
y maestros que requieres. Ademas, consultar en la direccion la disponibilidad de
recursos y las posibilidades de adquirir los que no tengan en existencia.

La Biblioteca Escolar se convierte en uno de tus principales recursos educativos. Por
lo que debes tener incorporado en el disefio de la secuencia didactica, los momentos
de consulta bibliografica de tus nifias y niflos, de investigacion, de lectura individual,
compartida y cuantas estrategias sean necesarias. Favoreciendo asi procesos que
permitan ampliar la cultura lectora y escrita.

Esto debes prepararlo antes de iniciar el Eje Tematico para evitar que no te detengas
en su desarrollo o que se genere una ruptura en la secuencia de las actividades”.
(MINERD, 2016, pag. 23)



Paso 7: Definir la duracion del proceso diseiiado

“La planificacion varia en su duracién, segun las
competencias especificas que se han definido y la
secuencia didactica desarrollada para la
consecucion de las mismas. Es importante que
valores el tiempo promedio que requeriras para
que las nifias y los nifios se apropien de los
indicadores de logro previstos.

Dado que es un proceso pedagdgico que implica

la puesta en marcha de diferentes estrategias y

actividades que articulan las areas curriculares, se necesita al menos para el
desarrollo de la planificacion.

Es fundamental que la motivacién, la participacién activa, el dinamismo y el desafio
permanezcan durante el desarrollo de los procesos que propones en esta estrategia
de planificacién” (MINERD, 2016, pag. 24)

o
A

Eje tematico




Eje tematico: “Aprendo a leer y a escribir con amor”

Mira gquién |
habla J

///

Milagro de Castro, oriunda del Pimentel,
Provincia Duarte es maestra licenciada en
Educacion y Especialista en Alfabetizaciéon en
primeros grados de la Pontificia Universidad
Catdlica Madre y Maestra; Especialista (asesora y maestra) de la Universidad de las
Américas de México en la ensefianza de la Lengua Escrita en los Primeros Grados,
Actualmente, se desempefia como coordinadora del Proyecto de Atencion Integral
y de Calidad a la Primera Infancia (AICPI) promoviendo la mejora de la alfabetizacién
en los centros educativos de los niveles inicial y primario de Fe y Alegria Republica
Dominicana.

Claves generales para la planificacion de alfabetizacion que nos ofrece “Dona”
Milagro, jpara que el milagro de la calidad educativa se haga realidad!

Al momento de elaborar una planificacién de alfabetizacion inicial con base en el
curriculo dominicano, la o el docente debe tener en cuenta de manera general los
siguientes aspectos:

- Desarrolla su estructura cognoscitiva: se documenta sobre los temas que
ensefla y organiza, como mediatizar esa ensefianza.

- Conoce los componentes del Disefio Curricular.

- Se responsabiliza de administrar y controlar los aprendizajes.

- Domina la lengua materna, oral y escrita

- Conoce el perfil de egreso

- Maneja los diferentes tipos de Planificacion: Unidad de Aprendizaje,
Proyectos de Investigacion, Proyectos de Intervencion en el aula, Eje
Tematico, Proyecto Participativo de Aula.
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- Aplica una Evaluacion Diagnostica: Identifica el conocimiento previo,

detectando necesidades y avances.

- Organiza variedad de estrategias metodologicas, pertinentes de

ensefianza/aprendizaje

- Toma en cuenta, el trabajo colaborativo, la atencion a la diversidad, las

inteligencias multiples y la ensefianza diferenciada.

- Posee conocimientos sobre la integracion de las areas.

- Disefa situaciones que generan en las y los estudiantes cuestionamientos,

busqueda de alternativas, soluciones, reflexion y andlisis de casos...
- Selecciona los medios, recursos adecuados y variados, asi como las técnicas

de evaluacion.

- Tiene claridad sobre los aprendizajes esperados.

- Utiliza el entorno natural y social, como primer recurso.
- Comparte con otros (as) lo que ha elaborado y pide opiniones.
- Es creativo (a), flexible, equitativo (a), reflexivo (a) y sistematico (a)

Estrategia de Planificacion por Eje Tematico

Eje tematico: “Aprendo a leery a
escribir con amor”

Nivel Primario. Primer Grado

Areas del conocimiento: Lengua Espafiola,
Matematica, Ciencias Sociales, Ciencias de la
Naturaleza, Educacion Artistica, Formacién
Integral Humana y Religiosa

Tiempo de duracion: 5 semanas

Situacion de aprendizaje

A 105 QUETEDICEN QUE
NO ERES CAPALDILES,

Los niflos y las nifias del Primer Grado del centro Santa Filomena Fe y Alegria de
Santo Domingo, luego de aplicarles una evaluacion de lectura y escritura, mostraron
resultados desfavorables; a pesar de que han pasado seis meses desde que inici6 el
aho escolar. Para agravar la situacién, 8 de las docentes acaban de abandonar sus

aulas.
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Fe y Alegria, tom¢ la decisidn de atender a los y las estudiantes, con su personal de
trabajo. Por lo que descubrié que los nifios y las nifias, lo primero que necesitaban
eran, mucho amor, comprensién y acciones adecuadas del proceso de ensefanza y
aprendizaje de la lectura y la escritura.

Los y las docentes entrantes estan implementando el desarrollo de las clases de
forma activa y como se estipula en el curriculo. Por este motivo, los y las estudiantes,
estan muy contentos y motivados. Estan experimentando una ensefianza diferente
a la que habian conocido, que los conduce a desarrollar aprendizaje en equipos
cooperativos, que mejoran sus aprendizajes y, sobre todo, reciben mucho amor.

En este mes de febrero, desean preparar una comida para celebrar el dia de la
amistad y van a hacer un listado de las cosas que necesitan para la preparacion.
Quieren cocinar arroz, habichuela con coditos y ensalada verde. Es por esto que
necesitan comprar los alimentos mencionados y también: cebolla, ajo, orégano salsa,
sal, sopita, mantequilla, queso, aceituna, alcaparra y aceite.

Se han seleccionado equipos de alumnos y alumnas, que apoyaran en la cocinay en
la compra al colmado. Algunos nifios compraran los articulos que tengan una silaba,
otros, los que tengan dos silabas, otros los que lleven tres silabas, otros que tengan
cuatro y algunos contaran la cantidad de articulos comprados y las libras. También,
un equipo se hara cargo de la limpieza y otro de fregar los platos que usaran.

Primero tendran que aprender, como se hace una lista de compras, porque un
equipo tendra que escribir los alimentos que se compraran. También haremos un
colmado en el aula y jugaremos a comprar y a vender, rotulando los productos y
precios. Escribiran y leeran mensajes cortos, pidiendo permiso a la direccién para
realizar la actividad.

Para obtener buenos aprendizajes, usaremos carteles de lectura, letras moviles,
tarjetas con palabras, juegos de barajas silabicas, bingo de palabras, dominé de
palabras. Usaran las estrategias del juego, el dibujo, la dramatizacion, la

investigacion, y presentaran los trabajos en plenaria.



Competencias
Fundamentales

Componentes:

Competencia
Eticay
Ciudadana

1. Se reconoce como miembro de una cultura, un proyecto de

nacion y de una cultura humana planetaria.

- Valora el respeto y la responsabilidad en sus relaciones con otros
y otras.

- Trabaja de forma cooperativa con otros y otras a favor de la
inclusion, la participacion y la busqueda del bien comun.

2. Actiia con autonomia, responsabilidad y asertividad en
referencia a sus deberes y derechos.

- Ejercita y promueve sus derechos y cumple sus deberes.

- Escucha a sus pares y figuras de autoridad

Competencia
Comunicativa

1. Reconoce los elementos y caracteristicas de la situacion de

comunicacion.

- Infiere la intencion comunicativa de textos sencillos y de

complejidad media en la situacion en que se producen.

Clarifica su intencion antes de la produccion de un texto.

Identifica los roles asumidos por los interlocutores.

Considera las caracteristicas del contexto (tiempo, lugar,

participantes, etc.).

- Interpreta la intencién comunicativa de graficos y simbolos
sencillos en la situacion en que se producen.

2. ldentifica los diversos modos de organizacion textual oral y
escrita.

Reconoce el tipo de texto como parte de las estrategias para la
comprension.

Selecciona el tipo de texto que va a producir en funcién de la
situacion y de su intencidén comunicativa.

Aplica su conocimiento de las relaciones internas del texto
(coherencia y cohesion) en la comprension y produccion.

3. Utiliza diversos codigos de comunicacion.

- Reconoce y aplica las normas que rigen el funcionamiento del
sistema de la(s) lengua(s) y otros cddigos (Braille, lengua de
sefias, codigos matematicos, lenguaje visual, etc.)

- Usa distintos lenguajes artisticos para expresar e interpretar ideas
y emociones.
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- Emplea el lenguaje corporal para expresar sentimientos e ideas.
- Utiliza el lenguaje grafico y simbdlico para expresar ideas,
conceptos, relaciones y situaciones problematicas sencillas.

4. Autorregula su proceso de comunicacion

- Ajusta su comunicacion a las caracteristicas de la audiencia y al
contexto.

- Se comunica de forma asertiva, respetando y apreciando la
opinién de las demas personas.

- Produce distintos tipos de texto de acuerdo al propésito.

- Lee y comprende distintos tipos de texto de forma independiente

Competencia de
Pensamiento
Logico, Creativo
y Critico

1. Elabora y argumenta sus juicios y opiniones.

- Procesa ideas, representaciones mentales, conceptos e
informaciones.

- Organiza las ideas, las clasifica y jerarquiza.

- Establece relaciones y comparaciones entre conceptos.

- Deriva respuestas y/o conclusiones.

2. Aborda las situaciones y necesidades de forma creativa.

- ldentifica necesidades en su contexto.

- Concibe algunas estrategias y medios para enfrentar la situacion.
- Es receptivo o receptiva a nuevas ideas.

- Selecciona una estrategia, la aplica y evalUa su efectividad.

3. Examina la validez de las ideas propias y ajenas.

- Muestra algunas pruebas en las que se basa su idea.

- Compara dos puntos de vista.

- Se pregunta sobre la veracidad de los juicios y opiniones de las
demas personas y defiende los suyos.

Competencia de
Desarrollo
Personal y
Espiritual

1. Desarrolla una autoimagen equilibrada y una sana
autoestima.

Explora, observa y se da cuenta de que tiene fortalezas, talentos y
limitaciones.

Identifica y expresa sus emociones y sentimientos.

Se reconoce diferente persona de los y las demas.

2. Establece relaciones constructivas y colaborativas.
Identifica las emociones y sentimientos de las demas personas.
Se da cuenta de las diferencias y semejanzas con otros y otras.
Participa con su familia, pares y demas personas en tareas
comunes.
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- Valora las figuras de autoridad.

- Manifiesta sensibilidad ante las necesidades de las demas
personas.

- Escucha a las demas personas y respeta sus opiniones.

3. Descubre la relacion con la trascendencia.

- Reconoce su dignidad y se valora como persona.

- Descubre su interioridad y el silencio.

- Conoce las creencias e ideales de su familia

- Experimenta la alegria de compartir la espiritualidad.

4. Proyecta su futuro y mision en la vida con autonomia,

realismo y optimismo.

- Explora sus posibilidades y talentos participando en actividades
diversas.

- Suefia con un futuro mejor para si mismo o si misma y su familia.

- Desarrolla sus capacidades de liderazgo e influencia en el medio.

Competencia
Ambiental y de
la salud

1. Practica habitos de vida saludable.
- Comunica, utilizando el lenguaje cientifico acerca de las
caracteristicas de algunos alimentos usados en el entorno.
- Practica habitos adecuados de alimentacion sana y balanceada.

Competencia de

1. Evalda los resultados obtenidos para la toma de decisiones.

- Interpreta y comunica conceptos matematicos, utilizando
numeros y el lenguaje cotidiano

- Comprende los nUmeros como minimo, hasta el 99, establece

resolucion de | relacidn entre ellos y los utiliza en situaciones cotidianas.
problemas - Comunica los resultados de forma sencilla.

Competencia 1. Realiza experimentaciones y utiliza herramientas en la
cientifica y | exploracion de los seres vivos y de su entorno

tecnologica




Areas

Competencias especificas

Contenidos

Indicadores

Recursos

Lengua Espaiiola. Textos Funcionales

Comprension oral:

Comprende la informacién de la
lista de compras, leida por el o la
docente, a fin de organizar la
adquisicién de los productos.

Comprende mensajes cortos que
escucha para informarse.

Produccioén oral:

Produce oralmente listas de
compras  para organizar la
adquisicion de los productos.

Construye oralmente mensajes
cortos para comunicarse con
alguna persona de su entorno
cercano.

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

La lista de
compras, funcion
y estructura
(titulo, nombres,
de productos) y
siluetas.

Nombres
escritos uno
debajo de otros.

Distincion entre
ndmero y
palabras.

El mensaje corto:
funcion y
estructura (fecha,
destinatario,
cuerpo del
mensaje y firma

Escucha atenta de
nombres de
productos en una lista
de compras.

Identificacion de los
productos que son
leidos como parte de
una lista de compras.

Establecimiento de la
intenciéon
comunicativa de su
lista de compras.

Seleccion de los
nombres de los
productos que se

necesitan comprar.

Identificaciéon de las
cantidades de los
productos que vas a
comprar.

Valoracién del
uso de la lista de
compras como
forma de
organizacion
para la
adquisicion de
los productos.

Cuidado en la
presentacion,
ordeny limpieza
en la
elaboracion de
la lista de
compras.

Curiosidad e
interés al leer
los mensajes.

Valoracién del
mensaje como
medio para
comunicarse
con otros y
otras.

de logro

Responde
preguntas
sencillas
(literales e
inferenciales)
sobre
productos que
escucha en una

lista de
compras.

Utiliza la lista
de  compras
para localizar
los nombres de
los productos
que escucha
del o la

docente o de
sus
companieros

(as)

Diferentes
alimentos

Hojas
blancas,
lapices de
carbon,
Carteles de
lectura,
tarjetas,
tarjetero,
alfabetos
moviles,
Juegos de
bingo de
palabras,
juego de
barajas
sildbicas...




Areas

Competencias especificas

Contenidos

Indicadores

Recursos

Lengua Espaiiola. Textos Funcionales

Comprension Escrita:

Comprende la informacion de la lista
de compras para organizar la
adquisicion de los productos.

Comprende mensajes cortos que lee
para informarse.

Produccion escrita:

Produce por escrito lista de compras
para organizar la adquisicion de los
productos.

Produce, por escrito, mensajes cortos
para comunicarse con personas de su
entorno cercano.

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

Enumeracién de los
productos que
contiene la lista de
compras.

Establecimiento de
un propésito para la
lectura de la lista de
compras.

Utilizacion de la lista
de compras (titulo,
nombres de
productos  escritos
uno debajo de otro)
para comprender su
informacion.

Lectura en voz alta
de los nombres de
los productos
escritos en su lista
de compras

Interpretacién  del
significado de la lista
de compras.

Respeto de la
privacidad  de
sus compaferos
y compaferas y

de otras
personas

cuando reciben
mensajes.

Interés por
informar a otros
y otras, asuntos
relevantes con
brevedad y
precision.

Cuidado en la
presentacion,
orden y limpieza
enla
elaboracién del
mensaje corto

de logro
Diferencia lista
de compra de
otro texto que
lee.

Responde a

preguntas
(literales e
inferenciales) vy
respeta las
normas de
lectura al leer la
lista de
compras.

Lee en voz alta
los nombres de
la lista de
compras  con
claridad y |la
entonacion

adecuadas.




Areas

Competencias especificas

Contenidos

Indicadores

Recursos

Lengua Espaiiola. Textos Funcionales

Procedimentales

Establecimiento de la intencion comunicativa de su lista de
compras.

Seleccion de los productos que quiere comprar.

Copia de las listas de compras construidas colectivamente
con fines comunicativos.

Utilizacion de un vocabulario adecuado al contenido de los
productos de su lista de compras.

Revision y correccién de su escrito con la ayuda del o la
docente y de sus compafieros y compafieras.

Edicion y publicacion de su lista de compras.

Adquisicion de la lengua escrita:
Identificacion de palabras que riman con otras contenidas
en la lista de compras que escucha.

Identificacion de la palabra o expresion sobrante (que no
comparte la rima) en una serie dada lista de compras que
escucha.

Identificacion de palabras de la lista de compras que
escucha, que contienen una silaba comin al comienzo/al
final/en el medio.

de logro

Escribe la lista
de  compras,
respetando su
funcion,
estructura y las
convenciones
de la escritura.

Escribe, por lo

menos un
borrador de
lista de
compras.
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Contenidos Indicadores

Areas Competencias especificas : Recursos
Procedimentales de logro

Identificacion de la silaba comun al inicio/ al final/en el
medio de la palabra de la lista de compra que escucha.

Identificacion de la silaba que se encuentra en el medio de
palabras contenidas en la

Agrupacion de palabras que comienzan / terminan por el
mismo sonido que otras palabras dadas, a partir de la lista
de compras que escucha.

Identificacion del sonido que se encuentra en el medio de
las palabras de la lista de compras que escucha.

Fluidez en la produccién oral
Expresion oral fluida y con entonacion.

Convenciones de la escritura

Aplicacion de las normas convencionales de la lectura,
cuando lee listas de compras: linealidad, (de izquierda a
derecha), direccionalidad (de arriba hacia abajo), y
disposicion de lo escrito sobre el papel.

Lengua Espaiiola. Textos Funcionales

Lectura en voz alta de la lista de compras.
Fluidez en la lectura en voz alta.
Lectura en voz alta de las palabras de la lista de compras

con claridad y entonacién adecuada, segun el nivel de
lectura en que se encuentre.
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Areas

Lengua Espaiiola. Textos Funcionales

Competencias especificas

Contenidos
Procedimentales

Decodificacion

Identificacion y establecimiento de la correspondencia entre
letras y sonidos de palabras extraidas de la lista de compras
que lee.

Diferenciacion de palabras cortas y largas en la lista de
compras que escucha.

Pronunciacion de palabras que riman con otras contenidas
en la lista de compras.

Pronunciacion de forma aislada de la rima que comparten
varias palabras en una lista de compras dada.

Pronunciacion de palabras que comienzan / terminan/
tienen en el medio la misma silaba que otra palabra
contenida en la lista de compras.

Fluidez en la produccién oral
Expresién oral fluida y con entonacién.

Convenciones de la escritura

Aplicacién de las normas convencionales de la lectura,
cuando lee listas de compras: linealidad, (de izquierda a
derecha), direccionalidad (de arriba hacia abajo), y
disposicién de lo escrito sobre el papel.
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Contenidos Indicadores

Areas Competencias especificas : Recursos
Procedimentales de logro

Lectura en voz alta de la lista de compras.
Segmentacién de cada uno de los sonidos que componen
una palabra dada en la lista de compra

Pronunciacion de palabras cortas y largas de la lista de
compras.

Fluidez en la lectura en voz alta.

Lectura en voz alta de las palabras de la lista de compras
con claridad y entonacion adecuada, segun el nivel de
lectura en que se encuentre.

Decodificacion

Identificacion y establecimiento de la correspondencia
entre letras y sonidos de palabras extraidas de la lista de
compras que lee.

EL MENSAJE CORTO

Lengua Espaiiola. Textos Funcionales

Responde a
Escucha atenta de los mensajes leidos por el o la docente. preguntas

(literales e
Identificacion en el mensaje de la intencion comunicativa. inferenciales)

L ) ) ) relacionada con
Utilizacion de la estructura del mensaje (fecha, destinatario, | 4 mensaje

/a cuerpo del mensaje, y firma) para comprender su | .,.q que lee.
contenido.
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Areas

Lengua Espaiiola. Textos Funcionales

Competencias especificas

Contenidos
Procedimentales

Parafrasis del sentido global del mensaje que escucha.
Explicacion del vocabulario relacionado con el mensaje

Establecimiento de la intencidon comunicativa e identificacion
del/ de la destinatario/a del mensaje corto que va a producir.

Planificacion de manera oral, del contenido del mensaje
(fecha, destinatario/a, contenido y firma)

Utilizacién del vocabulario adecuado en funcién de su
intencion comunicativa y de sus interlocutores.

Utilizacion de la entonacién adecuada a su intencién
comunicativa, destinatario/a y contenidos del mensaje
Establecimiento de un proposito para la lectura del mensaje

Anticipacidén del contenido del contenido a partir de la
silueta y otras marcas textuales.

Paréafrasis de las ideas principales del mensaje corto.
Identificacion de palabras claves del mensaje que lee.

Establecimiento de la intencién comunicativa del mensaje
breve.

Planificacion del mensaje tomando en cuenta su funcion,
interlocutor y estructura.

Indicadores
de logro

Muestra interés
y motivacion a
través de su
expresion

corporal y facial
al  comunicar
mensajes.

Produce

oralmente la
informacion de
mensajes, con
la entonacion

adecuada,
respetando su
funcion y
estructura.

Lee mensajes
cortos en voz
alta y con la
entonacion
adecuada
respetando las
convenciones
de la lectura.

Recursos




Areas

Lengua Espaiiola. Textos Funcionales

Competencias especificas

Contenidos
Procedimentales

Escritura del primer borrador del mensaje de acuerdo a su
intencion e interlocutor/a.

Utilizacion del vocabulario adecuado a su intencion e
interlocutor/a.

Revisién y correccion del borrador, con ayuda del o la
docente o alguno/as estudiantes.

Edicidn de la version final del mensaje y utilizacién de los
medios necesarios para enviarlo.

Hacia la adquisicién de la lengua escrita.

MENSAJE CORTO

Convenciones de la escritura.

Revision y correccion de su escrito con la ayuda del o la
docente, de sus compafieros y compafieras.

Edicion y publicacion de su lista de compras.
Identificacion de palabras claves del mensaje que lee.

Establecimiento de la intencién comunicativa del mensaje
breve.

Planificacion del mensaje tomando en cuenta su funcion,
interlocutor y estructura.

Escritura del primer borrador del mensaje de acuerdo a su
intencidn, interlocutor/a y estructura.

Indicadores
de logro
Escribe
mensajes
cortos tomando
en cuenta su
funcién y
estructura.

Escribe, por lo

menos un
borrador de
mensajes
cortos.
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Areas

Lengua Espaiiola. Textos Funcionales

Competencias especificas

Contenidos
Procedimentales

Revisién y correccion del borrador con ayuda del o la
docente y alguno/a estudiante que no sea su destinatario.

Edicion de la version final del mensaje y utilizacion de los
medios necesarios para enviarlo.

Conciencia fonolégica:
Identificacion de palabras y expresiones que riman con
palabras contenidas en el mensaje corto que escucha.

Identificacion de la palabra o expresion sobrante (que no
comparte la rima) en una serie dada.

Identificacion de la silaba que se encuentra en el medio de
palabras del mensaje corto que escucha.

Identificacion de la silaba que se encuentra en el medo de
palabras del mensaje corto que escucha.

Agrupacion de palabras, que empiezan/ terminan con el
mismo sonido que otras contenidas en el mensaje corto
que escucha.

Diferenciacion de palabras cortas y largas en el mensaje
corto que escucha.

Conteo de las palabras que componen las frases u
oraciones del mensaje corto.

Indicadores
de logro

Escribe
mensajes
cortos,
tomando en
cuenta las
convenciones
de la escritura:
linealidad,
direccionalidad,
disposicion del
papel,
separacion de
las palabras, el
lugar de las
letras sobre el
renglén y el
uso del punto 'y
coma, su
funciony
estructura

Recursos




Contenidos Indicadores

Areas Competencias especificas : Recursos
Procedimentales de logro

Convenciones de la lectura:

Aplicacién de las normas convencionales de la lectura
cuando lee mensajes cortos: linealidad (de izquierda a
derecha), direccionalidad (de arriba hacia abajo), separacién
de palabras y disposicion del escrito sobre el papel

Lectura en voz alta del mensaje corto.
Fluidez en la lectura en voz alta:

Lectura en voz alta del mensaje corto con claridad y
entonacion.

Decodificacion:

Identificacion de las palabras tomando en cuenta los
espacios en blanco.

Establecimiento de la correspondencia entre letras y
sonidos de palabras correspondientes al nombre del
destinatario y a la firma del mensaje.

Lengua Espaiiola. Textos Funcionales

Identificacion de los signos de puntuacién para una lectura
con velocidad y expresién adecuada




Areas

Competencias especificas

Contenidos

Indicadores

Recursos

Matematica: Los nimeros naturales

Razona y argumenta:
Comprende los nUmeros como minimo
hasta el 99, establece relaciones entre

ellos y los utiliza en situaciones
cotidianas.
Comunica:
Interpreta 'y comunica ideas vy
conceptos matematicos utilizando

ndmeros y el lenguaje cotidiano.

Modela
Representa nUmeros
diferentes formas y recursos.

utilizando

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

Secuencia de
numeros
naturales.

Conteo atendiendo a
diferentes criterios

Reconocimiento de
ndmeros como
minimo hasta el 99,
en textos diversos.

Lectura y escritura
de niimeros
naturales en
diferentes criterios

Disfrute del
trabajo

matematico.

Valoracion del
trabajo
colaborativo

de logro
Cuenta como
un minimo
hasta el 99
utilizando o no
objetos

concretos.

De1en 1. De?2
en 2, de5enb5,
de10en 10

Hacia adelante
y hacia atras.

Empezando por

cualquier
nimero menor
que 100.
Conoce los

ndmeros por lo
menos hasta el
99.

Ndmeros
de las
cantidades
de
elementos
a comprar.

Bloques

os St ? st

é




Contenidos Indicadores

Areas Competencias especificas . S Recursos
Conceptuales | Procedimentales | Actitudinales " [-A 1] ()

Interaccion social-cultural y | Instituciones Expresién oral y | Cuidado de si| Reconoce y | El entorno
construccion ciudadana. sociales cercanas | escrita del nombre | mismo y  si| describe de la
de su calle y su|misma, cuando | oralmente vy | escuela.
Se relaciona de forma constructiva con barrio. estd en un | mediante
@ | suentorno social cercano. entorno  social | dibujos,
] cercano. elementos que
g observa en su
(71 calle, escuela o
.E en su barrio.
e
92 Colabora con la
b dinamica de la
clase
asumiendo
responsabilidad
es.




Areas

Competencias especificas

Conceptuales

Contenidos
Procedimentales

Actitudinales

Indicadores
de logro

Recursos

de la Naturaleza

iencias

@

Los alimentos

Experimentacion
(guiada): relacion de
las plantas con la luz
y el agua para
producir alimentos.

Seleccion de
alimentos
saludables para
el consumo.

Adopcion de
habitos de vida
saludables para
conservar la
salud.

Argumenta que
los alimentos,
proporcionan

energia  para
realizar la
funcién
corporal.

Alimentos
de la lista
de

compras




Areas

Competencias especificas

Contenidos
Procedimentales

Actitudinales

Indicadores
de logro

Recursos

° 7

Educacion Artistica

Se expresa artisticamente utilizando su
cuerpo, su voz, imagenes y sonoridades
comunicando ideas, sentimientos vy
emociones, producto de la percepcion
de si mismo/a y de su entorno.

Conceptuales
Cuerpo y
movimiento
Expresién

corporal- gestual

Realizacion de
juegos de roles,
utilizando
expresiones faciales,
gestos corporales vy
su relacion  con
distintos estados de
animo.

Expresion  libre
de las ideas,
sentimientos vy
emociones.

Distingue
expresiones
faciales, gestos
corporales vy
estados de
animo.

Identifica

personajes en
juegos de roles.
Describiendo su
procedencia y
medidas de
higiene en su
manipulacion,
preparacion y
consumo.

Juegos
corpora-
les




Areas

Competencias especificas

Contenidos
Procedimentales

Indicadores

Recursos

Religiosa

. 7

Formacion Integral Humana y

Convivencia fraterna y apertura a la
trascendencia.

(Relaciéon con los y las demas. Relacién
con Dios.

Identifica que Jesis amo mucho a la
gente y a su Padre, hasta dar su vida y
resucitar.

Conceptuales

Jesus amod
mucho a todas
las personas

Escucha atenta vy
opinién sobre sobre
relatos de la vida de
Jesls, tomados de
los Evangelios (Lucas
6:17, Marcos 37,
Mateo 4:.24-25)

Actitudinales
Interés por
conocer lo

relacionado a la
vida de Jesus.

Gratitud a Dios
Padre por enviar
a su hijo adar su
vida por la
humanidad.

de logro

Reproduce de
diversas
maneras,
hechos de la
vida de Jesus.

Relaciona la
muerte de JesUs
con su amor
por la
humanidad.

La Biblia




Secuencia Didactica

Actividades previas a la definicion del eje tematico
a. Un espacio para compartir con las/los estudiantes el proceso y construir junto con ellos/ellas las metas de
aprendizaje a las que se aspira, segun las competencias e indicadores de logro.

Actividades de inicio:
b. El establecimiento y recuperacion de los acuerdos en torno a la forma de relacionarse y actuar en el salén de
clases y en la escuela.
c. Actividades para recuperar y analizar los saberes previos de las nifias y los nifios.

Actividades de profundizacion y construccion:
d. Actividades que permitan situar el tema desde situaciones y problematicas del contexto de las nifas y los nifios.
e. Actividades para profundizar en los saberes requeridos para abordar las situaciones del contexto a partir del
tema en cuestion.
f. Actividades de aplicacion en contexto.
g. Actividades de socializacion.

Actividades de Evaluacion
h. Estrategias de auto, co y heteroevaluacion. Para evaluar tu secuencia de actividades, puedes utilizar la siguiente
ficha.




Estrategias de Ensefanza Aprendizaje
« Estrategias de insercion de maestras, maestros y el alumnado en el entorno.
« Estrategias de recuperacion de experiencias previas.
« Estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados.
« Estrategias de descubrimiento e indagacion.
« Estrategias de socializacion centradas en actividades grupales.
« Estrategia de indagacion dialdgica o cuestionamiento.
« Aprendizaje Basado en Problemas (ABP).
« Estrategia de Aprendizaje Basado en Proyectos.

Técnicas: Lluvia de ideas, Recorrido, Observacion, Dramatizacion, Intercambios orales, puesta comun, Ensayo,
Expresion escrita, lectura comprensiva, Aprendizaje autbnomo, Aprendizaje colaborativo, reflexiones orales,
Aprendizaje Basado en problemas.

Desarrollo de la secuencia didactica

Actividades previas a la definicion del Eje Tematico:
- Estrategias de recuperacion de experiencias previas.

- Mediante la implementacién de técnicas como lluvia de ideas, dialogo critico-reflexivo, didlogo socratico o
preguntas exploratorias (Reunidos en el aula, la docente genera un espacio de dialogo con los estudiantes, acerca
de la realidad contextual en que viven, a partir de lo expuesto por cada participante, se realiza un registro de
algunos elementos resaltados, clasificandolo como fortalezas, debilidades y retos). Dicha informacién permitié la
definicion del nombre del eje tematico a trabajar.




Lengua
Espanola

Actividades de inicio:

e Estrategias: Recuperacion de experiencias previas, descubrimiento e indagacién, cuestionamientos,
socializacion centrada en trabajos grupales.

e Estrategias de insercién de maestras, maestros y el alumnado en el entorno.

e Favorecer el intercambio de informacion sobre los productos que se compraran en el colmado y que
usan en sus casas, para la celebracion.

e Estrategias de socializacién centradas en actividades grupales.

e Se procede a la conformacion equipos de trabajo y asignar roles (parejas de estudiantes y equipos
cooperativos de hasta 6 integrantes) Cada equipo realizara la tarea encomendada en un tiempo
determinado.

e Cada reportero del equipo, expone en plenaria los resultados.

Actividades de profundizacion y construccion:

e Estrategias de descubrimiento e indagacién, Socializacién centrada en actividades, grupales y
expositiva de conocimientos elaborados

Actividades de Evaluacion y fijacion
e Socializacién centrada en actividades grupales y puesta en comun.
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Maestro/a:

PLAN DIARIO O DE CLASE

Grado: Primero Fecha:

Estrategias y técnicas de enseiianza/aprendizaje: Indagacién dialégica, El juego, Dramatizacion.

Intencion pedagogica del dia: “Conociendo la lista de compras”

Momentos
de la Clase

Competencias
Especificas /
area curricular

Actividades/Duracion

Tiempo

Organizacion
de estudiantes

Recursos

Inicio

Exploracion
de los
conocimien-
tos.

Competencias
- Eticay
Ciudadana

- Comunicativa
- Pensamiento
Légico Creativo
y Critico
-Resolucion de
Problemas
-Ambiental y de
la Salud

Areas
curriculares
-Lengua
Espafiola
-Matematica
-Naturales

La o el docente dice:

Vamos a hacer una comida para celebrar el dia de la
Amistad; cocinaremos arroz con habichuela, coditos y
ensalada.

En parejas, van a pensar en cuales cosas tenemos
que comprar para hacer esa comida y donde las
conseguiremos.

También van a pensar sobre que hacen en sus casas,
cuando tienen que comprar varias cosas para que no
se olviden (Le da un tiempo).

Luego la o el docente, hace estas peguntas:
;Cudles cosas tenemos que comprar?

;Doénde la compraremos?

Para que no se nos olvide ;qué haremos?

20
minutos

Parejas por
conceptualizacio
nes de lecturay
de escritura




Desarrollo

Construccion
de los
conocimien-
tos,
procedimien-
tosy
actitudes

Areas
curriculares

Lengua
espafola
Matematica
Naturales

La o el docente inicia leyendo la primera parte de
la situacién de aprendizaje.
Realiza de forma grupal, algunas preguntas:

-:Qué vamos a celebrar los y las estudiantes de

Primer grado?

-:Coémo lo celebraremos?

-:Ddnde lo haremos?

- iCuales productos tenemos que comprar?

-Voy a presentarle este texto. (Pega en la pizarra,
la lista de compras, tapada).

Desarrolla los momentos de la lectura:

e Pre/lectura:

:Qué creen que hay escrito ahi?
-Anota en la pizarra o en un papelografo, las
respuestas de los y las estudiantes)
-iPor qué creen eso?

Presenta la silueta de una lista de compras:
- ;Qué les parece que es esto?
- ¢Han visto alguno una vez?
- ¢Para qué sirve una lista de compras?

e Durante la lectura:

La o el docente lee la lista de compras, realizando
interrupciones, interactuando con los y las estudiantes

40
minutos

Grupal

Texto con la
primera parte
dela
Situacién de
aprendizaje

Cartel con la
lista de
compras

Silueta de la
lista de
compras

Pizarra




sobre,

posibles palabras que desconozcan el

significado o palabras claves que usara luego.

Realizara preguntas sobre direccionalidad
de la escritura (estructura) y otras
caracteristicas de la lista de compras.

Hara una segunda lectura sin interrupcién.

Invita a los y las estudiantes a leer.

e Pos-lectura:

Realiza preguntas como estas:

;Como se llama este texto?

;Como estan escritos los articulos?
(Estructura)

;Para qué sirve la lista de compras?

Dice el titulo: “Lista de compras”

Pregunta a los nifios y nifias de etapa
Alfabética: ;Cuantas palabras dije?

Presenta el titulo en una tarjeta e invita a leerlo:

Lista de compras

Lo pone en el tarjetero

Tarjetas,
tarjetero
Tijera




Muestra otra tarjeta y retoma las preguntas:
- ¢Cuantas palabras tiene? (Divide la frase y
favorece la reflexién sobre la segmentacion o
los espacios dentro de la oracion o frase).

Propicia un intercambio de informacién sobre los
productos que se usaran:
- Los que vienen de animales y los que vienen
de las plantas.
- Muestre los nombres en tarjetas segin vayan
clasificandolos.
También pregunte las silabas que tienen cada articulo
y favorezca ese descubrimiento.

Tarjetas con
los nombres
de productos
que vienen
de animales
y plantas.

Cierre

Aplicacion de
los nuevos
conocimien-
tos

Forma equipos de 6 integrantes (Asigna funciones):

La o el docente muestra algunos envases y etiquetas
de productos y les pide que escriban en la hoja que se
les dara, los que estaban en la lista de compras.

- No. 1. Anotara en una hoja los nombres de
los productos que tengan una y dos silabas.

- No. 2. Los que tengan tres silabas.

- No. 3. Los que tengan cuatro silabas.

- No. 4. Anotaran, de cuales productos se
comprd mas, y de cuales se compré menos.

- No. 5. Anotaran todas las libras que se
compraran.

- No. 6. Clasificaran los alimentos: Los que
vienen de animales y los que vienen de las
plantas

Exposicion de los trabajos en Puesta en comun.

25
Minutos

Equipos de 6
integrantes por
etapas

Pre sildbicay
sildbica

Silédbica 'y
silabica/alfabétic
a

Alfabética y
silabica/alfabétic
a

Alfabética/Alfab
ética

Funciones de
los
integrantes
del equipo

Hojas
blancas

lapices




Vocabulario del dia: La lista de compras, libra, libras, libro
Lectura recomendada o libro de la semana textos de la Biblia
Observaciones: Durante la semana se formara un colmado en el aula

Durante las actividades de este dia, observe a sus estudiantes y tome nota del nivel de comprension que cada uno (a) va
dando de la lista de compre. También puede identificar aquellos que hacen asociacion imagen texto y los que no lo hacen.

Preguntas para el didlogo con las
maestras y maestros:

- ;Qué aspectos nos llaman la atencién de la
secuencia didactica?

- ;Cudles son las caracteristicas de los tres
momentos de la clase?

- ;Cémo se tiene en cuenta en la planificacion
la diversidad y los diferentes ritmos de
aprendizaje de las nifias y los nifios?

- ;Cuéles son los momentos de la lectura y
sus respectivas caracteristicas?

- ;Planificamos teniendo en cuenta las
diferentes etapas de la alfabetizacion?

. ———— .
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3.4.2. La Unidad de Aprendizaje

Dialoguemos

- ¢Hemos planificado por Unidad de Aprendizaje?
- ¢Cuales son las caracteristicas de la estrategia de la Unidad de Aprendizaje?

Mira quién |
habla

Julissa Benavides, nacié en Cabrera, Provincia de Maria
Trinidad Sanchez R.D. Licenciada en Educacion Basica,
Especialista en Orientaciéon Educativa y Psicopedagogia.
Se desempefia actualmente como acompafante pedagdgica de los centros
educativos del nivel primario de Fe y Alegria, y es co-coordinadora del Proyecto
Atencion Integral y de Calidad a la Primera Infancia (AICPI). Ella nos preparé esta




version didactica de cdémo se construye una planificacion por Unidad de
Aprendizaje, en la cual se parte de la situacion de aprendizaje sobre la
“Racionalizacion, importancia y cuidado del agua”.

Tomamos parte de su propuesta pedagdgica para nuestro proceso formativo:

¢Qué es la estrategia de planificacion Unidad de aprendizaje?

La Unidad de Aprendizaje como estrategia de planificacién, permite al docente
plantear a sus estudiantes situaciones reales, imaginarias o simuladas, que serviran
como elementos articuladores y organizadores de los procesos de ensefanza
aprendizaje que desarrolla, ya que requiere que pongan en practica diversos
conocimientos (conceptos, procedimientos, actitudes y valores), para responder de
manera adecuada a dichas situaciones.

“Las situaciones de aprendizaje permiten que el estudiante movilice sus
conocimientos conceptuales, procedimentales y actitudinales y los utilice en
escenarios simulados o reales para resolver o afrontar convenientemente diferentes
situaciones, lo que le permite poner en juego el dialogo de saberes y experiencias
de aprendizaje que resulten significativas para los estudiantes.

La situacion de aprendizaje es la definicidn de un escenario en el que un estudiante
debe aprender algo para poder realizar determinada accién. Desde esa perspectiva,
la situacion implica la adquisicion de un aprendizaje, las condiciones de operacion
para lograr ese aprendizaje y un resultado o producto a obtener.

“Se denomina situacion de aprendizaje o didactica a las circunstancias creadas sobre
la base de la realidad con el propdsito de que el estudiante construya y aplique
determinados conocimientos o saberes” (MINERD, 2016, pag. 38).

Pasos para la construccion de una planificacion mediante la estrategia Unidad
de Aprendizaje

El Disefio Curricular sugiere una serie de pasos o procesos sencillos para el disefio
de una unidad de aprendizaje en funcién de la integracion de areas curriculares a
partir de situaciones de aprendizaje:

1. Conocer las caracteristicas de los estudiantes del grado.
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2. Identificar o construir una situacion de aprendizaje que oriente y contextualice el
proceso de ensefianza y aprendizaje.

3. Seleccionar las Competencias Fundamentales en cuyo desarrollo se centrara el
proceso de ensefianza y aprendizaje.

4. ldentificar las areas curriculares que pueden integrarse, siempre que esta
integracion se entienda como relaciones de conceptos a partir de las competencias
escogidas.

5. Construir las redes conceptuales correspondientes desde las situaciones de
aprendizaje.

6. Seleccionar las competencias especificas, los contenidos y los indicadores de logro
de las distintas areas curriculares asociadas a las redes conceptuales.

7. Disefar las actividades de ensefianza, de aprendizaje y de evaluacion.

8. Identificar y/o seleccionar los recursos necesarios para la implementacion del plan
disefiado.

9. Definir la duracion de implementacion de la unidad de aprendizaje.
Mira como lo hice: Compartimos nuestras practicas de planificacion.

Soy docente del 2do grado del Nivel Primario de
la escuela ElI Cuidado Fe y Alegria. Luego de mi

participacion en el Diplomado en Curriculo

Actualizado en Enfoque por Competencias, A ‘-05 QU[ I[ DI[[N QU[
considero oportuno poner en practica lo NO [R[S [:APAZ DH[S,
aprendido durante el mismo, como herramienta =

para mejorar la calidad de los aprendizajes de mis ' NMNIN WAL

estudiantes en el centro educativo. Partiendo de
esos conocimientos he decidido asumir como

estrategia de planificacion de los procesos
pedagodgicos la Unidad de Aprendizaje,
partiendo de una situacion de aprendizaje.

A continuacion, presento como fue disefiada mi planificacion por Unidad de
Aprendizaje:



' ‘ ‘ Primero, realizamos encuentros con nuestro grupo, didlogos

con otros docentes, algunos integrantes del equipo de
gestion del Centro Educativo (director/a, coordinador/a
pedagdgico/a, orientador/a, psicologo/a...), revisamos
documentos de grados anteriores (Registros de grados,
Informes de aprendizajes, boletines de calificaciones, fichas de
inscripcién, etc.), para conocer las caracteristicas grupales y

particulares de mis estudiantes, buscando respuesta a
diversos interrogantes y haciendo registro de los hallazgos o puntos de interés:

Ejemplo:

*¢Cémo aprenden?
*¢Qué piensan?

*¢Cémo piensan?

*¢Cémo se comunican?
*¢Que saben?

*¢Qué necesitan aprender?

*¢Cuales son sus intereses?

*¢Cudles lugares les gusta visitar

*¢Cudles son las necesidades que tienen en las comunidades en que viven?
' *Entre otras




Segundo, Partiendo de las informaciones anteriores, procedimos
al disefio de la situacion de aprendizaje a plantear a los estudiantes.

Situacion de aprendizaje

Actualmente la comunidad de Neyba esta presentando una gran escasez de agua,
lo cual afecta a la mayor parte de los pobladores, pues con frecuencia se ven en
la necesidad de almacenar agua en recipientes, recorrer largos tramos de caminos
para conseguir el preciado liquido en rios, lagunas, pozos, canales y cafiadas, llaves
publicas, el acueducto o comprar camiones, tanques, botellones y galones de
agua, siendo afectados tanto a nivel econdmico, como de salud.

Las y los estudiantes de 2do A de la Escuela El Cuidado Fe y Alegria, quienes
también se ven afectados por la escasez de agua, ya que en ocasiones no hay agua
para el uso de los bafios ni la higiene personal, junto a su maestra y preocupados
ante esta situacion, han decidido disefar y poner en practica una campana de
racionalizacion, importancia y cuidado del agua, en la escuela y en la comunidad.
Haran recorridos por algunos lugares de suministro de agua de la comunidad
(acueducto, rios, planta de agua...), conversaran con las autoridades encargadas y
comunitarios, para conocer el origen o causa de la problematica. A partir de los
hallazgos e informaciones recogidas, estudiaran acerca del agua, uso e
importancia para la vida, elaboraran carteles y cartas sencillas con distintas
intencionalidades comunicativas  (solicitar permiso, agradecer, motivar,
sensibilizar, invitar, promover... el buen uso, importancia y racionalizacion del
agua) y la publicaran por diversos medios.




Tercero, seleccionamos las competencias fundamentales y los
componentes posibles de desarrollar a partir de la misma.

e Competencia Etica y Ciudadana

e Competencia Comunicativa

e Competencia de Pensamiento Ldégico, Creativo y Critico
e Competencia de Resolucion de Problemas

e Competencia Cientifica y Tecnoldgica

e Competencia Ambiental y de la Salud

e Competencia de Desarrollo Personal y Espiritual

PASO

Cuarto, construimos la red conceptual, que corresponde a la
situacion.

inadoosmy ..W. Instituto



a) Oraciones nucleares:

1- La escasez de agua nos afecta a todos.
2- El agua es importante para la vida.

3- Debemos cuidar el agua.
4- Estudiante realizan campafa se racionalizacién del agua.

5- El agua se almacena en recipientes.

B) Representacion grafica:

escaza
2
& ~
/1 Neyba kse— almacena |~ en— recipientes
%
S )
¢ %
cuidarse
x
. ara 2
\{lmportante }pla | vida

Quinto, identificamos las areas curriculares posibles de integrar.




Lengua Espaiola:

e Hardn investigaciones relacionadas con suministro de agua en su comunidad,

profundizaran en la funcidn y estructura del texto funcional la carta, producirdn cartas
sencillas y las presentaran, tanto de forma oral como escrita, para solicitar permiso,
agradecer, motivar, sensibilizar e invitar... al buen uso y racionalizacion del agua.

Matematica:

¢ Desde la medicion, conoceran e identificaran unidades de medidas de capacidad
(arbitraria o estandar), para medir, estimar, determinar y comparar la capacidad de
diversos objetos en su entorno cotidiano (galdn, taza, litro, pinta...).

Ciencias Sociales:

e Conoceran y profundizaran acerca de la comunidad: Espacio natural y social,
instituciones sociales e interaccion entre el ser humano y la naturaleza
(actividades productivas de su entorno cercano, consumo, trabajo...).

Ciencias de la Naturaleza:

e A partir de exploracién y reconocimiento del entorno, profundizan, analizan y
comprenden acerca de la materia y sus propiedades (los cambios de estado que
experimenta el agua), ademas de la importancia del agua en habitos que
contribuyen a la salud, higiene y respeto de su cuerpo.

Educacion Artistica:

¢ Partiendo de la identificacidn de la situacion (necesidad o problema), disenaran
carteles persuasivo, haciendo uso de textos e imagenes de manera efectiva, para
promover buen uso y racionalizacion del agua.
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PASO

Sexto, seleccionamos las competencias especificas, los
contenidos y los indicadores de logro de las distintas areas

curriculares relacionadas, partiendo del diseno curricular.

Competencias Contenidos Actividades Indicadores de logro | Recursos
especificas
Texto funcionak: Lacarta | Actividades de inicio: - Diferencia una carta | Papelografo,
Conceptuales - Motivacion: Saludo, oracion y reflexion que escucha de otro | marcadores,
Comprension | Comprension oral: - Introduccidn, presentacion y colocacion de la situacion de | tipo de texto. papel de
oral: - la carta: funcidn v | aprendizaje en un lugar visible del aula. colores, tijeras,
estructura {fecha, textos, infemet,
Comprende  [a | destinatario, saludo, | Estrategios de recuperacion de experiencios previas. -  Responde 3| video, laptop,
informacion de [ cuerpo  de  la carta, | Mediante la implementacion de técnicas como lluvia de ideas, | preguntas (Bterales e | proyector, cinta
cartas sencillas | despedida y firma). diglogo criticoreflexivo, dialogo socrdtico o preguntas | inferenciales) orales | adhesia,
que escucha. exploratorias, se genera en & aula un espacio de dialogo con los | relacionadas con las | pegamento,
estudiantes, & partir de la realidad contextual en gue viven, | cartas. lapiz,
haciendo registro de elementos resaltados o aportes de los cuadernos,
Produccion Produccion oral participantes. pizarra, fichas,
oral: - |2 carta; funcion vy - Reconstruye | stc.
Produce estructura {fecha, | -Presentacion de un video relacionada al consume o escasez de | oralmente el sentido
oraimente destinatario, saludo, | agua. global de cartas.

Séptimo, disefamos
aprendizaje y de evaluacion.

las actividades de ensenanza,

de




Actividades de inicio:

- Maotivacion: Saludo, oracion y reflexion

- Introduccion, presentacion y colocacion de la situacion de aprendizaje en un lugar visible del aula.

* Fstrategios de recuperocion de experiencios previos. Mediante |a implementacion de técnicas como lluvia de ideas,
dialogo critico-reflexivo, dialogo socratico o preguntas exploratorias, se genera en el aula un espacio de dialogo con los
estudiantes, a partir de |a realidad contextual en que viven, haciendo registro de elementos resaltados o aportes de los
participantes.

Actividades de profundizacion y construccion:

* Estrategias de sociolizacion centradas en actividades grupales.

* Estrategias de descubrimiento e indagacidn.

* Estrategias de insercion de maestras, maestros y el alumnodo en el entorno.

* Estrategia de indagocion dialogica o cuestionamienta.

* Estrategias expositivas de conocimientos eloborados y/o acumulados.

Actividades de Evaluacidon

Autoevaluacion

Mata cognicion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

Aso Octavo, identificamos los recursos necesarios para la
3 ' implementacion de lo planificado, tomando en cuenta la
pertinencia, contextualizacién, facilidad de acceso vy
disponibilidad, ademas de su previa preparacion.

Contexto, medio ambiente, agua, reciente, papelografo, marcadores, papel de
colores, tijeras, textos, laptop, internet, proyector, cinta adhesiva, lapices,
cuadernos, pizarra, fichas, entre otros.




Ultimo, pero no menos importante, definimos el tiempo de
duracion de nuestra planificacion, respondiendo a las
comptencias especificas definidas para cada areas articulada al
eje tematico, la secuencia didactica propuesta a desarrollar y el
ritmo de aprendizaje de nuestros estudiantes.

Por la secuencia de actividades que requiere la situacién de aprendizaje para el
desarrollo de las competencias de nifas y nifios, la duracién pertinente es de
6 semanas.

Se recomienda la integracion de caracter interdisciplinar, donde de manera
integrada se puede trabajar mas de un area curricular, generando conexiones entre
las diversas actividades de la secuencia didactica, mediante la identificacion de
saberes comunes, de manera integrada y simultanea se trabajan en mas de un area
curricular.



Mira mi planificacion por Unidad de Aprendizaje

Centro Educativo: El Cuidado Fe y Alegria Grado: 2do A

Docente: Julissa Benavides Tiempo:_6 semanas

Competencias Fundamentales

Competencia Etica y Ciudadana

Competencia Comunicativa

Competencia de Pensamiento Logico, Creativo y Critico
Competencia de Resolucion de Problemas
Competencia Cientifica y Tecnoldgica

Competencia Ambiental y de la Salud

Competencia de Desarrollo Personal y Espiritual

Situacion de aprendizaje

Actualmente la comunidad de Neyba esta presentando una gran escasez de agua, lo cual afecta a la mayor parte de los
pobladores, pues con frecuencia se ven en la necesidad de almacenar agua en recipientes, recorrer largos tramos de
caminos para conseguir el preciado liquido en rios, lagunas, pozos, canales y cafadas, llaves publicas, el acueducto o
comprar camiones, tanques, botellones y galones de agua, siendo afectados tanto a nivel econémico, como de salud.

Los estudiantes de 2do A de la Escuela El Cuidado Fe y Alegria, quienes también se ven afectado por la escasez de agua,
ya que en ocasiones no hay agua para el uso de los bafios, ni la higiene personal, junto a su maestra y preocupados ante
esta situacion, han decidido disefiar y poner en practica una campafa de racionalizaciéon, importancia y cuidado del
agua, en la escuela y en la comunidad. Haran recorridos por algunos lugares de suministro de agua de la comunidad
(acueducto, rios, planta de agua...), conversaran con las autoridades encargadas y comunitarios, para conocer el origen o
causa de la problematica. A partir de los hallazgos e informaciones recogidas, estudiaran acerca del agua, uso e importancia
para la vida, elaboraran carteles y cartas sencillas con distintas intencionalidades comunicativas (solicitar permiso,




agradecer, motivar, sensibilizar, invitar, promover... el buen uso, importancia y racionalizacion del agua) y la publicaran por
diversos medios.

Lengua Espaiola: Haran investigaciones relacionadas con suministro de agua en su comunidad, profundizaran en la
funcién y estructura del texto funcional la carta, produciran cartas sencillas y la presentaran, tanto de forma oral como
escrita, para solicitar permiso, agradecer, motivar, sensibilizar e invitar... al buen uso y racionalizacién del agua.

Matematica: Desde la medicién, conoceran e identificaran unidades de medidas de capacidad (arbitraria o estandar), para
medir, estimar, determinar y comparar la capacidad de diversos objetos en su entorno cotidiano (galén, taza, litro, pinta...)

Ciencias Sociales: Conoceran y profundizaran acerca de la comunidad: Espacio natural y social, instituciones sociales e
interaccion entre el ser humano y la naturaleza (actividades productivas de su entorno cercano, consumo, trabajo...).

Ciencias de la Naturaleza: A partir de exploracion y reconocimiento del entorno, profundizan, analizan y comprenden
acerca de la materia y sus propiedades (los cambios de estado que experimenta el agua), ademas de la importancia del
agua en habitos que contribuyen a la salud, higiene y respeto de su cuerpo.

Educacion Artistica: Partiendo de la identificacion de la situacién (necesidad o problema), disefiaran carteles persuasivos,
haciendo uso de textos e imagenes de manera efectiva, para promover buen uso y racionalizacion del agua.

Tiempo estimado: 6 semanas

Estrategias de Enseinanza-Aprendizaje

« Estrategias de recuperacion de experiencias previas.

« Estrategias de insercidon de maestras, maestros y el alumnado en el entorno.
» Estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados.

« Estrategias de descubrimiento e indagacion.

- Estrategias de socializacion centradas en actividades grupales.

« Estrategia de indagacion dialdgica o cuestionamiento.

. ——
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Técnicas: Lluvia de ideas, recorrido, observacion, dramatizacion, intercambios orales, puesta comun, ensayo, expresion
escrita, lectura comprensiva, aprendizaje autbnomo, aprendizaje colaborativo, reflexiones orales, Aprendizaje Basado en

problemas.
Competencia Contenidos Actividades Indicadores de Recursos
s especificas logro

Texto funcional: La carta Actividades de inicio: - Diferencia una | Papelografo,

Comprension
oral:

Comprende la
informacion de
cartas sencillas
que escucha.

Produccion
oral:

Produce
oralmente cartas
sencillas  para
comunicarse con
personas de su
comunidad.

Comprension
escrita:
Comprende la
informacion de
cartas sencillas
que lee.

Conceptuales
Comprension oral:

- La carta: funcidén vy
estructura (fecha,
destinatario, saludo, cuerpo
de la carta, despedida y
firma).

Produccioén oral:

- La carta: funcién vy
estructura (fecha,
destinatario, saludo, cuerpo
de la carta, despedida y
firma).

Comprension escrita:

- La carta: funcién vy
estructura (fecha,
destinatario, saludo, cuerpo
de la carta, despedida y
firma).

- Motivacion: Saludo, oracion y reflexion
- Introduccién, presentacion y colocacion de la
situacién de aprendizaje en un lugar visible del aula.

« Estrategias de recuperacion de experiencias
previas. Mediante la implementacion de técnicas
como lluvia de ideas, diadlogo critico-reflexivo, didlogo
socratico o preguntas exploratorias, se genera en el
aula un espacio de dialogo con los estudiantes, a partir
de la realidad contextual en que viven, haciendo
registro de elementos resaltados o aportes de los
participantes.

-Presentacion de un video relacionada al consumo o
escasez de agua.
https://www.youtube.com/watch?v=C6WQ7uY5W7o
https://www.youtube.com/watch?v=fuo4tfzcGp4
https://www.youtube.com/watch?v=7HD 1K5XzMA
https://www.youtube.com/watch?v=9VvxXk3UViE
https://www.youtube.com/watch?v=5Q40utkW TM

-Se invita a pensar / reflexionar y conversar acerca de
lo observado / escuchado en (video / Audio),
respondiendo a las siguientes preguntas:

;De qué trata el video /Audio?

carta que escucha
de otro tipo de
texto.

- Responde a
preguntas (literales
e inferenciales)
orales relacionadas
con las cartas.

- Reconstruye
oralmente el
sentido global de
cartas.

- Muestra interés y
motivacion, a través
de su expresion
corporal y facial, al
escuchar el mensaje
de la carta.

marcadores,
papel de colores,
tijeras,  textos,
internet, video,
laptop,
proyector,
adhesiva,
pegamento,
lapiz, cuadernos,
pizarra, fichas,
etc.

cinta

INTRUMENTOS
DE
EVALUACION:
Lista de cotejo,
Rubricas. Escalas
estimativas

I
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https://www.youtube.com/watch?v=C6WQ7uY5W7o
https://www.youtube.com/watch?v=fuo4tfzcGp4
https://www.youtube.com/watch?v=7HD_1K5XzMA
https://www.youtube.com/watch?v=9VvxXk3UViE
https://www.youtube.com/watch?v=5Q40utkW_TM

Produccion

escrita:

Produce por
escrito cartas
sencillas  para

comunicarse con
personas de su
comunidad.

- Uso de los signos de
puntuacion: los dos puntos.

Produccion escrita:

- La carta: funcion vy
estructura (fecha,
destinatario, saludo, cuerpo
de la carta, despedida y
firma).

- Uso de los signos de
puntuacion: los dos puntos.

Procedimentales

- Anticipacién  del
contenido de la carta a
partir de su silueta.

- Escucha atenta del

contenido de la carta.

- Identificacion de la
intencion comunicativa de
la carta.

- Reconocimiento de la
estructura de la carta (fecha,
destinatario, saludo, cuerpo
de la carta, despedida y
firma) para comprender su
contenido.

;Qué llamo su atencioén el video /Audio?

;Qué piensa sobre lo observado / escuchado en el
video /Audio?

;Como relacionas lo observado / escuchado con tu
escuela, tu casa y tu comunidad?

-Cada participante dara su respuesta y la maestra hara
anotaciones de lugar.

- A partir de lo observado / escuchado, la docente
genera un dialogo resaltando elementos de interés:
Personas afectados (hombres, mujeres, nifios, jovenes,
envejecientes), cantidad de consumo de agua, uso
dado al agua, implicacién con nuestra economia,
acceso al servicio de agua, impacto en la salud, entre
otros... Se va anotando en tarjetas y se pegan en un
lugar visible (pizarra, mural, papeldgrafo...).

-La / El docente presentara la tematica (La Carta),
competencias  (Fundamentales y  Especificas),
componentes, indicadores de logros y criterios de
evaluacion. También explicara la ruta de las actividades
de aprendizaje a desarrollar a lo largo del proceso...

Actividades de profundizacién y construccion:

o Estrategias de socializacion centradas en

actividades grupales.

- Produce la
informacion de
cartas  oralmente,
con precision,
fluidez y entonacion
adecuada,
respetando su
funcidn y estructura
(fecha, destinatario,
saludo, cuerpo de la
carta despedida vy
firma).

- Muestra interés y
curiosidad, a través

de su expresion
corporal y facial, al
expresar y

compartir con otros
sus  experiencias,
sentimientos e
ideas por medio de
cartas.

- Diferencia la carta
que escribe de otro
tipo de texto.

- Responde a
preguntas (literales
e inferenciales)

I
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- Parafrasis de Ia
informacion de la carta que
escucha.

- Inferencia del significado
de palabras desconocidas a
partir del contexto.

Adquisicion de la lengua
escrita
Conciencia fonolégica

- Descomposicion de frases
y oraciones de la carta en
palabras.

- Descomposicion  de
palabras largas utilizadas en
el cuerpo de la carta en
silabas para  componer
nuevas palabras con ellas.

- Segmentacién de las
silabas de palabras
utilizadas en el cuerpo de la
carta en sus componentes
Sonoros.

- Identificacion de las
silabas con dos consonantes
de las palabras utilizadas en
cuerpo de la carta.

- Conformados equipos de trabajo, con roles
asignados (2 - 3 estudiantes), se propicia la lectura
grupal del texto una carta.

-A partir de la lectura se invita a identificar su
estructura o partes, signos de puntuacion, cantidad de
palabras...

-Se invita a identificar las palabras que desconocen en
la carta.

-Cada participante del equipo escribe las palabras
desconocidas en una tarjeta o en el cuaderno.

« Estrategias de descubrimiento e indagacion.

-A partir de lo escrito en los cuadernos, se invita a
realizar ejercicios de lectura y escritura, respondiendo
a la etapa de escritura y la categoria de la lectura en
que se encuentra cada estudiante.

« Estrategias de insercion de maestras, maestros y
el alumnado en el entorno.

-Se propone realizar visitas de investigacion a un lugar
de suministro de agua en la comunidad, donde los
estudiantes conversan y recogen informaciones
relacionadas con el servicio del agua en la comunidad.
o Estrategia de
cuestionamiento.

indagacion dialégica o

orales y escritas
relacionadas con las
cartas que lee.
- Reconstruye el
sentido global de
cartas que lee.

- Lee cartas, en voz
alta y con la
entonacion
adecuada para cada
una de las partes de
su estructura,
respetando las
convenciones de la
lectura.

- Escribe cartas
tomando en cuenta
su intencion
comunicativa y su
estructura  (fecha,
destinatario, saludo,
cuerpo de la carta,
despedida y firma) y
las convenciones de
la escritura.

- Escribe, por lo
menos, un borrador.
- Muestra interés y
motivacion, a través

I
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- Sustitucién de fonemas de
palabras utilizadas en el
cuerpo de la carta en
diferentes posiciones
(inicial, intermedia y final)
para  construir  nuevas
palabras.

Fluidez en la produccion
oral

- Expresion oral clara, fluida
y con entonacién apropiada

Produccion oral:

- Establecimiento de Ia
intencién comunicativa de
su carta.

- Seleccidon del mensaje de
la carta y el destinatario a
quien la dirigiré.

- Exposicién del mensaje
oralmente tomando en
cuenta los  elementos
principales de la estructura
de la carta (fecha,
destinatario, saludo,
mensaje o cuerpo de la
carta, despedida y firma).

-Se invita a hacer preguntar a sus padres, familiares y
vecinos, acerca de la importancia del agua en nuestras
vidas.

de

« [Estrategias expositivas conocimientos

elaborados y/o acumulados.

-Se invita a personas expertas de la comunidad a
conversar con los estudiantes, sobre charlas de
concientizacion acerca de la importancia del agua, uso
racional, implicaciones de la escasez, medidas de
cuidado del servicio de agua, etc...

- A partir de las visitas, entrevistas y conversacion, se
invita a escribir una carta, para solicitar permiso,
agradecer, motivar, sensibilizar e invitar... al buen uso
y racionalizacion del agua.

-Cada estudiante leera la carta escrita a un compafiero,
quien luego comparte el contenido de la carta que
escucho.

-La / El docente, realiza un cierre conceptual, haciendo
puntualizaciones relacionadas a cada temética: La
carta, funcién, estructura.

Actividades de Evaluacion

Autoevaluacion

-Valoracion de lo plasmado en Diarios Reflexivos
Mata cognicion

;Qué conozco acerca de...?

¢Cdmo relaciono lo que aprendi con...?

;Cudles con mis conclusiones acerca de...?

:Qué pasos debo seqguir para...?

de su expresion
corporal y facial, al
expresarse por
escrito y compartir
con otros sus ideas,
experiencias y
sentimientos.

.
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- Utilizacion del vocabulario
apropiado en funcién de su
intencién comunicativa y de
sus interlocutores.

- Establecimiento de un
proposito para la lectura de
la carta.

- Anticipacion  del
contenido de la carta a
partir de la silueta, de

fragmentos leidos y de otras
marcas textuales.

- Utilizacién de la estructura
de la carta: (fecha,
destinatario, saludo, cuerpo
de la carta, despedida y
firma) para comprender su
contenido.

- Inferencia del significado
de palabras desconocidas a
partir del contexto.

- Parafrasis de las ideas
principales del mensaje de
la carta.

- Parafrasis del contenido
global de la carta.

;Qué debo fortalecer para...?

;Qué posibles soluciones puedo proponer para...?
;Como me involucre en...?

;Como fue mi colaboracién o aporte en...?

(En qué puedo mejorar?

¢Te gustaria repetir la experiencia?

Coevaluacién

-Compartir y socializar lo escrito con un compafiero
(binas), quien hara una valoracién del trabajo de su
compafero.

-Las y los estudiantes conformados en equipos de (3-
5) estudiantes, disefian carteles persuasivos, haciendo
uso de textos e imagenes de manera efectiva, para
promover buen uso y racionalizacién del agua.
-Intercambios orales, valorando las producciones.

- Valoracion de las producciones individuales vy
grupales.

Heteroevaluacion

-La /El docente hace anotaciones de elementos de
interés que van surgiendo en las socializaciones,
exposiciones y trabajo aulico.

-Aplicacién de instrumentos evaluativos: Lista de
cotejo, Registro anecdotico, Rubricas, Registro
descriptivo, Diario de clase, Guia de observacion,
Escala de estimacién, Cuestionario, etc., en trabajo
aulico, investigaciones, entrevistas, producciones,
socializaciones, exposiciones, entre otros.

.
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Adquisicion de la lengua
escrita

Convenciones de la lectura

- Respeto a las normas
convencionales de lectura
(de izquierda a derecha),
direccionalidad (de arriba
hacia abajo), disposicién del
escrito sobre el papel.
Decodificacion

- Identificacion de las
palabras  tomando  en
cuenta los espacios en
blanco y las traduce
oralmente con precision.
Fluidez en la lectura en voz
alta

- Identificacion de los
signos de  puntuacién
(coma, punto y dos puntos)
y traduccion oral en pausas
para leer la carta con fluidez
y entonacion apropiadas.

- Lectura en voz alta de
cartas sencillas con
precisibn y  entonacion
adecuada para cada una de
las partes de su estructura.

.
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- Pronunciacién  con
claridad y facilidad de las
palabras y oraciones de la
carta que lee.

- Establecimiento de la
intencion comunicativa y el
destinatario de la carta que
escribira.

- Seleccién del mensaje que
quiere comunicar.

- Escritura del primer
borrador de la carta
ajustandose a la intencién
comunicativa y a su
estructura (fecha,
destinatario, saludo, cuerpo
de la carta, despedida y
firma)

- Utilizacion del vocabulario
apropiado a su intencién
comunicativa 'y a su
destinatario.

- Revisién y correccion del
borrador con ayuda del
docente y sus compafieros.




- Edicién de su borrador
tomando en cuenta las
sugerencias de sus pares, las
propias y el docente para
obtener la version final.

- Publicacion de la version
final de la carta.

- Aplicacion de los criterios
de linealidad (de izquierda a
derecha), direccionalidad
(de arriba- abajo),
disposicion del escrito sobre
el papel, separacion de
palabras y oraciones, uso de
margenes y el lugar de las
letras sobre el renglén.

- Copia de informaciones
utiles para la carta que
producira.

- Utilizacion de la
puntuaciéon (coma, punto y
dos puntos) para segmentar
y organizar el escrito.

- Utilizacion de la letra
mayuscula al inicio de las
oraciones.




- Cuidado de Ia
presentacion, orden y
limpieza en la elaboracién
de su carta.

Actitudinales

- Curiosidad e interés al
escuchar los diversos
mensajes de las cartas.

- Valoraciéon de la carta
como medio para expresary
compartir experiencias,
sentimientos e ideas.

- Interés en compartir con
otros, experiencias,
sentimientos e ideas por
medio de cartas.




Planificacion Diaria

Fecha: _ 25-02-2020 Grado y seccion: 2do A Maestra/o: __Julissa Benavides

Estrategia y técnica de ensefanza-aprendizaje: Estrategias de recuperacion de experiencias previas, Estrategias de
socializacion centradas en actividades grupales, Estrategias de descubrimiento e indagacion.

Intencion pedagdgica del dia: Reconocer la importancia del cuidado del recurso del agua, Identificar las partes de
una carta para y comprender la informacion de una carta sencilla.

cartas sencillas que
escucha.

Comprension

modelo de carta.

Estrategias de recuperacién de experiencias previas. A
partir de lo presentado generar un didlogo que comprenda

escrita: las preguntas tales como:
Comprende la
informacion de | ;De qué trata el video?

cartas sencillas que
lee.

;Qué llamo su atencién el video?

¢Qué piensa sobre lo observado / escuchado en el video?

Momentos de | Area curricular Actividades / Duracion Organizaciones | Recursos
la clase / Competencia estudiantes
Especifica

Inicio Lengua Espaiola: Actividades de inicio: Grupo grande -Texto con

Comprension oral: | - Motivacion: Saludo, oracién. la primera
parte de la

Comprende la| - Introduccion y presentacién del siguiente video Situacion
informacién de | https://www.youtube.com/watch?v=C6WQ7uY5W70 de

aprendizaje.

-Laptop,
proyector.
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https://www.youtube.com/watch?v=C6WQ7uY5W7o

iExiste esta problematica en tu escuela, casa y/o
comunidad?

iComo podriamos informarle a un familiar sobre esta
problematica?

Desarrollo

Actividades de profundizacion y construccion:

« Estrategias de socializacion centradas en actividades
grupales.

La / El docente La o el docente inicia leyendo la primera
parte de la situacion de aprendizaje.

- Conformacion de equipos de trabajo, con roles asignados
(2 - 3 estudiantes).

-Se presenta el texto “Una carta” (tapada), se propicia la
lectura grupal desarrollando los momentos de la lectura:

e Pre/lectura: ;Qué creen que hay escrito ahi? ;Qué les
parece que es esto? (Anota en la pizarra o en un
papelografo, las respuestas de los y las estudiantes)

¢Han visto alguno una vez? ;Para qué sirve una carta?

e Durante la lectura: La o el docente lee la carta,
realizando interrupciones, interactuando con los y las
estudiantes sobre, posibles palabras que desconozcan
el significado o palabras claves que usara luego. Realiza
preguntas sobre direccionalidad de la escritura
(estructura) y otras caracteristicas de la carta,

-A partir de la lectura se invita a identificar su estructura o

partes, signos de puntuacion, cantidad de palabras...

Grupos pequeiios

Papeldgrafo
Marcadores
- Regla
-Hojas
blancas
-Lapices




Hara una segunda lectura sin interrupcion.
o Post/lectura:

Realice preguntas como estas:

- ;Como se llama este texto?

- ¢Cudles partes tiene? (Estructura)

- ¢Para quésirve la carta?

- Diga el titulo del texto
- Se pregunta a los de etapa Alfabética: ;Cuantas palabras
dije?
- Presente el titulo en una tarjeta e invitelo a leerlo
- Péngalo en el tarjetero
- Muestre otra tarjeta y retome ;cuantas palabras tiene?
(Divida
-Se invita a identificar las palabras que desconocen en la
carta.
-Cada participante del equipo escribe las palabras
desconocidas en una tarjeta o en el cuaderno.

e Estrategias de descubrimiento e indagacioén.

-A partir de lo escrito en los cuadernos, se invita a realizar
ejercicios de lectura y escritura, respondiendo a la etapa de
escritura y la categoria de la lectura en que se encuentra
cada estudiante

Cierre

Produccion oral:
Produce oralmente
cartas sencillas para
comunicarse con
personas de su
comunidad.

 Estrategias de insercion de maestras, maestros y el
alumnado en el entorno.

-Se propone realizar una visita al acueducto de la
comunidad.




-Se propone elaboracion de una carta en el aula para enviar
al acueducto de la comunidad.

Produccion escrita:
Produce por escrito
cartas sencillas para
comunicarse  con
personas de su
comunidad.

Vocabulario del dia / de la semana: Agua, cuidado, acueducto, vida, importante recipiente, Neyba, comunidad, escasez,
almacena, La carta, _funcion, estructura, fecha, destinatario, saludo, cuerpo, despedida, firma

Lecturas recomendadas / o libro de la semana: Agtiita de Johanne Goede

Observaciones: Durante la semana se elaborara una carta sencilla.



A planificar se aprende planificando

6
A continuacidn, vamos a construir nuestra unidad de
aprendizaje siguiendo la propuesta de la Direccion Construyo mi
General de Educacién Primaria en (MINERD, 2015). e

£

Para ello copiamos los textos que nos ayudaran con
este proceso y los indicaremos en el entrecomillado.

-
—

Paso1: Unidad de Aprendizaje: Identificando y construyendo nuestra situacion
de aprendizaje

“Este primer paso es muy importante, porque te permitira un proceso pedagdgico
motivador, interesante y coherente, en el que las y los

estudiantes tienen un hilo conductor que orienta el
desarrollo de las actividades de aprendizaje. Las
situaciones de aprendizaje propician la accion
protagdnica de tus estudiantes en sus procesos
de construccidon de conocimientos, les desafian y
favorecen el desarrollo de sus habilidades y de sus
competencias creativas” (MINERD, 2015, pag. 8)

¢{Qué es una situacion de aprendizaje?

“Las situaciones de aprendizaje se conciben como momentos, espacios y ambientes
organizados por el docente, en los que se desarrolla una serie de actividades de
aprendizaje-ensefanza-evaluacion, que estimulan la construccion de aprendizajes
significativos y propician competencias en los estudiantes, mediante la resolucion de
problemas simulados o reales de la vida cotidiana” (MINERD, 2015, pag. 9).



Identifiquemos situaciones y temadticas que permiten la construccion de las
situaciones de aprendizaje

Al iniciar el afo escolar, es importante hacernos las siguientes preguntas:

a. ;Cuales situaciones nos presenta este momento de la vida de la escuela?

b. ;Cuales situaciones pueden despertar en mis estudiantes el interés y la motivacién
por vivir este afio escolar con alegria y deseos de aprender?

Maestra, maestro jpensemos en todos nuestros referentes y realicemos una lluvia de
ideas!

A partir de contextos especificos y necesidades de la escuela pueden generarse
otras situaciones de aprendizaje. Por ejemplo:

a. Viviendo una nueva experiencia educativa: Jornada Escolar Extendida.

Se puede disefar una situacion para escuelas que en el presente afio escolar tienen
por primera vez una jornada escolar de 8 horas.

b. En el camino hacia la escuela, nos cuidamos y aprendemos.

Una escuela nueva construida cerca de una avenida puede aprovechar la situacién
para trabajar con sus estudiantes el cuidado que deben tener para llegar hasta ella.
Esto ayuda a las niflas y los nifios a ser competentes para leer y sequir las sefiales de
transito, para cuidar los recursos naturales a su paso (suele verse en algunos sectores
como en las vias mas concurridas por estudiantes, éstas y éstos van pisoteando las
plantas, escribiendo con objetos punzantes sus nombres en los arboles, depositando
desechos en la calle, etc.), entre otras.

c. Buen trato, convivencia y cooperacion en el encuentro con las otras y los otros.

Se pueden construir situaciones a partir de tematicas que favorecen el buen trato, la
convivencia y la cooperacion en escuelas donde las personas de diferentes sectores
tienen pugnas entre si, evitando que esto pueda generar conflictos en la escuela y
ayudando a las y los estudiantes a reconocer la dignidad de las otras y los otros
independientemente del sector. Ademas, ayuda en lugares donde se tienen personas
con diferentes condiciones o procedencias, en las que generalmente puede
producirse acoso escolar.

Algunas de las competencias que se pueden favorecer son: expresion y
comunicacion motriz a través de juegos cooperativos; comprension y produccién
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oral y escrita en Lengua Espafiola e inglés a través anécdotas, articulos expositivos y
desde las funciones comunicativas que le permiten hablar sobre si mismos y sobre
sus familias.

También podemos pensar en situaciones simuladas, con tematicas que estén en
coherencia con los intereses y necesidades de aprendizaje de las y los
estudiantes. Tales como:

- Un/a estudiante que inicia el afio escolar en una ciudad o pais desconocido. Se
presenta el desafio de darse a conocer en una Lengua diferente y compartir las
caracteristicas del lugar de donde viene.

- Participacion de las y los estudiantes en un congreso internacional del cambio
climatico y para ello estudian los cambios en el clima del Caribe y Centroamérica.

- Salvando el mundo de la escasez de agua. Descubriendo acciones para evitar que
las plantas, los animales, los seres humanos nos quedemos sin este liquido vital.

- Explorando el globo terraqueo, conociendo océanos, mares, continentes, islas,
Archipiélagos, etc.

- Viajando en bicicleta por el ciclo del agua, preguntando a los mares, a las nubes,
los glaciares, los rios, los casquetes polares, etc. como es la circulacion del agua en
cada uno de estos lugares.

- Las y los estudiantes participan en un intercambio cultural con personas de otras
nacionalidades y comparten el recorrido historico mediante el cual nace la Republica
Dominicana.

- Se preparan para una videoconferencia con estudiantes de todo el pais para

compartir la experiencia de la Jornada Escolar Extendida.

Los contextos familiares, comunitarios y locales también nos ofrecen miltiples
oportunidades para la construccion de situaciones de aprendizaje. Por ejemplo:

- Nifias y nifios que juegan en un parque de diversiones y van descubriendo las
atracciones que pueden utilizar segun su edad, estatura y peso.

- Familias que pintan sus casas y necesitan medir los espacios y elaborar su
presupuesto.

- La conformacion de una biblioteca comunitaria, donde se escoge una bibliografia
segun determinados intereses que la comunidad ha planteado.

- La visita de nifios y nifias scouts al parque zoolégico.
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- Nifas y nifios aprendiendo a montar bicicleta, toman medidas ante los accidentes.

- Feria comunitaria en la que las/os hijos/as reconocen y agradecen a sus madres y
padres, preparan biografias y descripciones de ellas/os.

- La excursion al Monumento de los Héroes de la Restauracion de un grupo de
adolescentes de un club cultural junto a sus familias.

- Nifas y nifios de un instituto de inglés que realizan exposicién fotografica con
animales de la comunidad. A cada fotografia le colocan una descripcion en inglés.

- Grupo folcldrico de nifias y nifios tienen un intercambio con otros grupos del Caribe
y Latinoamérica.

- Un grupo de niflas y nifos vivira la experiencia de dos semanas haciendo
comentarios deportivos y de actividades sociales en una radio local.

- Un grupo de teatro presenta la obra “Las primeras civilizaciones”.

- Los hijos e hijas de los choéferes publicos de una comunidad se organizan para
presentar una campafa ante la contaminacion del aire que afecta el sistema
respiratorio de sus padres.

- Un grupo de voleibol local que participa en los Juegos Panamericanos.

En el Nivel Primario podemos tener en cuenta diferentes situaciones
relacionadas con las siguientes temdticas y experiencias al inicio del ano
escolar:

a. Reconocimiento de la escuela y sus dependencias para nifias y nifios de los
primeros grados.

b. Regreso a clases.

c¢. Convivencia con nuevas compaferas y nuevos compaferos.

d. La aventura de aprender.

e. Conmemoracion de la Restauracion (16 de agosto).

f. Primera interpretacion publica del Himno Nacional (17 de agosto).

g. Nuestro clima en el verano: medidas preventivas para el cuidado de la salud.

Nota: En cada momento del afio escolar interrogamos las posibilidades que nos
ofrece el contexto educativo. La creatividad y el entusiasmo deben primar todo el
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aho, no solo al inicio. Es fundamental que nuestras y nuestros estudiantes
permanezcan interesadas, interesados, motivadas y motivados a aprender.

Componentes de la situacion de aprendizaje

Para la construccién de la situacion de aprendizaje necesitas definir cinco
componentes:

1. El escenario, circunstancia o ambiente operativo (entorno) donde se ha de
realizar el aprendizaje.

Pensamos aqui en todos los espacios que se propiciaran para que las y los
estudiantes puedan construir conocimientos. Aquellos espacios del contexto escolar,
comunitario, familiar o de los entornos simulados que vas a proponer.

Algunos escenarios son: el saléon de clases, el espacio de recreo, el espacio de
Educacion Fisica, las dependencias de la escuela, la biblioteca de la escuela, la
biblioteca comunitaria, la casa, la comunidad, las calles del sector cercanas a la
escuela, la feria en la que participaran las nifias y los nifios, el congreso cientifico al
que asistiran, entre otros.

Otros escenarios, que se recrean en la escuela, pueden ser aquellos que son
simulados, construidos por la maestra y el maestro para despertar en las nifias y los
ninos la curiosidad, la capacidad de sofar, de vivir experiencias novedosas,
entusiastas y divertidas. Tales como un viaje a la luna, un recorrido en barco por las
Antillas Mayores, la participacion en un festival intercultural mundial, etc.

2. El asunto, situacion o problema a resolver o producto a realizar.

La situacion de aprendizaje desafia a las y los estudiantes, les permite una
participacion activa, reta su imaginacion, sus habilidades y su creatividad. Por tanto,
les invita a construir respuestas creativas ante las situaciones que se le plantean, a
resolver problemas y a construir nuevos conocimientos.

En el disefio de la situacion de aprendizaje es necesario que plantees situaciones o
problematicas que favorezcan una accion protagonica de tus estudiantes durante las
actividades, que les mantenga interesadas e interesados, que les oriente en las
acciones que van a realizar y que les defina un horizonte a seguir. Sé creativa y
creativo, puedes construir situaciones que lleven a tus estudiantes a vivir experiencias

>
I
mu!ocqm




inolvidables, que les genere entusiasmo y les conquiste en la alegria y la aventura de
estudiar.

Por ejemplo, planteas un intercambio inter-escolar, la participacién en una feria
cientifica, la realizacion de una campafa preventiva para evitar accidentes al cruzar
la calle de la escuela, participacion en una revista educativa contando sus
experiencias y cuidado de la escuela con la Jornada Escolar Extendida, socializacién
de aprendizajes con otros grados sobre las medidas para el cuidado de la salud en
el verano, la preparacion de dramatizaciones sobre la Restauracion, prepararse para
un viaje a la luna, para un recorrido en crucero por el Caribe, etc.

3. Laintencion o situacion inicial, el punto de partida y el rol del estudiante.
Con todos los referentes que tenemos esta situacion inicial la puedes identificar con
facilidad, pensando en los motivos iniciales que dan lugar a la situacion de
aprendizaje, como propiciadora de aprendizajes vitales para tus estudiantes. Tales
como: la apertura de un afo escolar, una nueva experiencia con la Jornada Escolar
Extendida, los desafios de conocer nuevas personas, el fuerte calor en el pais que
necesita unas medidas preventivas para la salud, el interés de tus estudiantes por el
deporte, su entusiasmo por situaciones novedosas y que les desafian, la llegada de
una fecha conmemorativa, las situaciones de acoso escolar con estudiantes de otros
sectores o nacionalidades que desafian el aceptar y acoger a las y los demas, etc.

Siempre plantearas estas situaciones pensando en tus estudiantes, de manera que
se explicite su participacion activa durante el desarrollo de los procesos de
aprendizaje que vas a construir a partir de esta situacion de aprendizaje.

4. El aprendizaje que se requiere para resolver el problema o realizar el
producto.

Durante el desarrollo de la Unidad de Aprendizaje, las nifias y los nifios iran
aprendiendo y viviendo una experiencia significativa, segun lo que plantees en tu
situacion de aprendizaje. En su conjunto, todo lo que iran construyendo, les permitira
el desarrollo de unas competencias y unos aprendizajes, coherentes con la situacion
o problema que propusiste.

Por tanto, evidenciaras de manera general, esos aprendizajes que necesitan construir
tus estudiantes para hacer frente a la situacion o problema que has definido. Siempre
tomando en cuenta los referentes que hemos estudiado en el presente documento
para plantear la situacion de aprendizaje.
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5. El procedimiento general con las que se lograra dicho aprendizaje,
incluyendo el escenario final o punto de llegada.

La situacién de aprendizaje enuncia el procedimiento general que favorecera a tus
estudiantes la construccion de conocimientos y el desarrollo de sus competencias.
Aqui no podras recoger la secuencia de actividades que definiras en la Unidad de
Aprendizaje (paso 6), pero si pensaras en esos diferentes momentos que integrara el
disefio de actividades y que daran lugar a que tus estudiantes construyan los
aprendizajes que le permitiran resolver o llegar al escenario final de la situacion de
aprendizaje.

Por ejemplo, las y los estudiantes que presentaran los efectos del cambio climatico,
necesitaran investigar, hacer informes de lectura, registrar cambios de temperatura,
debatir en el salon de clases y preparar un video que presentaran en la feria cientifica
a la que les han invitado. Por supuesto, que para llegar a la feria cientifica faltan
muchas actividades que se definiran mas adelante en la Unidad de Aprendizaje, pero
quienes leen este procedimiento pueden inferir algunas de ellas. Tales como:
construir instrumentos para la investigacion, socializacién de los resultados en las
clases, elaboracién de graficos, participacion en procesos de lectura y escritura que
le permitan escuchar informes de lectura, comprender su estructura y producir varios
borradores, entre otras.

Actividad: identifiquemos los cinco aspectos anteriormente descritos en las
siguientes situaciones de aprendizaje

Ejemplos de situaciones de aprendizaje

Situacion de | Inicia el afo escolar 2015-2016, las nifas y los nifios del primer
aprendizaje | grado de la Escuela Maria Trinidad Sanchez se sienten muy
entusiasmadas y entusiasmados porque pasan a una nueva area
de la escuela. Estan mds grandes y mas fuertes, prestan atencion
a todos los detalles del lugar. Quieren conocer todas las zonas: el
salon de clases, la biblioteca, el espacio de la cancha, el area de
recreo y el comedor.

1er grado

En 1roC nos organizaremos en grupos para realizar recorridos en
la escuela, conoceremos los nombres, las edades y los roles de las
personas que visitamos, identificaremos quiénes son mayores y
menores segun sus afnos y elaboraremos dibujos de las areas
visitadas. En los grupos, compartiremos nuestras tarjetas de
identidad, las caracteristicas de nuestras familias y los lugares
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donde vivimos. Leeremos y escribiremos las edades de las
personas, construiremos nuestras tarjetas de identidad vy
describiremos el lugar donde vivimos y las caracteristicas de
nuestras familias. Prepararemos una dramatizacién para nuestras
familias, en la que a través de un juego de roles les vamos a
compartir qué sucede en cada area de nuestra escuela.

Situacion de
aprendizaje

2do grado

Nuestra Escuela Salomé Urefia abre sus puertas en un nuevo local,
ahora estd mas grande y bonita, pero también, mas cerca de las
avenidas principales de la comunidad. La direccion inicid una
campafa de sefializacién vial con la Junta de Vecinos. En 2do A
Ayudaremos la escuela y formaremos el grupo “los guardianes de
la via", para ello, estudiaremos las sefales de transito,
representaremos en papel cuadriculado los desplazamientos
desde la escuela hacia los diferentes sectores de la comunidad y
aprenderemos los puntos cardinales. Realizaremos una gran
campafa de educacion vial en la que iremos por los cursos de 1ro
y 2do con maquetas para mostrar los mejores desplazamientos y
los cuidados que se necesitan; llevaremos letreros con las sefiales
de transito y explicaremos su significado.

Situacion de
aprendizaje

3er grado

Te han elegido para participar de una experiencia Unica:
pertenecer al grupo “los exploradores del planeta”, del proyecto
pequenos cientificos de un observatorio de ciencias y tecnologia.
Realizaran un viaje donde descubriras diferentes océanos, mares,
continentes, islas y archipiélagos. Tendras una misién en cada
destino que llegues, el cual te ira dando pistas para descubrir las
caracteristicas del lugar visitado. Construiras un portafolio en el
que iras colocando fotografias y textos de los lugares que recorren
y elaboraras textos instructivos para orientar personas que visitan
el lugar por primera vez. Identificaras los lugares del recorrido en
el mapamundi, elaboraras un presupuesto sencillo para los gastos
del viaje y prepararas un video de presentaciéon personal para
compartirlo en los lugares que visites.

Situacion de
aprendizaje
de

4to grado

En nuestra escuela Juana Saltitopa hace mucho calor y después
del recreo es aun mas fuerte, afectando la concentracion en las
clases. En 4to B investigaremos las causas de las altas
temperaturas en el verano, identificaremos medidas preventivas
ante el calor, estudiaremos las zonas del pais con las temperaturas
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mas altas y algunos alimentos que pueden ingerirse cuando hace
calor.

Organizaremos un dia de intercambio con otros grados
denominado “cuidados de la salud en el verano”. Prepararemos
instructivos con las medidas de prevencién, recetas de jugos y
alimentos  refrescantes, mediremos la temperatura vy
construiremos graficos con las variaciones registradas en varios
dias, en el mapa del pais identificaremos las zonas donde hace
mayor calor, compartiremos en cuales momentos del afio ocurre
y filmaremos videos con los efectos del calor en la salud y con la
proteccion de los recursos naturales para evitar el cambio
climatico. En nuestro dia de intercambio socializaremos las
producciones que hemos construido.

Situacion de
aprendizaje
en

5to grado

A inicios del afio escolar, 4 estudiantes de 5to C de la Escuela José
Reyes se han ausentado por padecer de dengue y coOlera.
Preocupados por esta situacién organizaremos una campafa de
prevencion del contagio con enfermedades tropicales. Para ello,
estudiaremos las caracteristicas del pais como zona tropical, las
enfermedades endémicas del pais, sus causas y consecuencias y
conoceremos las zonas del pais donde estas proliferan. Para
realizar nuestra campafa recorreremos la comunidad vy
tomaremos fotos, prepararemos graficos con las estadisticas de
las enfermedades mas comunes, identificaremos las fechas del
afo en que se producen con mayor frecuencia, investigaremos en
internet, visitaremos Salud Publica para conocer las medidas de
prevencion y construiremos informes de lectura con la
informacion recogida. Nuestra campafa sera presentada en la
primera semana de septiembre en la biblioteca, donde todas y
todos los estudiantes podran pasar a escuchar nuestras
exposiciones, veran la galeria fotografica y recibiran instrucciones
para evitar el contagio.

Situacion de
aprendizaje

6to grado

La escuela Anacaona inicia el afo 2015-2016 con Jornada Escolar
Extendida. Las y los estudiantes de 6to grado quieren disfrutar al
maximo esta oportunidad y compartirla en el intercambio inter-
escolar “La escuela que queremos”.

En 6t0 A nos organizamos para redactar cartas de agradecimiento,
composiciones en inglés con nuestros sentimientos y necesidades
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y recoger anécdotas de los primeros dias en la escuelg;
confeccionaremos chichiguas de forma poligonal, prepararemos
maquetas en escalas, clasificaremos los nutrientes de los
alimentos que comemos cada dia en una piramide, construiremos
murales con nuestros deberes y derechos en la escuela y
realizaremos coreografias con juegos y ritmos musicales
dominicanos para el recreo divertido. Nuestras producciones
seran compartidas en el intercambio inter-escolar junto a un video
de las situaciones divertidas que vivimos en la escuela y las
acciones de cuidado que estamos realizando para lograr la escuela
gue queremos.

Actividad: Construyamos nuestra situacion de aprendizaje
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Evaluemos la situacion de aprendizaje

Participante:

Co-evaluador (a):

Evaluando mi situacion de aprendizaj
Indicadores SI NO observaciones

Componentes

1. Se evidencia un escenario, circunstancia
0 ambiente operativo (entorno) donde
se ha de realizar el aprendizaje.

2. Tiene un asunto, producto a realizar,
una situacion o problema a resolver.

3. Se puede constatar la intencion o
situacion inicial, el punto de partida y el
rol del estudiante.

4. Se ha definido el aprendizaje o los
aprendizajes que se requieren para
resolver el problema o realizar el
producto.

5. Se puede evidenciar el procedimiento
general con el que se lograran los
aprendizajes, incluyendo el escenario
final o punto de llegada.

Caracteristicas

1. Las y los estudiantes tienen una funcién
protagdnica en la situacion.

2. La situacion desafia a mis estudiantes,
les reta, les invita a aprender, les ayuda
a ser creativas y creativos

3. Se proponen trabajos en equipo para
las y los estudiantes.

4. Se promueve que las y los estudiantes
aporten a su escuela, su familia o
comunidad con sus aprendizajes

5. Se han valorado situaciones del
contexto de las y los estudiantes.

6. Se evidencia el lenguaje inclusivo de
género
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Paso 2: Seleccionar las Competencias Fundamentales en cuyo desarrollo se
centrara el proceso de enseiianza y aprendizaje.

PASO

02

En este momento, identificas las Competencias
Fundamentales cuyo desarrollo puedes propiciar
en tus estudiantes a partir de la Unidad de
Aprendizaje. Es importante que leas con
detenimiento los componentes e indicadores8
que permiten evaluar el desarrollo de estas
competencias e identifiques aquellos en los que
se centrarda el proceso de ensefanza y
aprendizaje. Siempre partiendo de los analisis y

procesos de evaluacion que vas realizando de los avances de tus estudiantes, los

cuales te permiten tomar decisiones pedagogicas.

Actividad: Seleccionemos las competencias de nuestra situacion de

aprendizaje y sus respectivos componentes

Competencias seleccionadas para nuestro eje tematico:

1.
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Paso 3. Construir las redes conceptuales correspondientes desde las
situaciones de aprendizaje.

“La red conceptual es una trama que nos facilita
la estructuracion de los conceptos e ideas
principales de un tema. Es un instrumento que
permite relacionar conceptos de un texto. Tres
elementos son  imprescindibles para  su
construccion: conceptos y sus relaciones, oracién
nuclear y representacion grafica.

Recuerda el significado de los elementos de la red conceptual:

1. Conceptos y sus relaciones: La red tiene como punto de partida la
identificacién de los conceptos basicos de una situacion o tema.
2. Oracion nuclear: Lo que resulta de relacionar dos conceptos es una frase que

se llama «oracion nuclear». Con estos conceptos se establecen «relaciones
conceptuales», quedan lugar a frases o ideas. Constituye la unidad-base o unidad
semantica de la red conceptual.

3. Representacion grafica: La red es un entramado de oraciones nucleares, los
conceptos basicos se colocan en un recuadro y la relacion entre ellos realiza con una
flecha para indicar qué concepto se relaciona con otro. Sin adoptar una forma
jerarquica vertical o de arriba-abajo.

En nuestra planificacién, la red conceptual nos permite identificar la integracion del
conocimiento que esta presente en las situaciones de aprendizaje que proponemos,
de manera que podamos descubrir y orientar las conexiones de las areas curriculares,
para una articulacion auténtica.

Para que tu red sea significativa, ofrezca multiples oportunidades de conexién entre
los conceptos y tenga unas buenas relaciones conceptuales, necesitas tener un
dominio previo de la tematica y sus conceptos. Por tal razon, es importante que
estudies, leas e investigues para que amplies tus conocimientos y referentes. Esto te
permitira una planificacion mas amplia y favorecera el disefio de actividades diversas
que permitan articular las areas del conocimiento.

Por ejemplo: En la situacion de aprendizaje que hemos propuesto para 5to grado,
se trabajara con las enfermedades tropicales por los brotes de dengue y colera que



han afectado la salud de algunos estudiantes. La maestra necesita fortalecerse en la
tematica para proponer un proceso de aprendizaje que sea significativo para su
grupo y les permita tomar medidas de prevencion ante esta situacion. Decide
investigar las caracteristicas de las zonas tropicales y los tipos de enfermedades que
pueden afectar a las personas que viven en estas zonas por las condiciones que estas
areas presentan. Busca estadisticas de las enfermedades mas frecuentes en el pais,
la sintomatologia de estas, las personas mas vulnerables, etc. Ademas, estudia las
medidas de prevencion, los tratamientos, las consecuencias para las personas en
edad escolar, etc. Todo esto le permitira tener mayores referentes para ampliar la
cantidad de conceptos que relacionara en su red.

Ahora, construyamos una red conceptual. Lo haremos paso a paso.
Recordemos los pasos de la construccion de una red conceptual.

1. Disponer de una situacion de aprendizaje.

2. identificar las ideas basicas y fundamentales, que incluyen los conceptos mas
importantes y relevantes de la situacion de aprendizaje.

3. Seleccionar y hacer las oraciones nucleares con los conceptos, sin olvidar la
precision en los verbos y adjetivos.

4. Hacer la representacion grafica, en la que su jerarquizacion no es vertical, es decir,
de arriba-abajo. Recordamos que la relacion entre los conceptos se hace mediante
flechas que indican qué concepto se relaciona con otro” (MINERD, 2015, pag. 20).

a. Disponer de una situacion de aprendizaje.
“"En este caso, utilizaremos la situacion que hemos propuesto para 4to grado:

En nuestra escuela Juana Saltitopa hace mucho calor y después del
recreo es aun mas fuerte, afectando la concentracion en las clases. En
4to B mvegtnga[emog as gggg s de la as €
identifi [s \'Z: : («nm- fudiaremos las
!L' a;s\gon las temgeraturas mas altas y algunos alimentos que
pueden ingéfirse cuando hace calor.

Organizaremos un dia de mtercambuo con otros grados denomlnado
d en el verano”. Prepararemos

- l_calor en la
@am%lo cllmanr n nuestro dua de £ ' ocuahzaremos las
pro ue hemos construido.,



b. Identificar las ideas basicas y fundamentales, que incluyen los conceptos mas
importantes y relevantes de la situacion de aprendizaje.

“En la situacion anterior, hemos identificado y subrayado algunas de estas ideas
fundamentales y hemos encerrado en un circulo los conceptos relevantes que las
mismas incluyen.

Es importante destacar que en esta identificacion tenemos que integrar los
conceptos relacionados a los aprendizajes que se van a propiciar durante el
desarrollo de la Unidad de Aprendizaje y en menor medida, cuando sea necesario,
los referidos a las actividades que efectuaremos para que estas y estos apliquen lo
aprendido. Por ejemplo, en la situacion de aprendizaje anterior se presenta la
filmacion de videos sobre los efectos del calor. El video que filmaran es la actividad
que desarrollaran para construir y comunicar sus aprendizajes. De manera tal, que
los aprendizajes estan centrados en los “efectos del calor en la salud”, por tanto,
estos son los conceptos seleccionados. El conjunto de estrategias y actividades
apareceran mas adelante en la Unidad de Aprendizaje.

Otro aspecto a valorar es que en la descripcién de la situacion de aprendizaje no
aparecen todos los conceptos que pueden abordarse en la Unidad de Aprendizaje.
Por tanto, una maestra o un maestro con referentes amplios luego de haber
estudiado e investigado la tematica, puede integrar otros conceptos que se
trabajaran pero que aparecen de manera implicita en la situacion de aprendizaje. Por
ejemplo, en la anterior situacion, cuando se presenta “medir la temperatura”, de
manera implicita se esta hablando establecer unas unidades de medidas relativas y
absolutas, dentro de las que se incluyen grados Celsius, grados Fahrenheit, Kelvin 'y
otras. En el contexto local, se estaria trabajando con grados Celsius.

En tal sentido, con esta informacion puedes escribir otras ideas fundamentales y
subrayar sus conceptos para seguir ampliando los elementos de tu red conceptual

Para continuar con los pasos 3 y 4 en la construccion de la red conceptual tienes
dos opciones, segiin tu estrategia de organizacion de la informaciéon y tu
experiencia en el uso de representaciones graficas como la red conceptual.

Opcion 1:

Construyes oraciones nucleares y después haces la representacion grafica de
la red conceptual.
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Opcion 2:

Colocas los conceptos en cuadros o circulos y vas uniéndolos con flechas
segun la relacion existente entre ellos. Esto te dara como resultado la

conexion de los diferentes conceptos de la tematica” (MINERD, 2015, pag.
21).

Veamos la opcion 1:

Construyendo oraciones nucleares.

“Para esto, utilizamos los conceptos que hemos subrayado en las ideas basicas
construidas a partir de nuestra situacién de aprendizaje. Entre estos conceptos estan:
temperatura, calor, prevencion, altas, mes, zonas, Republica Dominicana, bebidas
refrescantes, grados Celsius, jugos, cambio climatico, efectos, variaciones, recursos
naturales, verano, clima tropical, investigaciones, termdmetro, etc.

Con estos conceptos, construimos oraciones nucleares, en la que unimos dos
conceptos con un enlace (verbos o adjetivos precisos)

« En verano hace calor.

« En verano aumenta la

temperatura.

« El verano dura tres meses.

. . = et -— - 2
« En verano se ingieren P | vouss Py,

alimentos refrescantes. ~ e &
« El jugo es una bebida
refrescante.

.:i .‘( | - 02 | 4N ~ —
« Las ensaladas verdes son s ropica
alimentos refrescantes.

» Estudiantes investigan efectos 3
del calor. B

« El calor puede afectar la salud.

* Republica Dominicana tiene clima tropical.

« Estudiantes conocen medidas preventivas.

« La temperatura se mide con termdmetro.

« El cambio climatico inestabiliza la temperatura.

* Las temperaturas pueden ser altas y bajas.



Con esta opcidn tenemos la ventaja de haber construido las oraciones nucleares
previamente y solo tenemos que realizar el gréafico. Puede tener como limitante que
al trabajar solo con los conceptos que aparecen en las oraciones construidas, algunas
conexiones posibles no son valoradas. Estas pueden verse una vez que se tienen los

conceptos en el plano para iniciar los enlaces que permitan el grafico” (MINERD,
2015, pag. 23).

Veamos la Opcion no. 2

a. Vamos colocando los conceptos de manera progresiva y se van estableciendo las
conexiones.
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b. Realizamos las conexiones posibles entre los conceptos identificados
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Medidas
preventivas

Republica :

P T Intercambic
Dominicana

Proteccion
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Recursos
naturales

Termometro

Esta opcion es Util para realizar multiples conexiones con los conceptos. Resulta
factible para las personas que prefieren organizar la informacién de manera grafica.

Como la anterior opcion, implica un buen dominio conceptual. Pero, como las
oraciones no estan construidas, hay que evitar ambigtiedades”. (MINERD, 2015, pag.

24).

Paso 4: Identificar las areas curriculares que pueden integrarse

PASO

04

“Es importante que releas tu situacion de
aprendizaje, las Competencias Fundamentales
escogidas y que te detengas a mirar tu red
conceptual. Analiza las areas curriculares que
pueden aportar en el desarrollo de las
competencias especificas que necesitan tus
estudiantes a partir de la situacion de aprendizaje
planteada.

Si la construccion ha sido de un equipo de

maestras y maestros que pertenecen al mismo grado, pero de areas diferentes,
valoren cuales aportes pueden realizar desde cada una de sus asignaturas.




En la situacion de aprendizaje anterior, la rede conceptual nos permite visualizar que
algunas areas curriculares que pueden articularse son:

e Matematica: Comprensiéon del concepto de temperatura, su medicién y
utilidad.

e Lengua: Textos instructivos con las medidas de prevencion y recetas de
alimentos refrescantes.

e Ciencias Sociales: El clima de la Isla de Santo Domingo.

e Ciencias Naturales: Medidas de prevencion y cuidado de la salud y
proteccion de los recursos naturales.

e Educacion Artistica: Aprender uso recursos audiovisuales (video).

e Educacion Fisica: Relajacion corporal después de la actividad fisica.

Una vez identificadas las areas, que de manera natural favorece tu situacion de
aprendizaje, se puede decidir el tipo de articulacion. Pero, para lograr esta
articulacion, no basta que la situacion de aprendizaje lo posibilite. Es imprescindible
utilizar estrategias curriculares y disefar actividades que promuevan la integracion
del conocimiento.

En nuestro Disefio Curricular se nos muestra un esquema de articulacion curricular.
En el que vemos la articulacién de contenidos dentro de la misma area curricular
(intradisciplinar); la relacion entre dos o mas areas curriculares (multidisciplinar e
interdisciplinar) y una articulacion que va mas alla de las areas, pues las competencias
que favorecen trascienden las competencias especificas de las areas curriculares,
apuntando sobre todo al desarrollo de las Competencias Fundamentales
(transdiciplinar).

En nuestra practica pedagdgica es necesario evidenciar una articulacion entre las
areas, que permita ir haciendo conexiones entre ellas y favorezca una mirada
integrada del conocimiento, tal y como sucede en la vida cotidiana. Pero esto solo
podemos hacerlo si logramos tener planificaciones conjuntas, en las que participe
todo el equipo docente que acompafia un mismo grado. Este equipo reunido toma
las decisiones de las competencias a favorecer, la situacion de aprendizaje a disefiar,
las estrategias y actividades a utilizar y participa del disefio de la red conceptual para
identificar donde puede integrarse cada area curricular.

Este equipo reunido puede definir cual va a ser la modalidad de articulacion entre
las areas: multidisciplinar o interdisciplinar. En la relacion multidisciplinar cada area

It ] T !
[ @R 3

inafocam



mantiene su independencia, aunque parten de la misma situacion de aprendizaje.
Mientras que la relacion interdisciplinar implica que se realizara un trabajo articulado,
donde las actividades de un area curricular posibilitan el desarrollo de actividades en
otra area, generando un entramado coherente y significativo en sus conexiones”
(MINERD, 2015, pags. 25-26).

Paso 5: Seleccionar las competencias especificas, los contenidos y los
indicadores de logro de las distintas areas curriculares asociadas a las redes
conceptuales.

“En este momento, concretizaras cuales son las
competencias especificas que se propiciaran a partir
del desarrollo de la Unidad de Aprendizaje. Para
ello, consultaras el Diseiio Curricular del ciclo y
nivel educativo al que perteneces. Teniendo
presente que, aunque se tienen otros documentos
institucionales (como el registro de grado) en los
que aparecen las competencias especificas, el

Disefio Curricular es tu documento referente para
planificar y ver de manera organizada las competencias, contenidos e indicadores de
logro, valorandolos en su conjunto, desde las Competencias Fundamentales que
permiten ir desarrollando. Es decir, el Disefio Curricular es el Unico documento que en
su totalidad te permite ver de manera integral los procesos que necesitan ser facilitados
en el salon de clases para favorecer el desarrollo de las competencias de tus estudiantes,
segun el grado al que pertenecen en el sistema educativo dominicano.

Revisaras tu malla curricular y te detendras en cada una de las areas que has
identificado. Es importante que continuamente estudies las competencias especificas
en las que tienes que hacer mas énfasis, segun las caracteristicas de tu grupo.

Luego, procederas a identificar los contenidos mediadores que favorecen el
desarrollo de las competencias especificas a partir de la situacion de aprendizaje que
te has planteado. Los seleccionaras en sus tres tipos (de conceptos, procedimientos,
actitudes y valores).

A la par, iras estudiando y seleccionando los indicadores de logro que te permitiran
medir el desarrollo de las competencias a partir de todo el proceso de aprendizaje
que vas a proponer a tus estudiantes con los contenidos mediadores seleccionados.



Para el desarrollo de este momento de la planificacién puedes auxiliarte de equipos
tecnologicos que te permitan una mayor agilidad en el proceso de seleccidn de cada
uno de estos componentes de la planificacién. Los organizas en una tabla como la
siguiente” (MINERD, 2015, pags. 28-29).

Area curricular

Competencias Contenidos Indicadores de logro
especificas

Paso 6: Diseinar las actividades de enseiianza, de aprendizaje y de evaluacion.

"Este momento es el que te permite la
concrecién de la propuesta que vas disefiando
en tu Unidad de Aprendizaje. Definiras las
estrategias y construiras las actividades que te
permitiran organizar las experiencias que
posibilitaras a tus estudiantes. Es un tiempo
esencial para ser creativas-os, para sofar,
pensar en los intereses de las y los estudiantes
y abrir todas las posibilidades que puedas
proponer para el aprendizaje de cada una y cada uno.

Las estrategias constituyen la forma de planificar y organizar sistematicamente las
actividades para apoyar la construccion de conocimientos en el ambito escolar, en
permanente interaccion con el contexto. Las actividades se conciben como las
acciones organizadas pedagoégicamente que forman parte de una situaciéon de
aprendizaje y que tienen por finalidad proporcionar en el estudiantado la oportunidad
de vivenciar y experimentar comportamientos asociados al desarrollo de las
competencias.

Cuando describimos una actividad necesariamente dejamos ver las estrategias que
estaremos desarrollando y a través de la cual trataremos los contenidos mediadores
de las competencias. Pero si solo planteamos la estrategia sin describir la actividad,
no podremos apreciar el detalle de cdbmo se desarrollara, cual sera el procedimiento
a seguir, qué rol tendran los nifios y los nifios y qué rol tendras como maestra o
maestro.



Es fundamental que exista una coherencia entre las estrategias y actividades que
propones con las competencias que se han planteado favorecer en las nifias y los
nifos durante el desarrollo de la Unidad de Aprendizaje. Por tanto, debes tener a
mano los elementos de la malla curricular que has identificado y la situacién de
aprendizaje que orienta los aprendizajes esperados para dar respuesta al asunto o
situacion problema que has planteado.

Las estrategias que propones te permiten un vinculo especial con tus estudiantes, te
ayudan a caminar a su lado, acompafnandoles de manera cercana en su proceso de
aprendizaje y favoreciendo que puedan desarrollar estrategias de aprendizaje
autébnomo para movilizar sus conocimientos, habilidades y actitudes en cada
situacidn de su vida cotidiana. Es importante que las estrategias utilizadas permitan
a tus estudiantes comprender y cuestionar su contexto, expresarse libremente,
buscar soluciones a problemas de su entorno, explorar situaciones de su interés,
participar activamente, interactuar con sus compaferas y compaferos, desarrollar
habilidades para el arte y la creatividad, entre otras. Es necesario que te auxilies de
las estrategias curriculares.

Las actividades que disefies favorecen un acompafiamiento segun las realidades de
tu grupo. Es fundamental que las actividades sean diversas segun el momento del
proceso en que te encuentres. Los tipos de actividades que puedes utilizar son: de
inicio y recuperacién de saberes previos, de construccion, de profundizacion, de
gjercitacion, de investigacion y de evaluacion. Las mismas seran planteadas de
manera secuencial y en proceso, de forma tal que una actividad pueda dar paso a la
siguiente y se genere una cohesion a lo interno de un area y en la articulacion entre
ellas. Esta articulacion es lo que favorece la integracion de conocimientos y el
aprendizaje en proceso” (MINERD, 2015, pag. 30).

Paso 7: Identificar y/o seleccionar los recursos necesarios para la
implementacion del plan disenado

“Los recursos de aprendizaje favorecen el
desarrollo de las competencias. Por tanto, es
importante que puedas construir e identificar
recursos que faciliten el desarrollo de las
actividades que has planteado. Tus recursos
deben ser contextualizados, estar al alcance de
tus estudiantes, promover el auto-aprendizaje y
facilitar los procesos de investigacion.




Es importante que vayas haciendo conciencia de los espacios de construccién de los
recursos que vas a necesitar, los apoyos de otras maestras y maestros que requieres.
Ademas, consultar en la direccion la disponibilidad de recursos y las posibilidades de
adquirir los que no tengan en existencia.

Esto debes prepararlo antes de iniciar la Unidad de Aprendizaje para evitar que te
detengas en su desarrollo o que se genere una ruptura en la secuencia de las
actividades” (MINERD, 2015) (MINERD, 2015, pag. 35).

Paso 8: Definir la duracion de implementacion de la Unidad de Aprendizaje.

PASO

08

“La Unidad de Aprendizaje varia en su duracion,
segun el proceso que pueda propiciarse con la
situacién de aprendizaje propuesta. Es importante
que valores el tiempo que requerira la secuenciad
de actividades para el desarrollo de las
competencias de las nifas y los nifios.

Dado que es un proceso pedagogico que implica
la puesta en marcha de diferentes estrategias y
actividades, se necesita al menos dos o tres

semanas para el desarrollo de la planificacion.

Es fundamental que la motivacion, la participacion activa, el dinamismo y el desafio
permanezcan durante el desarrollo de los procesos que propones en la Unidad de

Aprendizaje y que las/os estudiantes puedan evaluar como lograron solucionar el
problema o el resultado que se planted en la situacion de aprendizaje” (MINERD,

2015, pag. 35).



saEUIPNUIY

sREIUSWIpEI0L]

sa|enidaouoy

SO, oibo) ap SIPEPIAILY SOOI sexyadsa
d SAU0PEINEU| PEPIAIY Pt 2 seiauEladuwo

alezipuaudy - ezueuasuz ap seibalensg

opewnls3 odwa)

{sauenauan (sjeany

alezipuauide ap uopenusg

pries g ap A |Elusmguuy enusladino’) o

eIyuar epuatadwod g 0oquD A omieau] 'oxbo oyuanuesuay esusladuuoy o

SELWR|qOLd 3P UDIDNjosay enusiadwo o
|eniudsg A [euosiag ojjouesas] BlouatsdwoT o

BANEUNUWOT BixUu=laduwos o
suEpepnlD A 2313 eausgadwuos o
1S3 RIUSWEPUNY sElualadwos

AMVZIANIHdY 3A AVAINN 30 HOIDYIEHINY D 30 YININTS3

. i r
¥

Q 2z

i



SAUDIIEAIBSG

BUBLIZS B| 3P 0UGl] OfSEPEPUILLICORS SEIN1IST

EUBLIES B] 3D [BIp [3p OUB|NQEIDA

. u T
¥

=

auan _w_
B

-
ojjoUBS3a] m
o1 olm
LIQI2EIn seouynadsa sepualaduwod Isepe|a
SOSIN33Y R Hmu_.__._..“,_u_au_w.q .Em_:u_.:_...u _mh_.q n.u_.__ﬂ...__u____.___u

0 fensae

“UDI0as A opeID

eip [op evbBobepad woDusiul

-alezipuaude - ezueyasum ap seXILD3] A seibalenis]y

ol |

opiD opunbas A 13w d (eUR] UODEIIUR]



3.4.3. El Proyecto de Investigacion

Qué son los Proyectos de Investigacion

“Los proyectos de investigacion favorecen la articulacion de las areas curriculares al
tiempo que posibilitan el desarrollo de las Competencias Fundamentales y
especificas, contribuyendo asi a la formacién integral del ser humano. La
responsabilidad compartida entre los y las estudiantes y los y las docentes otorga a
esta estrategia de ensefianza y aprendizaje un caracter democratico.

El proyecto de investigacion consiste en identificar preguntas que los nifios y
ninas desean investigar, y guiarlos/as en un proceso de busqueda de respuestas
de manera grupal y colaborativa. El proceso incluye: a) la identificacion de un
interés hacia un problema, objeto o hecho, en funcién del cual se disefara la
situacion de aprendizaje del proyecto, b) la formulacion de preguntas sobre el mismo
y la elaboracion de hipodtesis sobre las preguntas planteadas, ¢) la observacion,
budsqueda y analisis de informacién, consulta con expertos, d) la comprobacion de
las hipotesis y e) la elaboracion de conclusiones y presentacion de las mismas.
(MINERD, 2016, pag. 79)



Pasos para llevar a cabo unainvestigacion

1. ldentificar y/o
disefar la situacion
de aprendizaje
partiendo del
problema, objeto o
hecho que requiera
ser estudiado

Fase |

"Es el inicio del proceso. Los y las estudiantes y los y las educadoras dedican uno o
varios periodos de discusion a la seleccion y a la definicion del tema que sera
investigado. Si algunos de los nifios y nifas no
con el tema, es pertinente
o varias

Dia de Reyes habia un interés marcado por las bicicletas, por lo que se inici6 un
proyecto con este tema. El tema puede ser propuesto por los y las estudiantes de
manera directa o de manera indirecta, es decir, sus intereses, curiosidades o
problemas pueden ser evidentes en sus dialogos, conversaciones, acciones, juegos y

expresiones

Criterios para seleccionar el te

2. Seleccionar las

Competencias
Fundamentales y las
especificas de las
diferentes areas que se
Involucran en la situacion, o
problema a Investigar

5. Disefar las actividades
que

permitan a los nifios y
nifias

consiruir respuestas a sus
praguntas y/o probar su
hipotesis

estan familiarizados
realizar una

| 3. Formular las | 4. Definir 1a
| preguntas de | duracion
| Investigacion y/o

hipotests

| 6. ldentificar los recursos y |
| expertos que puedan
| contribuir en el desarrollo

del proyecto,

| 7. Disefiar la actividad de
clerre en que se
ovidenciaran los

| aprendizajes de los nifios
y nifas (mural, escultura,
oxposicion, entre otros)

actividades para

aproximandolos al mismo.

Los temas para el proyecto

Los temas de los proyectos surgen de los intereses
de los nifios y nifas. Pueden surgir de manera
circunstancial; por ejemplo, en un caso, luego del

ma del proyecto

- El tema debe estar intimamente relacionado con las experiencias de los 'y

las estudiantes.
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- El tema debe permitir el desarrollo de las Competencias Fundamentales y
especificas.

- El tema debe ser suficientemente amplio de forma que pueda ser abordado
desde distintas perspectivas.

- El tema debe ser mas concreto que abstracto y ofrecer posibilidades de
experiencia de primera mano con objetos o sujetos reales. El contacto directo
de los y las estudiantes con el tema es muy importante para que puedan
apropiarse de la investigaciéon” (MINERD, 2016, pag. 80).

e ;Te gustaria saber mas acerca de...?
e ;Te gustaria saber para qué sirve...?

e ;Me pregunto si...?, ;TU qué piensas?

En ocasiones el educador o la educadora pueden provocar el interés de los y las
estudiantes con algun objeto que traen al grupo.

e ;Para qué creen que sirve esto?

e ;COomo encaja esto con lo que estamos hablando?

Una vez se tienen definidas las preguntas de investigacion y/o las hipotesis, el
educador o la educadora pasan a seleccionar las Competencias Fundamentales y
especificas, asi como los contenidos de las diferentes areas curriculares que se
estaran desarrollando. Por ultimo, se define el tiempo aproximado de duracién del
proyecto” (MINERD, 2016, pag. 81).

Fase ll

“Una vez que se tienen las preguntas y/o hipotesis
de investigacion se inicia la segunda fase del
proyecto disenando las actividades y situaciones
de aprendizaje que permiten a los y las estudiantes
poder contestar sus preguntas y /o comprobar sus
hipotesis.




Es el trabajo practico, se usan multiples recursos para poder encontrar respuestas a
sus interrogantes. Incluye la experiencia directa y recursos como textos diversos,
visitas a lugares de interés y entrevistas a expertos o personas que pudieran aportar
algunas ideas o soluciones.

¢Como son las actividades de un proyecto?

Las actividades que se realizan dependen de la edad y las habilidades de los y las
estudiantes. Estas deben estar en coherencia con los principios pedagdgicos
planteados en el curriculo y favorecer el desarrollo de las Competencias
Fundamentales.

Entre las actividades que se llevan a cabo durante el trabajo de un proyecto
encontramos: observar, anotar observaciones, explorar, experimentar, dibujar, pintar,
escribir, leer, consultar, comprobar, comparar, entrevistar a personas expertas, asi
como realizar visitas y paseos que puedan contribuir a la investigacion” (MINERD,
2016, pags. 81-81).

Fase Il

“Es la conclusion del proyecto, y consiste en
culminar para socializar e informar. Se realiza la
presentacion de los resultados en forma de
exposiciones y artefactos, charlas, dramatizaciones,
entre otras.

Al igual que en las fases anteriores es muy
importante que los y las estudiantes participen en la
toma de decisiones acerca de cdmo haran visibles
sus aprendizajes. El proceso generalmente inicia con la pregunta del maestro o de la
maestra: “;Como podemos compartir lo que hemos aprendido en este proyecto con
los demas?”.

Una escultura, un panel, ir a un museo, una visita guiada al salon de clases, una
revista, un libro, una cancién o una dramatizacion son algunas de las opciones.

El rol de los padres, madres, la familia y la comunidad en los Proyectos de
Investigacion: Los padres, madres y personas de la comunidad son actores accesibles
gue pueden colaborar y proveer experiencias diversas y valiosas. Las familias juegan
un rol muy importante, pues son muchas veces “los expertos o las expertas” que dan
asistencia e informacién a los y las estudiantes” (MINERD, 2016, pag. 82).



Estrategia de Planificacion Proyecto de Investigacion

Proyecto de Investigacion: “El

Género en la escuela, la familiay la A lOS QU[ ‘[[ DI[[N QU[

comunidad”.

Nivel Primario. Cuarto Grado NO [RES [APM D“.[S,

Areas del conocimiento: Lengua Espafiola,

"
Matematica, Ciencias Sociales, Ciencias de la

Naturaleza, Educacién Artistica, Formacion
Integral Humana y Religiosa
Tiempo de duracion: 6 semanas

Comparto mi experiencia y mira como lo hice

Centro Educativo: Escuela Uvero Chiguito Grado: 4to A

Docente: Aurora de la Cruz
Duracion: 6 semanas

Proyecto de investigacion: “El Género en la escuela, la familia y la comunidad”,

1- Fase I del proyecto:
2220

a) Nos reunimos (maestra y grupo de estudiantes
de 4to grado) en varios periodos de clases,
donde identificamos algunas problematicas
del contexto y diseflamos una situacion de
aprendizaje, partiendo del problema, objeto o
hecho que requeria ser estudiado (Género).

En la Escuela Uvero Chiquito, ubicada en Neyba, la maestra y los estudiantes de
4to grado del Nivel Primario, expresan preocupacion ante diversas situaciones
que observan en la convivencia en la escuela, sus casas y la comunidad, como:
nifas que no juegan algunos deportes (basquetbol, futbol, béisbol, canicas, etc.),




las nifas decoran, los nifios cargan, las mujeres siempre cocinan y hacen los
oficios domésticos, hombres que no cocinan ni realizan oficios domésticos,
personas que dicen que el hombre es mas responsable que la mujer, el hombre
es quien debe salir a trabajar y la mujer quedarse en casa, el hombre produce
dinero, la mujer cuida la casa y los niflos, la politica es para hombres, los hombres
manejan bien y las mujeres mal, entre otras.

Han decidido desarrollar un proyecto de investigacién, que les permita encontrar
respuestas a sus interrogantes, para lo cual definieron como tema a abordar “El
Género en la escuela, la familia y la comunidad”, desde el cual formularan
preguntas e hipotesis de investigacidn, realizaran investigaciones en fuentes
diversas, visitaran lugares de su comunidad, entrevistaran personalidades,
familiares, vecinos, conocidos, etc. para la comprobacion de las mismas. Luego,
produciran textos diversos, analizaran datos, construiran maquetas, etc.

Finalmente presentaran los resultados o conclusiones de sus investigaciones,
mediante exposiciones orales, publicaciones de textos, acrosticos,
dramatizaciones, pinturas, murales y mas.

a) Procedimos (maestra y grupo de estudiante de 4to grado) a la formulacion
de las preguntas de investigacion y/o la hipotesis.

- ¢En cuales deportes participan las nifias y los nifios? ;Por qué?

- ¢Quién cocina en casa? jPor qué?

- ¢Por qué soy nifia o nifo?

- ¢Quién tiene mayor responsabilidad en mi casa? ;Por qué?

- ¢Quiénes participan mas en la politica en tu comunidad, los hombres o
las mujeres?

- ¢Conoces personalidades politicas de tu comunidad, hombres y mujeres?

- ;Quién conduce en mi casa?

- ;Quién cuida en mi casa?

- ¢Quién trabaja en casa?

- ;Quién realiza los oficios en casa?

- ¢Quién produce dinero en casa?

- ;Quiénes son mas creativos, las nifias o los nifios
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b) Pasamos a la seleccion por parte de la maestra de las Competencias
Fundamentales y las especificas de las diferentes areas involucradas que se

involucraban en la situacién, hecho o problema que desarrollamos.

Competencias
Fundamentales

Areas
Curriculares

Competencias
Especificas

Competencia Etica y
Ciudadana

Competencia
Comunicativa

Competencia de
Pensamiento Légico,
Creativo y Critico

Competencia de
Resolucion de
Problemas

Competencia
Cientifica y
Tecnoldgica

Competencia
Ambiental y de la
Salud

Competencia de
Desarrollo Personal y
Espiritual

Lengua espafiola

Matematica

Ciencias Sociales

Ciencias de la Naturaleza

Educacion Artistica

Formacion Integral
Humana y Religiosa

Lengua Espaiola
Comprension oral

- Comprende acrosticos
que escucha para el
disfrute y desarrollo de la
sensibilidad y la
creatividad.

Produccion oral

- Recita acrosticos de su
autoria y de autores
como Fernando de
Rojas, Luis Tovar,
Antonio de Lofraso,
Patricio de la Escosura y
Jesus Hernandez
Gormaz, para el disfrute
y el desarrollo de Ia
sensibilidad y la
creatividad.

Comprension escrita

- Comprende acrosticos
que lee para el disfrute y
desarrollo de la
sensibilidad y la
creatividad.

Produccion escrita

- Escribe acrésticos para
el disfrute y desarrollo
de la sensibilidad y la
creatividad.




c) Definimos la duracion del proyecto, para un periodo de tiempo de 4 semanas.

2- En la Fase Il

d) Disefamos las actividades que permitieron a las .0 ‘ ‘

nifas y los nifios construir respuestas a sus

preguntas y/o probar su hipotesis.

Actividades de inicio

- Motivacién: Saludo, oracion y reflexion

- Introduccion, presentacion del proyecto de
investigacion.

« Estrategias de recuperacion de experiencias previas.

Mediante la implementacion de técnicas como lluvia de ideas, dialogo critico-
reflexivo, dialogo socratico o preguntas exploratorias, se generd en el aula un
espacio de dialogo con los estudiantes, a partir de la realidad contextual en que
viven, haciendo registro de los elementos resaltados o aportes de los participantes.

-Se presentd un video relacionada a la tematica (Género).
-Se invitd a pensar y reflexionar acerca de lo observado, escuchado en el video y a
escribir en una tarjeta de color, respondiendo a las siguientes preguntas:

e ;De qué trata el video?

e ;Qué despertd tu interés en el video?

e A qué te invita lo observado y escuchado en el video?

e ;Como relacionas lo observado y escuchado con el contexto de tu

comunidad?

-Cada participante leyé y compartio lo escrito en la tarjeta, que luego pegd en un
papelografo, previamente dispuesto.
- A partir de lo observado y escuchado, se solicito a los estudiantes resaltar los
elementos de interés de la tematica (Género).
-La docente presentd la tematica (El Acréstico), competencias (Fundamentales y
Especificas), componentes, indicadores de logros y criterios de evaluacién. También
explico la ruta de las actividades de aprendizaje a desarrollar a lo largo del proceso
pedagogico.



Actividades de profundizacién y construccion

Estrategias de insercion de maestras, maestros y el alumnado en el
entorno. ;Donde interactUan nuestros nifios y nifias?

- Se realiz6 la cartografia de las casas y familias de las y los estudiantes. Las nifias
y los nifios elaboraron mapas (planos) de sus casas indicando el tiempo de
permanencia de los integrantes de la familia en cada area de la casa.

- Realizaron visitas a diferentes instituciones de la comunidad (Ayuntamiento,
Instituto de la mujer, Destacamento policial, Policlinica, etc.), para recoger
informacion sobre las mujeres y hombres que trabajan alli.

Estrategias de descubrimiento e indagacion. iEncontremos respuestas a
nuestras inquietudes!

La maestra, las nifias y los nifios buscaron informaciones en fuentes diversas
relacionadas con la tematica de Género.

Estrategia de indagacion dialégica o cuestionamiento. ;Vamos a
cuestionarnos un poco!

Entrevistaron familias, vecinos, conocidos y personas de la comunidad, en
relacion a la tematica de Género.

Realizaron encuestas relacionadas a género.

Estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados.
iCompartamos lo aprendido!

Crearon textos diversos sobre género y expusieron sus producciones a la
comunidad.

Estrategias de socializacion centradas en actividades grupales. {\\Vamos a
compartir y construir juntos!

Se realizaron dramatizaciones sobre temas relacionados con género. Se
presentd el Sociodrama de la creacién de los seres humanos utilizando los
acrésticos de las palabras Hembra y Mujer y sus respectivos significados.

Actividades de evaluacion y fijacion

Autoevaluacion: Diario reflexivo

Coevaluacion: debates, intercambios orales,

Heteroevaluacion: Rubricas, Lista de cotejo, Escala de estimacion, etc.
Metacognicién: ;Qué conozco acerca de género ;Como relaciono lo que

aprendi con mi realidad familiar y comunitaria? ;Cuales con mis conclusiones
acerca de las desigualdades entre hombres y mujeres? ;Qué debo fortalecer
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para motivar la igualdad y equidad de género en la casa, en la escuela y mi
comunidad? ;Qué posibles soluciones puedo proponer para las
problematicas de la desigualdad entre hombres y mujeres? ;Como me
involucré en la investigacion? ;Como fue mi colaboracién o aporte en el
proyecto? ;En qué puedo mejorar para sensibilizar en mi familia y comunidad
sobre las desigualdades entre hombres y mujeres? ;Te gustaria repetir la
experiencia de investigaciéon y por qué?

e) Identificamos los recursos y expertos que podian contribuir en el
desarrollo del proyecto.

Personas: Se invita a personal experto en la tematica a compartir con los
estudiantes.

Audiovisuales: video, audios, peliculas...

Tecnolégicos: laptop, proyector, Tablet, celulares...

Manipulativos: papelografo, marcadores, papel de colores, tijeras, textos, cinta
adhesiva, pegamento, lapiz, cuadernos...

Otros: pizarra, tripode...

3- En la Fase 1l

f) Disefiamos la actividad de cierre donde se invit6 a ' ‘ 0 ‘

la comunidad y se presentaron las evidencias de los
aprendizajes de las nifas y nifios, mediante
exposiciones en murales, exposiciones orales,

publicaciones de textos, dramatizaciones, pinturas,
entre otros,

Veamos el video: El Rincén de los Tiestos (7'31). E identifiquemos que tipo de

estrategia de planificacion e integracion de las areas se uso:
https://www.youtube.com/watch?v=AVRU3V5gyv0

La experiencia se desarrolla en un pueblo de Colombia llamado Tutaza, y los tiestos
hacen referencia a vasijas elaboradas de barro.


https://www.youtube.com/watch?v=AVRU3V5gyv0

3.4.4. El Proyecto Participativo de Aula (PPA)

¢Qué son los Proyectos Participativos de Aula?

El Proyecto de Investigacion Accidn Participativa (PPA) es un proceso que promueve
la Investigacion Accién Participativa mediante la integracion de conocimientos de
manera critica para resolver problemas del propio contexto que se experimentan en
la cotidianidad del aula y en la experiencia vivida por las familias.

“Los Proyectos Participativos de Aula constituyen una
%}/3\3 estrategia metodologica de investigacion-accion
| que se desarrolla al interior de la escuela y en el que
\\:. participan de manera articulada y diferenciada:
\ padres/madres, maestros/as y la comunidad educativa

\ Diseno Curricular o
\ Nivel Primario en general. Sus principales protagonistas son las/os

\ estudiantes sujetos de sus propios aprendizajes,
quienes se ponen en dialogo directo con el contexto
A de su escuela y de la comunidad para identificar
\ necesidades, generando procesos de cambio para

mejorarlo.




Son una extraordinaria herramienta para la formacién de la ciudadania
comprometida y corresponsable, ya que parten de los intereses y necesidades del
estudiantado y del contexto en el que interactian. Sitdan la escuela en su
contexto, incentivando a los y las estudiantes a un didlogo problematizador sobre la
realidad en confrontacion con el conocimiento acumulado por la ciencia, ademas de
desarrollar habilidades y competencias. Favorecen el trabajo en equipo, la practica
reflexiva, la toma de decisiones participativas, la busqueda de consenso, la solucién
de problemas y la creatividad. ” (MINERD, 2016, pag. 82).

Claves para entender los Proyectos Participativos de Aula

- El Proyecto Participativo de Aula como estrategia de planificacion debe estar
contemplado en el Proyecto Curricular del Centro, que se elabora con la
participacion de todas/os las/los docentes, alli debe estar definido cuantos
proyectos se dan en el afio.

- La duracion del Proyecto Participativo de Aula segun el Curriculo Actualizado
en Enfoque por Competencias es de dos a tres meses, ya que no es
conveniente extender el tiempo de investigacion.

- En un afo escolar se pueden trabajar de dos a tres proyectos, pero dada la
realidad de nuestra escuela y la fase de afianzamiento de los mismos, se
sugiere un proyecto por periodo.

- Todo paso y actividad a realizar en los Proyectos Participativos de Aula debe
estar planificado previamente por los docentes del centro educativo,
organizado y en coherencia con los mismos criterios.

- Los Proyectos Participativos de Aula suponen una dinamica de trabajo en
equipo.

- En los Proyectos Participativos de Aula se esta en permanente reflexion y
accion con la intencion de transformar la realidad.

- El proceso de construccion colectiva de los Proyectos Participativos de Aula
fortalece por sus propias intencionalidades, las concepciones y practicas
democraticas, los valores, la construccion de ciudadanias criticas y la
conformacion de tejido social.
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Pasos para la implementacion de los Proyectos Participativos de Aula.
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Veamos esos pasos desde la practica concreta de un centro

Estrategia de Planificacion por Proyecto Participativo de Aula

Mira quién |
habla

CENTRO EDUCATIVO MERCEDES BATISTA

Maestras y maestros responsables del PPA: Maribel Gonzalez, Ramona Pefia,
lvonne Bonilla, Maria Elena Aracena, Lednidas Guzman, Oneida Tavarez.

Estudiantes que presentaron el PPA: Frandy D, Oleo, Génesis Martinez, Samuel
Espinal, Soranyi De los Santos, Elianna Frias, Julio Cesar Rodriguez, Oscarly Bueno,
Yanely Pichardo, Clenibel Gil, Dileimy Santos.



Proyecto Participativo de Aula: “Hagamos
de la nifez de hoy los mejores hombres del

mafiana’ A0S QUETE DICEN QUE
NO ERES CAPALDILES,

Nivel Primario.
Areas del conocimiento:
Tiempo de duracion: 2 meses

Presentamos esta practica de planificaciéon de Proyecto Participativo de Aula
mediante la intertextualidad, es decir poniendo en didlogo la propuesta de la
Direccion General de Educacién Primaria del MINERD (MINERD, 2016) que aparecera
en textos entrecomillados, con la Practica del Centro Educativo Mercedes Batista, que
aparecerd en textos en cursiva para permitirnos analizar los modos de proceder y los
aspectos a tener en cuenta para nuestras propias practicas .

Paso 1. Diagnéstico del contexto

En el diagnodstico del contexto se identifica donde esta
ubicada la escuela o el contexto de procedencia de las
y los estudiantes, identificando las problematicas
principales que les estan afectando de indole
social, economica, cultural, politica, medio
ambiental, etc.
“Es importante tener en
cuenta que conocer el
contexto de la escuela ayuda a MINERD
nombrar y dimensionar las oportunidades vy
amenazas para que estas se conviertan en un
insumo necesario y aprovechable en el problema TR M PLAIFIEAT TR T
que ocupara mas tarde a las/los estudiantes y toda e '
la comunidad educativa en general.

Al mismo tiempo, el conocimiento del contexto
donde se encuentra ubicada la escuela posibilita que
se puedan planificar procesos pedagodgicos de
calidad y de gran significado para las/los
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estudiantes, permitiéndoles identificarse con su cultura, su sociedad y generar de
esta forma un compromiso desde una mirada que movilice esfuerzos para el
cambio necesario.

Al hacer un diagnéstico del contexto escolar debemos tener en cuenta los siguien-
tes elementos:

 Localizacion de la comunidad (elaborar un mapa del barrio).

« Ubicacion geografica de la escuela (se sugiere elaborar mapas de
vulnerabilidad, donde los estudiantes puedan identificar las
necesidades y problemas del entorno).

« Misién, vision y valores que la escuela pretende afianzar en el
estudiantado, los cuales deben formularse de manera sencilla.

 Principales fortalezas y debilidades del contexto donde se encuentra
ubicada la escuela.

« Entorno social, econdmico, politico, cultural y medioambiental de la
comunidad.

« Caracteristicas de las familias de la comunidad (concretamente la de
las/los estudiantes).

« Relaciones de convivencia entre los actores de la comunidad
(elaborar mapas de relaciones).

Diagnostico de contexto del centro Mercedes Batista (Sintesis)

El Centro Mercedes Batista se encuentra ubicado en la
comunidad de Villa Liberacion, una zona urbana marginal en
la Provincia de Santiago de los Caballeros Oeste.

Limita al norte con el barrio San Rafael, al sur con la otra
Banda, este la Herradura Oeste Rafey.

Se imparte docencia en el nivel bdsico en sus dos tandas
matutino y vespertino, con una matricula de 741 estudiantes y

23 docentes.



Contamos con 16 aulas una biblioteca, salén de maestros, cuatro banos y un aula
tecnologica proporcionada por la compafiia Samsung.

La economia de la comunidad estd basada en colmados, banca de apuesta y centro de
internet. Entre las principales problematicas detectadas en nuestro diagndstico
realizado mediante visitas al sector y entrevistas encontramos las siguientes
problematicas: violencia entre los alumnos, baja escolaridad de los padres,
desforestacion del entorno escolar, el maltrato Infantil, violencia intrafamiliar, la
delincuencia y la indisciplina.
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Mapa de Villa Liberacién, Provincia de Santiago de los Caballeros (Oeste).
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MISION:

Formar estudiantes con la capacidad de responder a los valores en el plano social y
personal, aplicando una metodologia basada en un proceso activo de construccion de
conocimientos, conceptuales, procedimentales y actitudinales con ideas participativa y
democratica.

VISION:

Ser reconocido a nivel nacional por la integridad de la propuesta educativa, centrada
en la formacién del ser y el desarrollo de competencias que responden a altos
estdndares de calidad, mediante procesos pedagdgicos que reconoce la individualidad
y promueve la autonomia del estudiante. Apoyados por una comunidad educativa
comprometida con el mejoramiento institucional y el de su entorno.

Actividad: Continuemos profundizando en las caracteristicas del contexto socio
cultural de nuestra escuela e identifiquemos las fortalezas y debilidades

Caracteristicas del contexto socio cultural de nuestra Escuela

Fortalezas Debilidades




Paso 2. Priorizacion de los Problemas

PASO

02

democratico y participativo.

“Una vez que las secciones tienen la lista de
problemas identificados y enunciados, las
diferentes comisiones se reunen para, en
consenso, priorizar los problemas. Es importante
que el docente organice el proceso de manera
adecuada, favoreciendo la participacién de todas
y todos, la diversidad de las intervenciones; debe
primar la receptividad y valoracion de cada
presentacion, asegurando un proceso

Este proceso puede orientarse de esta manera:

Cada seccion de clases, que ya ha participado de alguna forma en la parte del
diagndstico, define los tres problemas principales que entiende tiene la comunidad

en la que esta inserta la escuela.

 En la comision general del proyecto participativo de aula, cada comision lee la
lista de problemas propuesta por su secciéon y se van anotando todas en un
papelografo, sefialando las veces que se repite cada problema en la exposicion

de las diferentes secciones.

« A partir de la sintesis de problemas propuestos y escritos en el papelégrafo, se
hace un proceso de reflexion para definir cual es el problema que entienden se
debe priorizar para ese proyecto participativo de aula, dependiendo del énfasis
que haya tenido en el reporte de las diferentes secciones. Se requiere la prepa-
racion de los docentes para apoyar la reflexion y lograr profundizar en tematicas
significativas, clarificando e identificando los nucleos mas importantes.



« Una vez presentada la lista de las diferentes secciones, se calcula el porcentaje de
repeticion de los problemas que surjan en el proceso y luego se inicia el proximo
paso: la seleccion del problema de investigacion” (MINERD, 2016, pag. 20)
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Listado de Problemas encontrados por el Centro Educativo Mercedes

Batista
T
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e Violencia entre los alumnos

e Poca escolaridad de los padres

e Desforestacion del entorno escolar
e El maltrato Infantil

e Violencia intrafamiliar

e La delincuencia

e Laindisciplina




3. Seleccion y formulacion del problema a investigar

“Consensuada la lista final, se inicia un proceso

—también consensuado- de seleccion del
problema que mas afecta el entorno escolary
comunitario. Se recuerda que este proceso es
guiado por las/los docentes.

PASO

La seleccién del problema debe ser un proceso
democratico y participativo; se espera que en el
proceso de presentacion de los problemas por
secciones se puedan visualizar aquellos por los cuales el estudiantado muestra
mayor interés. Luego se formula el problema, siempre a partir de una mirada al
diagndstico que han realizado las diferentes secciones del centro educativo. Este
gjercicio permite un mejor analisis para generar la mayor cantidad de elementos a
tener en cuenta en la investigacion.

Por ejemplo: De los problemas mencionados anteriormente, en el consenso rea-
lizado se acordé trabajar la violencia; los demas pasan a formar parte del banco de
problemas que se guarda para ser utilizado en proximos proyectos que se realice
en la escuela. La seleccion del nuevo problema se hara con el mismo
procedimiento.

Por consenso, después del proceso de dialogo, se selecciona el problema que la
escuela priorizara para el proyecto y cada equipo representante de las secciones,
informa sobre los resultados de la seleccidon. A partir de entonces, toda la escuela
se enfoca a partir del problema seleccionado.

Este proceso puede durar tres horas (dia y medio): la primera, para trabajarlo en
cada seccion; la segunda, para trabajarlo con los representantes

de cada seccion y llegar al consenso; la tercera, para llevar .‘ . .

las conclusiones a cada seccion” (MINERD, 2016, pag. 21).

El Centro Educativo identific6 como su principal
problematica:
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El Maltrato Infantil

Arbol del problema elaborado por las nifias y nifios en la identificacion del
problema C.E. Mercedes Batista

Muerte \ o \‘ ‘0” Drogadiccion

Bajo rendimiento Depresion
académico

Timidez

Drogadiccion

Falta de amor =
Alcoholismo
CAUSAS - DEL AGRESOR

Embarazo no deseados Ignorancia

Repeticion de patrones

Bajo Ingreso economico de la nifiez

Actividad: Del listado de los problemas identificados en el contexto cual es
prioritario para investigar en un PPA:

El Problema:




4. Nombre del proyecto

“Previo a la formulacion del nombre del
proyecto se requiere que las comisiones
retornen a sus secciones e informen acerca del
problema que se decidié en consenso.

El curriculo del nivel primario orienta que el
nombre del proyecto debe estar definido de

PASO

0 manera propositiva, dejando claro lo que se

desea transformar a partir del estudio y las

acciones concretas que se van a generar. Se

orienta ademas que el verbo debe estar conjugado en el modo presente

subjuntivo, como, por ejemplo: trabajemos, cuidemos, protejamos, ayudemos,
cooperemos, construyamos, entre otros.

Un ejercicio practico con el estudiantado en clave de transformacién del problema
qgue nos afecta y cdbmo ayuda para la redaccion del nombre del proyecto podria
resultar de mucha ayuda. Para esto proponemos las siguientes preguntas reflexivas:

1. ;Por qué queremos trabajar esta tematica?

2. ;Qué situacion tenemos?

3. ¢Como la podemos mejorar?

4. ;Qué situaciéon deseamos?

5. ;Qué podemos hacer para lograrlo?

Otra fuente que puede ayudar a la redaccion del nombre del proyecto es el libro de
los Proyectos Participativos de Aula, que nos plantea unos pasos practicos para su
elaboracién (Henriquez, Acosta, Trinidad y Ceballos, 2013: 28):

a) Se especifica el aspecto que se va a trabajar, ejemplo: Cultura de paz y
buen trato.

b) Debe estar redactado en forma propositiva y especificando lo que requiere
transformacion.

c) Especificar la implicacion del equipo investigador en las acciones a de-
sarrollar en procura del cambio deseado, ejemplo: Trabajemos por una
cultura de paz y buen trato en la escuela y la comunidad.



Para definir el nombre del proyecto, se hace el mismo proceso que se hizo con la
definicion del problema:

1) Cada seccién hace una propuesta.

2) Una representacion de cada seccion lleva la propuesta a la comisién general
del proyecto, se comparten y se recogen en un papeldgrafo las diferentes
propuestas.

3) Se toma una decisién en un proceso de construccion colectiva. Luego de
tener conformado el nombre del proyecto en cada seccion, las comisiones
retornan a sus salones de clases para informar sobre el consenso en torno al
nombre del proyecto. Este proceso también se lleva a cabo con la ayuda
orientadora de las y los docentes.

Ejemplos de nombres que pueden surgir en el trabajo realizado en las diferentes
secciones para llevar a consenso:

1. "Trabajemos por una cultura de paz y buen trato en la escuela y la
comunidad”.

2. "Impulsemos una mejor convivencia en la escuela y la comunidad”.

3. "Fomentemos valores para construir un ambiente de paz en la escuelay la
comunidad”.

4. "Construyamos una cultura de paz en beneficio de la escuela y la
comunidad”.

Se sugiere que el nombre seleccionado para el proyecto esté presentado en un lugar
visible del centro educativo, de forma artistica, que atraiga la mirada y sea llamativo,
con la finalidad de mostrar a toda la comunidad educativa el tema que se va a
trabajar desde una propuesta curricular para el cambio generando el aprendizaje con
sentido. Desde la seleccion del nombre del proyecto se quiere generar un proceso
en el maestro y los estudiantes donde (...) ambos se van constituyendo en sujetos de
conocimientos que dan respuesta a los desafios de ir incorporando nuevos
conocimientos; planificando asi el aprendizaje a partir de necesidades que posibiliten
respuestas a las demandan que el medio social reclama” (MINERD, 2016, pags. 22-
23).
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El Centro Educativo Mercedes Batista eligio el siguiente nombre de ‘ .
proyecto: ‘.

N
pod By N — 2= (&
HAGAMOS DE LA NINEZ "

DE HOY LOS MEJORES
HOMBRES DEL MANANA

Y asumieron como lema del Proyecto Participativo de Aula:

“YO ESCUCHO Y COMPRENDO jHABLAME!'"

Actividad: Definamos cual seria el nombre de nuestro PPA

5.Justificacion del Proyecto.



Para justificar el problema a investigar es
PASO importante describir lo que se conoce acerca de
él y sefalar aquellos datos significativos que nos

revele este estudio. Todo esto se puede
complementar con otras reflexiones de caracter
| cientifico que pueden estar vinculadas a las areas

del conocimiento, pero que también pueden ser

de otros ambitos, como por ejemplo sociolégico,
psicoldgico, antropoldgico, legal, etc.

¢Como se elabora la justificacion del proyecto en la escuela?

Para elaborar la justificacion, la pregunta clave que se debe responder es: ;Para
qué queremos estudiar este problema? Intereses, necesidades, por qué les resulta
significativo, qué les ha llamado la atencion, qué quisieran aprender con ese tema,
etc.

Todas las reflexiones anteriores trabajadas en los diferentes momentos del Pro-
yecto Participativo de Aula pueden ser referentes para enriquecer su justificacion.
Luego la comision de cada seccidn se reune para realizar un momento reflexivo
con los aportes de todas/os las/los estudiantes y elaborar la justificacion con la
mayor cantidad de insumos aportados por ellos.

Los aportes de cada seccion se deben entregar por escrito para que se pueda hacer
la redaccién final, tomando en cuenta cada aporte. Para la redaccion del
documento, se puede hacer un equipo coordinado por la/el coordinadora/or
pedagodgica/o e integrando a algunas/os docentes de las areas que estén mas
vinculadas al tema del proyecto. Este momento debe estar bajo la responsabilidad
de las/los docentes del area que mas sustenta el proyecto (Ciencias de la
Naturaleza o Ciencias Sociales) y la/el coordinadora/or pedagdgica/co del segundo
ciclo debera colaborar. Cuando el documento esté elaborado, se le puede pasar a
una/ un docente con competencias en redaccion para que revise y le dé la forma
final.

La justificacion tendra una extensién minima de una pagina y maxima dos, y debera
argumentar la esencia del Proyecto Participativo de Aula.



La duracion de esta fase es de dos horas, aproximadamente.

A continuacién, la justificacion que elaboré el C.E. Mercedes Batista

JUSTIFICACION:

En los ultimos meses han llegado al centro educativo varios nifios con
signos de violencia fisica como moretones, rasqufios, quemaduras
entre otros. Las respuestas de estos ninos a las preguntas nuestras
son que fueron agredidos por padre, madre y otros familiares.

En vista a la gravedad de esta problemdtica, fue que decidimos
abordar el tema con el objetivo de concientizar a toda la comunidad
educativa sobre las causas y consecuencias del maltrato Infantil, asi
como los derechos establecido en el codigo del menor y qué debemos
hacer para contribuir con el desarrollo de nuestra ninez.

Actividad: Elaboremos una breve Justificacion de nuestro PPA

. ——
i @) Wih
wafocam T R



6. Propositos del Proyecto Participativo de Aula

“Como sabemos, los propositos son
redactados desde las tres dimensiones de la
conciencia critica y deben incluirse las
competencias fundamentales del curriculo, re-
flejadas en las tres dimensiones: valorativa y
ética, cientifica y politica organizativa.

Este proceso es participativo y requiere del
compromiso de todas y todos, tal y como se
ha desarrollado en los pasos anteriores, donde los estudiantes de cada seccién dan
sus aportes para la construccion de los diferentes propésitos. La redaccion de estos
propositos debe entrafiar la capacidad de las/los estudiantes de hacerse preguntas
y elaborar objetivos en perspectiva de cambio y transformacién de su realidad, con
el involucramiento de todos los actores de la comunidad educativa. Es importante
que estos propositos contengan en si mismos valores y promuevan la
responsabilidad ciudadana frente a la realidad que tenemos, proyectando de esta
manera la sociedad que soflamos y que aspiramos desde nuestra reflexion-acciéon-
participativa.

Recordamos las definiciones de cada dimension con su correspondiente ejemplo:

Dimension valorativa y ética: Nos remite al compromiso con la sociedad con
valores de pro-existencia como la justicia, la paz, la tolerancia y la construccién de
relaciones humanas y hermanas en clave de equidad.

Ejemplos:
1. Valorar las relaciones de cooperacion con los miembros de su familia,
pares, docentes y personas de la comunidad.

2. Reconocer las opiniones de las/los otras y otros e intentar buscar
soluciones a través de la escucha y el dialogo.

Dimension cientifica: Alude a la rigurosidad en la investigacion y, por ende, en el
conocimiento. Es la oportunidad para que el estudiante, a través del proyecto,
desarrolle competencias, habilidades para la vida, formule hipotesis, reflexione a
partir de preguntas, observe situaciones y hechos concretos, desarrolle su capacidad
critica conectada con propuestas y vias para la resolucion de problemas.



Ejemplos:
1. Identificar posibles explicaciones y causas de practicas que atentan
contra la paz y el buen trato en la escuela.

2. Conocer y socializar los principales pasos de procesamiento positivo de
conflictos en clave de construccién de paz.

Dimension politica y organizativa: Son las acciones a desarrollar por los diferentes
actores y actrices del proceso para comprometernos y generar el proceso de cambio.
Para esto es importante organizarse, participar, articular con otros espacios, tomar
decisiones en funcion del cambio que se desea, hacer propuestas y resolver
problemas

Ejemplos:
1. Proponer acciones en la escuela y la comunidad que fomenten el
manejo positivo de conflictos para la construccion de la paz.

2. Promover mediante acciones la construccion de la paz, a partir de
estrategias puntuales como cuidado del otro, promocion de justicia y
paz a través de elaboracion de carteles.

Es importante recordar que el verbo inicial que indica la accién a realizar debe estar
redactado en infinitivo (forma no personal del verbo), ejemplo: Valorar, organizar,
identificar, entre otros.

La redaccion de los propositos debe estar aparejada con las competencias funda-
mentales, de tal manera que una revision de las siete competencias en funcion de
los propdsitos del proyecto es vital.

Una vez que se definen el tema, la justificacion y sobre todo los propésitos, se ha
definido la intencionalidad pedagdgica; por tanto, todo lo que sigue, tanto el
desarrollo general del proyecto como el trabajo con la malla curricular, tiene que
estar en continua referencia a los propdsitos y se supone que estos se van
consiguiendo con las actividades que se realizan en cada salén de clases.

La duracion para definir los propositos puede durar unos dos dias, siguiendo la
misma secuencia de los pasos anteriores” (MINERD, 2016, pags. 23-25).



PROPOSITOS DEL C.E. MERCEDES BATISTA

e Dimension Cientifica

1) Identificar las causas y efectos que conlleva al maltrato
infantil.

2) Planear jornadas de concientizacién de las causas y
consecuencias que podria acarrear el maltrato infantil

3) Describir métodos de prevencion para evitar el maltrato
infantil.

4) Impartir charla a los padres sobre lo que establece el codigo del menor

e Dimension Valorativa

1) Valorar el compromiso que se tiene consigo y con la sociedad forjadora del
desarrollo intelectual de sus entes.

2) Aceptar cada uno de los compromisos en pos de contribuir al entero
conocimiento de causa y efecto del maltrato infantil

3) Promover a través de cualquier medio la importancia de respetar los derechos
de la nifez.

e Dimension politica

1) Coordinar actividades para fomentar la importancia de la prevencion del
maltrato infantil.

2) Organizar jornadas de charlas para dar a conocer la importancia de la
educacion para el desarrollo personal de la nihez dominicana.

3) Realizar cursos talleres acerca de los peligros que fisico y psicolégico del
maltrato infantil



Actividad: Construyamos los propdsitos de nuestro PPA
Dimension Cientifica:

Dimension valorativa:

Dimension Politica:

7. Preguntas problematizadoras



¢{Qué son las preguntas problematizadoras?
“Una buena investigacion siempre supone
buenas preguntas, que focalicen de alguna
forma el qué, por qué y para qué de la
investigacion que se pretende desarrollar. Estas
preguntas pueden realizarse al problema para
ganar en objetividad. Las preguntas
problematizadoras son en si mismas una
oportunidad para afinar el problema de
investigacion formulado.

¢Qué caracteristicas tienen las preguntas problematizadoras?

Conducen a la busqueda de informacién y a clarificar sobre las competencias e
indicadores de logro que queremos trabajar.

« Estan vinculadas al tema.

* Revelan las inquietudes para provocar el cambio positivo en el contexto
escolar y/o comunitario.

« Su énfasis esta en: el qué, por qué y para qué, relacionado con las areas
del conocimiento.

 Aportan mas informacién en torno al problema.

» Buscan respuesta ante la problematica y los conflictos en clave de
transformacion.

Es importante anotar que debemos hacernos preguntas que abarquen todas las
areas del conocimiento. Las preguntas son propositivas y en clave de
transformacion, en las cuales tanto el estudiante como el docente tienen la
posibilidad de profundizar la tematica; ellas nos guian a saber mas sobre el temay
los factores que inciden en él.

Ejemplos de algunas preguntas problematizadoras relacionadas con el tema de la
paz:

;Qué entendemos por paz?
« ;Qué situaciones no son de paz?
« ;Por qué hay ausencia de paz en nuestra escuela y la comunidad?

« ;Qué factores sociales inciden en esta situacion?



« ;Cuales son las causas que provocan la violencia?

» ;Qué tipos de violencia se evidencian en la escuela, la familia y la
comunidad?

« ;Por qué surge la violencia en la escuela y comunidad?
« ;Cuales hechos de violencia ocurren en la escuela y en la comunidad?

« ;Cuales son los riesgos a los que somos expuestos por la violencia en la
escuela y la comunidad?

« ;Cuales son los indices de violencia en la escuela y la comunidad?

« iCuantos casos de violencia has observado en tu escuela, familia y
comunidad?

« JEn cuales areas cercanas a la escuela observas mayores niveles de
violencia?

* ;Qué factores familiares pueden estar incidiendo en esta problematica?
« ;Qué factores sociales inciden en esta situacion?

« ;Cuales instituciones son responsables de proteger a la ciudadania, para
que no haya violencia?

« ;Queé tipos de violencias observas en tu entorno?
« ;Por qué creemos que es importante construir una cultura de paz?
« ;Qué acciones son necesarias para trabajar por una cultura de paz?

« ;Como podemos crear ambientes de paz en el salon de clases, en la
escuela y en la comunidad?

« ;Cuales son los valores que podemos promover para reducir los niveles de
violencia en la escuela y la comunidad

« ;Qué actividades creativas y recreativas podemos implementar para
disminuir los indices de violencia?

« ;Qué establece la Constitucién de la Republica Dominicana en relacién con
la violencia?

* ¢A cuantas y cuales instituciones podemos recurrir para reducir los niveles
de violencia en la escuela y la comunidad?

« ;Cuales actores de la sociedad civil, pueden apoyarnos para reducir los
niveles de violencia?

« ;Cuales acciones realiza la comunidad para reducir los niveles de violencia?

« ;Cuales acciones realiza la escuela para disminuir los niveles de violencia?



éComo lo hacemos?

Cada seccion del segundo ciclo elabora sus preguntas, teniendo en cuenta la vin-
culacion del tema y las areas curriculares, y reflexiona sobre ellas de manera critica.
Luego las comisiones llevan las preguntas al grupo escritas en papelografo; si se
cuenta con equipos tecnologicos puede utilizarse una presentacién en diapositivas
(Power Point) para escribir las preguntas.

El equipo de las comisiones hara un analisis minucioso de estas preguntas para ir
descartando las que se repiten en el proceso. Luego, las preguntas se pueden
clasificar por areas del conocimiento, teniendo en cuenta que una misma pregunta
se puede trabajar desde diversas areas. En este momento es importante que el
centro organice y gestione que las/los docentes de las diferentes secciones estén
involucrados para que puedan hacer sus aportes y precisiones, viviendo el proceso
de manera participativa y puedan a su vez realizar la seleccion de las preguntas
correspondientes a las areas especificas que imparte el docente.

Al finalizar este proceso con las preguntas identificadas, cada docente del segundo
ciclo del nivel primario realizara la planificacion, teniendo en cuenta el Disefo curri-
cular y las diferentes formas de articulacion de las areas curriculares que se
propone en el curriculo del segundo ciclo del nivel primario y el esquema de
planificacién que se propone mas adelante en este documento.

Duracién: Dos horas.

Nota importante:

Hasta este paso se supone que cada docente esta desarrollando su malla
curricular, a pesar de que solo se ha definido la generalidad del proyecto,
sin establecer las competencias especificas, los contenidos e indicadores de
logro de cada area curricular. Sobre esto se orienta lo siguiente:

1. Es importante que cada maestro participe en el proceso de definicién de
todos los pasos anteriores. Se recomienda que cada vez se desarrollen los
consensos de las secciones en las horas de areas diferentes para hacer cada
paso. Asi también se dan las mismas oportunidades para desarrollar la malla
curricular de las diferentes areas.

2. En el tiempo en que se desarrollan los pasos anteriores de los Proyectos
Participativos de Aula, se pueden hacer planificaciones intradisciplinares
para ir desarrollando la malla curricular hasta tanto se tengan seleccionadas
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las competencias especificas, contenidos e indicadores de logro en cada
area curricular.

3. En este proceso, docentes y estudiantes van escribiendo los pasos que
van ejecutando decididos en consenso; la organizacién de la informacion,
las sintesis parciales y asi sucesivamente cada paso que van realizando lo
van escribiendo como proyecto en construccion.

4. Una vez terminada la elaboracion del diagnostico o el mapa de
vulnerabilidad, trabajada la justificacion, la problematizacién, las
competencias, los indicadores de logro y contenidos, cada maestro y maestra
se dedica a desarrollar su malla curricular en cada salon de clases, segun lo
que haya resultado de la planificacion anterior.

Simultaneamente, se continla el proceso general de proyecto participativo de
aula, con representacion de una comision de cada seccion, bajo la
coordinacion del coordinador pedagdgico del segundo ciclo. Este equipo
inicia el proceso de busqueda de informacion, el cual debe ser programado
con las diferentes técnicas y estrategias que llevan a cabo las diferentes
competencias y que responden a las preguntas de investigacion; luego
planifica las acciones generales que va a hacer la escuela para ir desarrollando
los objetivos del proyecto. se deben integrar a los demas estudiantes para
organizar las actividades generales, tales como entrevistas en la comunidad,
encuentros con actores politicos, charlas, actividades socioculturales, etc.
Finalmente, esta comision también prepara las celebraciones de cierre del
proyecto y la evaluacion.

Simultdneamente, cada maestro y maestra desarrolla su malla curricular, segun la
planificaciéon hecha de acuerdo al nombre, los propdsitos, la fundamentacion y las
preguntas generadoras del Proyecto Participativo de Aula” (MINERD, 2016, pags. 27-
28).

Veamos a continuacion las preguntas problematizadoras que produjo el C.E
Mercedes Batista



PREGUNTAS PROBLEMATIZADORAS DEL CENTRO

e /;Qué es el maltrato?

e /Cudles son los tipos de maltrato que existen?

e /Cudles son las posibles razones por lo que existe
tanto maltrato infantil en la comunidad de Villa
Liberacion?

e ;Como influye el maltrato infantil en la vida
emocional, social y psicolégica del nino?

e ;Con que tipo de objetos es mds frecuentes que se
les pegue a los nifios/?

e /Cudl es el nivel educativo de estos padres?

e (Fueron estos padres maltratados en su infancia?

e Cudl es el porcentaje de ninos maltratados en el centro educativo?

e ;Cudles son los maltratos mds frecuentes?

e (;Qué esta haciendo la fiscalia de Santiago en estos casos de maltrato?
e (Brinda la fiscalia apoyo psicologico a estos ninos maltratado

e Cudl es el papel de la escuela en estos casos?

e /Existe alguna institucion que de acogida a estos ninos maltratados?

e ;Como es el desarrollo escolar de estos ninos maltratado

e ;Cudles son nuestros derechos?

e /Existen leyes que rijan estos maltratos?

Actividad: Formulemos las
preguntas de nuestra investigacion




10.

8. Seleccion de las competencias especificas, los contenidos y los indicadores
de logro

"En este punto el trabajo corresponde a las
maestras y los maestros. Cuando se tienen claros
PASO los pasos anteriores, las/los docentes de cada
grado se centran en la malla curricular vy
determinan todas las competencias
especificas, los contenidos y los indicadores
de logro de todas las areas que se pueden
trabajar con ese proyecto, siempre en total
coherencia y sin forzar las areas del
conocimiento. En las escuelas que tienen varias secciones en un mismo grado, es
muy importante el trabajo en equipo para analizar muy bien y tomar decisiones
pertinentes para disefar la secuencia didactica.




Las competencias especificas corresponden a las areas curriculares y se refieren a las
capacidades que la/el estudiante debe adquirir con la mediacion de cada area del
conocimiento. Las mismas ayudan a la concrecion y profundizacién una vez que se
tiene el nombre del proyecto y el problema que se quiere resolver; se vinculan a las
competencias fundamentales para garantizar los aprendizajes de calidad en las nifas
y los niflos” (MINERD, 2016, pag. 28).

Esquema de planificacién por Proyectos Participativos de Aula
Ministerio de Educacién

Competencias fundamentales

Etica y ciudadana Resolucion de problemas

Comunicativa Cientifica y tecnologia

Desarrollo personal

v espiritual Ambiental y de la salud

Pensamiento logico,
creativo y critico

Nombre del proyecto participativo de aula:

Area(s) curricular(es)

Tiempo estimade
Preguntas problematizadoras a trabajar en cada area curricular
P Ciencias ‘s ‘o
Leng_ua Lengl...las Matematicas C1erl|c135 de la Eduu':alcmn F.LH.R Eclu‘c?cmn
Espaficla extranjeras Sociales Artisitca Fisica
MNaturaleza
Estrategias de ensefianza-aprendizaje
Cnmpet*e.n cias | Indicadores Contenidos Actividades I?ecrur.sos
especificas de logro didacticos
Conceptuales
Procedimentales
Actitudinales

Retomamos el problema, el nombre y los propositos del proyecto,
identificados por las nifas y los nifios

“Se tratan de recuperar los resultados a los que se ha llegado en el proceso
democratico de definicion del proyecto. Es muy importante tener en cuenta estas
informaciones para que la planificacién sea coherente.

Estos datos generales del proyecto se pueden tener claros en un apartado previo
al esquema de planificacion de las areas curriculares. La idea es que lo que se va a
seguir planificando esté en continua conexion con el problema, el nombre, la
justificacion y los propositos del proyecto, de manera que, al desarrollar la malla
de cada area particular, al mismo tiempo se estén desarrollando los propdsitos del
proyecto.

i Bilw |



Identificamos los componentes de la planificacion y los distintos elementos
del esquema propuesto

Competencias fundamentales: Desde el proceso que se ha vivido en los pasos
anteriores, el docente debe tener claras las competencias fundamentales que deben
seleccionarse. Este es el punto de partida para elaborar la planificacion.

Nombre del Proyecto Participativo de Aula: Se coloca en el esquema el nombre
del Proyecto Participativo de Aula seleccionado por consenso por las/ los
estudiantes.

Areas curriculares: Las areas curriculares se seleccionan a partir de las preguntas
problematizadoras. Este paso ha sido analizado con anterioridad, el ideal es que
todas las areas estén representadas —aunque en ocasiones no sea posible, casos en
los que no es conveniente forzarlo, mas bien se sugiere trabajarlo desde otras
estrategias de planificacién aportadas en el curriculo.

Tiempo estimado: Segun el curriculo revisado y actualizado, el tiempo entre las
distintas areas del conocimiento debe ser flexible, tener en cuenta las necesidades
de cada grado, las caracteristicas de las nifias y los nifios, el momento del desarrollo
en que se encuentran y las competencias a trabajar, entre otros. Es importante
ademas tener en cuenta que “la distribucion pedagogica del tiempo ha de responder
a las particularidades de los proyectos de trabajo y a las condiciones del contexto en
que estos se desarrollan”.

En las escuelas de jornada escolar extendida se cuenta con mayor tiempo en la
carga horaria para el disefio de actividades, diferente a las escuelas de horario
regular, donde la carga horaria es menor.

Preguntas problematizadoras: Una vez que se conocen las areas curriculares que
se van a trabajar en el Proyecto Participativo de Aula, habria que situar las preguntas
problematizadoras por area curricular, asi se tiene claro cuales competencias
especificas y contenidos se van a trabajar en cada area del conocimiento. Las
preguntas problematizadoras deberian guiar lo que se va a seguir desarrollando de
la malla curricular; por eso es muy importante sefialar la mayor cantidad posible de
ellas.
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Estrategias de ensenanza-aprendizaje

Constituyen la forma de planificar y organizar sistematicamente las actividades
para apoyar la construccién de conocimientos en el ambito escolar, en permanente
interaccion con el contexto.

Se refieren a las intervenciones pedagogicas realizadas con la intencidon de
potenciar y mejorar los procesos de aprendizaje y de ensefianza.

Son un medio para contribuir a un mejor desarrollo cognitivo, socio-afectivo y
fisico del estudiantado, es decir, de las competencias necesarias para actuar en el
ambito personal y social.

Posibilitan que el estudiantado enfrente distintas situaciones y aplique sus
conocimientos, habilidades, actitudes y valores en diversos contextos.

Recordemos algunas de las estrategias propuestas por el Curriculo Actualizado en
Enfoque por Competencias:

« Estrategias de recuperacion de experiencias previas.

« Estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados

« Estrategias de descubrimiento e indagacion.

« Estrategias de insercion de maestras, maestros y el alumnado en el

entorno. Estrategias de socializacion centradas en actividades grupales.

« Estrategia de indagacién dialogica o cuestionamiento.

« Aprendizaje Basado en Problemas (ABP).

« Estrategia de Aprendizaje Basado en Proyectos.

Competencias especificas:

Para seleccionarlas se debe tener en cuenta la coherencia entre el problema de
investigacion del Proyecto Participativo de Aula y todos los componentes de la
planificacion.

Especialmente se han de tener en cuenta las preguntas problematizadoras que
se han colocado en cada area curricular para que las competencias especificas y
los indicadores de logro puedan responder a cada una de ellas.

Contenidos

En la seleccion de los contenidos de la malla curricular en la planificacién de los
Proyectos Participativos de Aula debemos tener en cuenta que no se tiene que
seguir un orden jerarquico o vertical, sino que pueden ser seleccionados de
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acuerdo con el accionar que estamos desarrollando y en correspondencia con las
necesidades y prioridades que se deben trabajar con las nifias y los nifios.

Actividades

Desde la planificacion por Proyectos Participativos de Aula, la/el docente tendra en
cuenta el disefio de las diferentes actividades y los momentos del proceso
pedagdgico tales como las actividades de inicio, actividades de profundizacion y
actividades de evaluacién; esta ultima no visualizada solamente al final del proceso,
sino durante todo lo que se ha ido desarrollando. Como hemos sefialado con
anterioridad, en el disefio de las actividades el docente tiene la oportunidad de
realizar un proceso de articulacion entre las diferentes areas curriculares, lo cual
favorecera la riqueza del proceso.

También, la/el docente puede disenar actividades mas generales donde se invo-
lucre a toda la comunidad educativa y a las/los estudiantes del primer ciclo del
nivel primario. Ejemplo: “Caminata por la paz en la comunidad”, donde toda la
comunidad educativa esté involucrada. Esto repercute en la armonia, la sana
convivencia y el compromiso de todos/as en el centro educativo, para la resolucion
del problema que les afecta.

Indicadores de logro

"Después del disefio de las actividades que enriquecen el proceso pedagdgico desde
la planificacion, es vital el trabajo desde los indicadores de logro, que son la veri-
ficacion de aquellas competencias que las y los estudiantes logran desarrollar. Segun
el Disefo curricular. "Estos se refieren a aspectos claves de las competencias y
constituyen pistas, sefales, rasgos que evidencian el nivel de dominio de las mismas
y sus manifestaciones en un contexto determinado” (MINERD, 2016).

Asi como los demas componentes de la planificacion, los indicadores de logro de-
ben tener una relacion directa con las competencias fundamentales, las
competencias especificas, los tres tipos de contenidos y las actividades que se han
disefiado. Esto va a permitir una valoracion mas pertinente y coherente del
aprendizaje de las/los estudiantes.

Los indicadores de logro invitan a las/los docentes a una mirada critica constante,
continua, reflexiva, valorativa y justa, para verificar aquellos cambios que van
adquiriendo las/los estudiantes en el diario vivir dentro del contexto escolar y fuera
de este.
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Esta mirada critica por parte de las/los docentes y en el contexto de las Bases de
revisién y actualizacion curricular, sugiere que ellas/ellos reflexionen que la
evaluacion es un proceso sistematico y continuo, que invita a identificar de esta
manera en las y los estudiantes sus fortalezas, debilidades y sus tipos de inteligencia
De esta manera la evaluacién se convierte en una oportunidad formativa y en un
proceso enfocado en la mejora de las/los estudiantes” (MINERD, 2016).

Recursos

“En virtud de que el pensamiento de los nifios y nifias de la Educacion Primaria se
encuentra en la etapa de las operaciones concretas, la presencia y utilizacion de
recursos y materiales didacticos en el centro y en las aulas juega un papel primordial
en su desarrollo cognitivo y en su motivacién para el aprendizaje.

Los recursos deben tener una intencionalidad pedagdgica y una relacion directa
con las competencias, los contenidos, las actividades y los indicadores de logro.
diversificacion de los recursos es importante porque propicia mas oportunidades
para imaginar, pensar, crear y de esta forma se estimula la calidad del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Por esto es importante el uso de recursos manipulativos, tecnolégicos, espacios de
aprendizaje y bibliotecas organizadas. De esta manera, el salén de clases se convierte
en (...) un laboratorio donde los nifios y las niflas pueden realizar procesos de
investigacion y experimentacion articulando la teoria con la practica y desarrollando
verdaderos aprendizajes significativos” (Bravo, 2005: 45).

En este proceso de los Proyectos Participativos de Aula que estamos desarrollando
se propone el uso de algunos recursos de apoyo entre los que se encuentran:

e (Canciones CD: Aprendo cantando |, II, Ill, IV.
e Bibliografia:
Cultura de paz y buen trato.
Recreos creativos y divertidos.
Libros de cada area del conocimiento.
Proyecto de vida.
e Banderines blancos.
e Elaboracién de palomas de paz.
o Cartelesy letreros alusivos a la cultura de paz.
e Blogs, paginas web, videos.
e Equipos tecnolégicos: grabadoras, computadoras, celulares.
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Actividad: Comencemos a planificar nuestro PPA usando el Esquema de Planificacion a continuacion.

Esquema de planificacidon por Proyecto Participativo de Aula

COMPETENCIAS FUNDAMENTALES: [ ] Competencia Etica y Ciudadana [ ] Competenciaresoluciéon de problemas
L] Competencia Comunicativa ] Competencia cientifica
Problematica [] Competencia Desarrollo Personal y Espiritual [] Competencia Ambientaly de la Salud

[ 1 Competencia Pensamiento Légico, Creativo y Critico

Proyecto Participativo del Aula: Hagamos de la nifiez de hoy los mejores hombres del mafana
Area (s) curricular(es): Lengua Espaiiola, Sociales, Naturales, Arte, Formacion Tiempo: 2 meses

Estrategias de Ensefianzas Aprendizaje: Exploracion de conocimientos previos, Exposicion de conocimientos elaborado,
Debates, Socio drama, Cuestionamientos, Indagacion.

CONTENIDOS
Competencias | Conceptuales | Procedimentales | Actitudinales | Actividades Recursos Indicadores
Especificas de Logros
Comprension - La anécdota: Escucha con atencion | - Disfrute al - Diferencia una
oral funciony anécdotas sobre escuchar anécdota que
estructura personasy anécdotas escucha de otro
- Uso de verbos en | situaciones del tipo de texto.
Comprende . I -
; tiempo pasado del | entorno familiary - Criticidad ante el
anécdotas que o o , "
modo indicativo. comunitario, leidas o | hecho anecddtico - Responde
escucha sobre .
-Usodela relatadas por el que ha sido preguntas
personas y . .
. . primeray tercera | docente o los narrado. (literales e
situaciones del ~ ) .
o persona companieros. inferenciales)
entorno familiary . L
o gramatical. - Anticipacion del orales
comunitario para I . .
. - Uso de adjetivos | contenido de las relacionadas las
el disfrute y la e , . .
. oo para calificar las anécdotas a partir anécdotas que
ejemplificacion de ,
personasy los del titulo y de otras escucha.
un tema.
hechos narrados. marcas textuales.
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- Uso de adverbio
hechos narrados.
-Usode
conectores

- Utilizacién de la
estructura de la
anécdota
Inferencia, a partir
del contexto, del
significado de las
palabras cuyo
significado
desconoce

Produccion
oral

Produce oralmente,
con creatividad y
capacidad
expresiva,
anécdotas sobre
personas y
situaciones del
entorno familiary
comunitario parala
ejemplificacion de
untemay el
disfrute de los
interlocutores.

- La anécdota:
funciény
estructura

- Uso de verbos en
tiempo pasado del
modo indicativo.
-Usodela
primeray tercera
persona
gramatical.

- Uso de adjetivos
para calificar las
personasy los
hechos narrados.
- Uso de adverbio
hechos narrados.
-Uso de
conectores

- Establecimiento
de la intencién
comunicativa de la
anécdota.

- Seleccidn, con la
ayuda del docente,
del hecho sobre el
cual va a producir
oralmente la
anécdota.

- Utilizacion del
vocabulario
apropiado en
funcion de la
intencién
comunicativa y de
los interlocutores.
- Uso de adjetivos
adecuados para
calificar las
personasy los

Disfrute al contar
anécdotas

. - Creatividad y
agudeza al relatar
anécdotas de
forma oral

- Produce las
anécdotas con
fluidez, entonacion,
sintaxisy
vocabulario
adecuado a la
intencién
comunicativa de la
misma.

- Ordena
cronolégicamente
las acciones del
desarrollo de la
anécdota mediante
conectores de
orden, temporales y
causales.




hechos narrados en
la anécdota.

Comprension
escrita

Comprende
anécdotas que lee
sobre personasy
situaciones del
entorno familiary
comunitario para
el disfrute y la
ejemplificacion de
un tema.

- La anécdota:
funciény
estructura

- Uso de verbos
en tiempo
pasado del modo
indicativo.

-Uso de la
primeray
tercera persona
gramatical.
-Uso de
adjetivos para
calificar las
personasy los
hechos narrados.
-Uso de
adverbio hechos
narrados.

-Uso de
conectores

- Utilizacion de la
estructura de la
anécdota

- Utilizacion del
diccionario para
conocer el
significado de las
palabras
desconocidas

- Interpretacion
de lo sucedido a
la persona de
quien se habla en
la anécdota que
lee, haciendo
inferencias
evaluativas sobre
lo acontecido.

- Interés y
curiosidad por
conocer los
hechos
anecdodticos
ocurridos a
familiares,
compaiieros o
personas de la
comunidad.

- Disfrute al
escuchar
anécdotas.

- Criticidad ante
el hecho
anecddtico que
ha sido narrado

- Lee anécdotas
sobre personasy
situaciones del
entorno familiary
comunitario, en
silencioy en voz
alta, con claridad,
precision y
entonacién
adecuadas a la
intencién
comunicativa y
apoyandose en
las convenciones
de la lectura.

- Reconstruye el

sentido global de
las anécdotas que
lee.




Produccion
escrita

Produce anécdotas
escritas con
creatividad y
capacidad
expresiva para el
disfrute y de los
interlocutores

La anécdota:
funciony
estructura

- Uso de verbos
en tiempo
pasado del modo
indicativo.

-Uso de la
primeray
tercera persona
gramatical.
-Uso de
adjetivos para
calificar las
personasy los
hechos narrados.
-Uso de
adverbio hechos
narrados.

-Uso de
conectores

- Establecimiento
de la intencién
comunicativa de la
anécdota.

- Seleccidn, con la
ayuda del docente,
del hecho sobre el
cual producira la
anécdota.

- Utilizacion de
adverbios para
referirse a lugares y
tiempo en que
ocurrieron los
hechos. - Utilizacion
del vocabulario
apropiado en
funcion de la
intencién
comunicativa y de
los interlocutores.

- Utilizacion de
verbos en tiempo
pasado y la primera

- Interés por dar a
conocer hechos
significativos y
curiosos que han
ocurrido en el
entorno social
cercano.

- Disfrute al
contar anécdotas.
- Creatividad y
agudeza al relatar
anécdotas de
forma oral

Escribe anécdotas
tomando en cuenta
la funciény
estructura (inicio,
desarrolloy
desenlace), el tiempo
pasado en los
verbos, los adverbios
y conectores de
orden, temporales y
causales.

- Ordena las
acciones de forma
coherente usando
los conectores de
orden, temporales y
causales.

Escribe la versidn
final de la anécdota
respetando las




y tercera persona
gramatical en las
oraciones de la
anécdota
Utilizacién de
manera adecuada
de los signos de
puntuacién: punto
y aparte, puntoy

seguido, coma, para

delimitar las
oraciones y los
parrafos produce.

convencionalidades
de la escritura.

- Edicion y

publicacion de la

anécdota

redactada.

V4 .
Matematica
CONTENIDOS

Competencias Conceptuales Procedimentales Actitudinales Actividades Recursos Indicadores de
Especificas Logros
Razonary Proporcionesy | Resolucion de Comunicacion de - Explica los
argumentar razones problemasy ideas conceptos de

Reconoce, lee,
escribe razones,
proporciones y por
cientos.

Proporciones
Propiedades
Cuarta
proporcional Por
ciento

operaciones donde
se requiera el uso
de por cientos.
Obtencion de
porcientos

matematicas de
formaclaray
coherente.

razon, proporcion
y por ciento.

- Lee, escribe e
interpreta




Define y aplica en
diferentes
contextos el
concepto de por
ciento

Comunicar
Describe ideas y
procesos de
razonamiento de
forma oral y
escrita utilizando
los términos
matematicos
pertinentesy
valora las de sus
compafieros.

Resolver
problemas
Resuelve
problemas
utilizando
Porciento

Por ciento como
fraccién

Busqueda de cuarta
proporcional de una
cantidad

Resuelve problemas
que involucren
razones,
proporciones y por
cientos en multiples
contextos

- Disfrute del
trabajo en
matematica.

- Interés en el
trabajo en
matematica

razones,
proporcionesy
por cientos.

- Utiliza la
notacion correcta
de por cientos.

- Identifica la
proporcién como
dos razones
equivalentes. -
Argumenta
cuando dos
razones forman
una proporcion.

- Determina
razones
equivalentes a
una razén dada
para obtener una
proporcion.




Ingles

CONTENIDOS

Competencias
Especificas

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

Actividades

Recursos

Indicadores
de Logros

Comprensidn oral
(CO):

- Comprende
expresiones
referentes a
informacidn basica
propia y de los
demas

. Produccidn oral
(PO):

- Produce
expresiones
relativas a
informacidn basica
propia y de otras
personas.
Comprensién
escrita(CE):

- Comprende
palabras, frases y
oraciones relativas
a informacion
basica, propiay de
los demas.

- Identificacién
personal

- Relaciones
humanasy
sociales

- Paises 'y
nacionalidades

- Uso de estrategias
para recordar
vocabulario y
expresiones que se
utilizan al solicitar y
ofrecer informacidn
personal basica.

- Elaboracion de
tarjetas de identidad
conteniendo
nombres, apellidos,
profesion...

- Llenado de
formularios con
informacién personal
basica propiay de
otros.

- Interaccidén para
pedir y ofrecer
informacién personal
basica propiay de
otros.

- Reconocimiento
de la equidad de
género en el
desempeiio
exitoso de las
diferentes
ocupaciones.

- Responde de
forma pertinente
a preguntas muy
sencillas sobre
informacién
personal basica,
siempre que se
articulen de
manera muy
pausaday clara,
y se le repita si
es necesario.
(CO)

Reconoce la
equidad de
género en el
desempefiio
exitoso de las
diferentes
ocupaciones.
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Produccién escrita
(PE):

- Escribe palabras,
frases, y oraciones
para referirse a
informacién basica
sobre si mismoy
los demas

Ciencias Sociales

Contenidos

Competencias
Especificas

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

Actividades

Recursos

Indicadores de
Logros

Ubicacion en el El Estado -Investigacion y Valora la -Participa en
tiempoyy el Dominicano como | discusion sobre la tolerancia como actividades en el

: Estado de derecho: | funcién de los tres base de una aula mostrando
espacio

Reconoce el Estado

La Constitucion
Dominicanay los

Poderes del Estado
y participacién de

sociedad justa

su conocimiento
de las funciones

de derechoyy la tres poderes del los ciudadanos. . -Valoracién de los tres
proteccion de los Estado. -Lectura y discusion | positiva del poderes del
derechos humanos sobre las didlogo como estado.

e Valores (justicia, | condiciones herramienta para
Utilizacién critica resp.e'Fo, 5 necesanasl parala solucllonar los -Reconoce que
de participacion democracia conflictos. las normas
responsabilidad, (respeto, justicia, representan
fuentes de : ;
inf L libertad, tolerancia, -Asume de acuerdos para la
n OrmaCIOH tolerancia). responsabilidad, manera pacificay convivencia
Investiga y | libertad, constructiva los democratica,
colmprende 0s Cultura de Paz participacion). conflictos basados en
rolesy bili -Argumentacion y cotidianos con principios y
responsabilidades reflexién sobre el valores.




claves de los
ciudadanos,
ciudadanas y de los
distintos poderes
del estado de la RD.

Interaccién
sociocultural y
construccion
ciudadana

Propone planes de
accion para los
ciudadanos abordar
situaciones sociales
desde la
perspectiva de la
Cultura de Paz.

cumplimiento de
las leyes para el
bienestar comuny
para vivir en una
sociedad
democratica.
Lectura y discusion
de cuentos que
reflejen situaciones
pacificas y
utilizacién del
didlogo parala
resolucién de
conflictos. -
Discusion sobre el
significado de
conceptos como:
pacifista,
convivencia,
conflicto

personas de su
entorno.

-ldentifica las
condiciones
necesarias para
que exista una
democracia

. -Evalla las
condiciones de la
democracia 'y
cuestiona cudles
se cumplen o no
en la democracia
de la RD.

Formacion Humana

Contenidos
Competencias | Conceptuales | Procedimentales | Actitudinales | Actividades Recursos Indicadores
Especificas de Logros
Valoracidén de la - La familia lugar - Didlogo interactivo | - Alegria por - Manifiesta

vida y la dignidad
humana en
aperturaala
trascendencia.

de crecimiento
integral.

- La familia regalo
de Dios.

sobre su convivencia
familiar

- Realizacién de
entrevista a sus
padres, abuelos, y

pertenecer a una
familia.

- Aceptacion de su
historia personal y
familiar.

aprecio, cuidado
y respeto por
cada uno de los
miembros de su
familia.
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(Relacién consigo
mismo-a, con la
naturaleza y con
Dios). Comprende
que la familia es el
lugar de
crecimientoy
proteccidén que
Dios regala para
vivirel amory la
comunicacion.

- Relaciones
familiares.

tios acerca de su
historia personal y
familiar.

- Elaboracidn de su
arbol genealdgico y
presentacién de
datos curiosos,
anécdotas que
descubren acerca de
sus familias.

- Construccién de
relatos breves,
historietas, cuentos,
gue expresen que la
familia es el mejor
lugar para crecer
fisica, moral y
espiritualmente.

- Descripcién de cada
uno de los miembros
de su familia
teniendo en cuenta
aspecto fisico,
aptitudes y
preferencias.

- Lecturay
comentarios de la
carta de San Pablo a
los Efesios 6, 1- 4

- Curiosidad por
conocer su
ascendencia
familiar.

- Respeto y amor
por sus padres,
hermanos/asy
familiares.

- Obedienciay
docilidad a las
orientaciones

. - Comunicaciény
colaboracidn
grupal

.- Escuchay
acogida a sus
familiares,
maestros- as y
vecinos

- Perdény
reconciliacion.

- Respeto por los
valores religiosos.

- Relata
situaciones sobre
su convivencia
familiar.

- Se interesa en
construir su
historia familiar y
en compartirla
con sus
compaferos y
compafieras

- Expresa de
diversas maneras
sus sentimientos
con su familia.

- Comunica
acciones que
favorecen o
ponen en riesgo
las buenas
relaciones
dentro del
ambiente
familiar




Arte

Contenidos

Competencias | Conceptuales | Procedimentales | Actitudinales Actividades | Recursos Indicadores de
Especifica Logros
Expresion - Montajes, - Disefioy - Valoracién de la - Reconoce las
Artistica presentaciones, construccion de importancia de diferencias y las

Reconoce los
elementos de la
tradicioén cultural,
presentes en
distintas
manifestaciones
artisticas de su
entorno
comunitario.

Apreciacion
Estética

Se expresa por
medio de distintas
practicas artisticas
u

exposicionesy
muestras
artisticas.

elementos de apoyo
(tales como utileria,
escenografia,
vestuario) para
montajes de
presentaciones,
exposicionesy
muestras artisticas.

montajes,
representaciones,
exposiciones y
muestras artisticas
en la difusién de
sus obras artisticas

caracteristicas
particulares de
formatos en
exhibiciones
artisticas

Demuestra
capacidad al
seleccionary
organizar las obras
gue muestra en
Sus exposiciones.

-Valorala
importancia de
organizar con
criterios
comunicativos,
montajes,
representaciones,
exposiciones y
muestras artisticas
en la difusion de
sus obras
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Esquema de planificacién por Proyecto Participativo de Aula

COMPETENCLAS FUNDAMENTALES: [ ] Competencia Etica v Cindadana [0 Competencia resolucidn de problemas

Competencia Comunicativa | Competencia cientifica
Problematica O Competencia Desarrolle Personal v Espiritual O Competencia Ambiental v de la Salud
[] Competencia Pensamientos Légicos, Creativo ¥ Critico

Proyecto Participativo del Aula:

Area (s) curricular{es): Tiempo

Estrategias de Ensefanza Aprendizajes

CONTEMIDOS
Competencias Conceptuales Procedimentales | Actitudinales Actividades Recursos
Especificas
. e
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7" 4. PLANIFICAMOS

La planificacion de acuerdo con el Curriculo Actualizado en Enfoque por
Competencias supone que nuestras educadoras y educadores deben armonizar en
los diferentes procesos educativos para poder generar planificaciones articuladas,
integrales e integradas. Por esta razon, la imagen de las maestras y maestros que
nos ilustra este paso presenta a maestras y maestros al frente de una pizarra
conformados como una “orquesta”, eso supone articulacion, armonia, mantener la
sintonia y el mismo ritmo.

En este sentido, planificar segin el actual curriculo dominicano implica que
garanticemos condiciones tales como saber trabajar en equipo, asumir valores
democraticos respetando las diferencias, saber comunicarnos asertivamente vy
manejar nuestras emociones.

Ademas, nuestro proceso de formacién del Diplomado en Curriculo Actualizado en
Enfoque por Competencias debe contribuirnos para ser “competentes” en planificar



desde los enfoques curriculares, de acuerdo con la propuesta para el Nivel Primario.
Por lo tanto, proponemos el siguiente desafio:

Cada grupo originario elaborara una planificacion real utilizando una de las
estrategias de planificacion de acuerdo al Curriculo, y con una planificacion diaria.
Real quiere decir que la vamos a implementar en nuestra Escuela en las préximas
semanas 0 meses.

Nota: Esta planificacidn, se usara posteriormente en el Mdodulo Il Aprender a
Ensefar, en el cual se plasmard y se grabara una clase, derivada de esa
planificacion. Por supuesto, la planificaciéon sera mejorada, a medida que se
conozcan mejor las estrategias de enseflanza-aprendizaje y las diferentes
técnicas. El resultado de este modulo es que se aplique los contenidos y
saberes compartidos.

Para el disefio de la planificacion el grupo originario debera:
Hoy: “planificar la planificacion”

1) Identificar las caracteristicas de las y los estudiantes de su centro, teniendo en
cuenta el arbol del problema de aprendizaje, analizando los resultados de las
evaluaciones diagnosticas.

2) Elegiry presentar una estrategia de planificacion a realizar y los pasos que va
a dar el grupo para la realizacion de la misma, creando las condiciones y
acuerdos necesarios para esa realizacion.

En el centro:
3) Realizar los pasos planificados

4) Elaborar la planificacion, con trabajo en equipo, ajustada a la realidad y
tiempos de la Escuela, partiendo de los intereses de nifias y nifos.

5) La planificacion debe ser subida a la Plataforma del Diplomado antes del inicio
del Tercer Modulo del Diplomado.

6) El grupo debe ir grabando cada uno de los pasos que va dando en el proceso
y registrando su actividad (logros, dificultades, disensos, acuerdos).
Recordamos que la participacion de las nifias y nifios es fundamental en la
identificacién de las diferentes problematicas del contexto.
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Manos a la obra: Planifiquemos la planificacion.

Como lo vimos a lo largo de las sesiones, toda planificacién debe partir de conocer la
realidad de nuestras y nuestros estudiantes.

1. Dialoguemos sobre las caracteristicas generales de nuestras nifias y nifios

Recuperemos el principal problema de aprendizaje que identificamos en el arbol del
problema.

Problema de aprendizaje de nuestras nifias y nifos:

Cuéles son sus causas:

Cudles sus consecuencias:

3. Analicemos los resultados de las Evaluaciones Diagnosticas:

Evaluacion Diagnostica de Tercero de Primaria

De acuerdo con los resultados promedio de la Regional 18 en la Evaluacidon Diagnostica de
Tercero de Primaria 2018:

Resultados de la Regional 18
en la Evaluacion Diagnéstica de Tercero (2017)

REGIONAL 18 Elemental | Aceptable |Satisfactorio
Lengua Espafola 59.5 334 7.1
Matematicas 54.4 25.2 20.4

e En Lengua Espaiola solo el 7.1% de las nifias y nifios estan en el nivel

satisfactorio, es decir que, en un salén promedio de 30 estudiantes, menos
de 3 nifos (2.13) estan alfabetizados y tienen las competencias requeridas al
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terminar el grado 3ro. Por lo tanto, 27 nifias y nifios en cada aula de 30,
requieren atencion y actividades para atender a sus necesidades especificas.
e En Matematicas solo el 6.12% de las nifias y niflos estan en el nivel
satisfactorio, es decir que, en un salén promedio de 30 estudiantes, menos
de 7 nifos (6.12) estan alfabetizados y tienen las competencias requeridas al
terminar el grado 3ro. Por lo tanto, 23 nifias y nifios en cada aula de 30,
requieren atencion y actividades para atender a sus necesidades especificas.

Dialoguemos:

- ¢Logramos identificar en nuestras aulas estos niveles de desempefo en
nuestras nifnas y nifos?

- :Nuestras planificaciones, estrategias de ensefianza-aprendizaje y actividades
atienden a las diferencias que se evidencian en esos resultados?

- ;Qué podemos hacer al respecto?

DEBILIDADES EN LENGUA ESPANOLA DE TERCERO

Niveles de desempeiio no alcanzados por el 92,9% de
nuestras nifias y nifios de Tercero de Primaria en
Lengua Espafola, es decir por 27,8 nifias y niflos de un
salon de 30 no logran:

e Relacionar informacion explicita que se encuentra en
distintas partes del texto, repetida mediante
sinénimos.

e Relacionar la imagen del texto con su contenido.

e Inferir informacidon acerca de acciones, motivaciones, emociones y
sentimientos de personajes.

e Inferir informacién acerca de caracteristicas y descripcion de personajes y
lugares.

e Inferir informacién necesaria para la comprension global a partir de
informaciones explicitas en el texto.

e Reconocer el propdsito comunicativo del texto.

e Distinguir los componentes basicos de la estructura de los textos literarios y
no literarios.



Inferir relaciones causales a partir de conexiones sugeridas por el texto.
Reconocer el mensaje global de textos literarios y no literarios.
Realizar inferencias acerca de la intencion del autor al escribir un texto.

¢Coémo podemos planificar para que nuestras nifias y nifios alcancen estos
niveles de dominio?

JAparecieron estos indicadores en nuestro arbol del problema de
aprendizaje?

DEBILIDADES EN MATEMATICAS DE TERCERO

Niveles de desempeiio no alcanzados por el
79.6% de nuestras nifas y nifos de Tercero de
Primaria en  Matematicas, es decir,
aproximadamente 24 nifas y nifios de un salon
de 30 no logran:

Comparar niumeros naturales hasta el
99,999.

Resolver problemas que involucren las
operaciones de multiplicacion y division de nimeros naturales en contextos
cotidianos.

Resolver problemas que involucren relacionar monedas y billetes de circulacion
nacional.

Identificar angulos agudos, rectos y obtusos en cuadriculas y en poligonos.
Calcular perimetros y areas de cuadrados o rectangulos conociendo las medidas de
sus lados o siendo presentados en cuadricula.

Construir figuras simétricas usando papel cuadriculado o geoplanos.

Organizar datos en tablas de frecuencia.

Interpretar datos presentados en un pictograma con una escala dada.

:Como podemos planificar para que nuestras nifias y nifios alcancen estos
niveles de dominio?

JAparecieron estos indicadores en nuestro arbol del problema de
aprendizaje?



Evaluacion Diagnostica de Sexto de Primaria

De acuerdo con los resultados promedio de la Regional 18 en la Evaluacion Diagnostica de
Sexto de Primaria 2018:

Resultados de la Evaluacion Diagnéstica de Sexto (2018)

REGIONAL 18 Elemental | Aceptable Satisfactorio
Lengua Espafola 34.3 53.1 12.6
Matematicas 73.5 24.4 2.1
Ciencias Sociales 56.3 344 93
Ciencias de la Naturaleza 62 29.2 8.7

¢ EnLengua Espaiiola solo el 12.6% de las nifias y niflos estan en el nivel satisfactorio,
es decir que, en un salén promedio de 30 estudiantes, menos de 4 niios (3.78)
tienen las competencias requeridas al terminar el grado 6to., por lo tanto, 26 nifias y
nifos en cada aula de 30, requieren atencién y actividades para atender a sus
necesidades especificas.

e En Matematicas solo el 2.1% de las nifias y nifios estan en el nivel satisfactorio, es
decir que, en un salén promedio de 30 estudiantes, menos de 1 nifio (0,63) tienen
las competencias requeridas al terminar el grado 6to., por lo tanto, 29 nifias y nifios
en cada aula de 30, requieren atencién y actividades para atender a sus necesidades
especificas.

e En Ciencias Sociales solo el 9.3% de las nifias y nifios estan en el nivel satisfactorio,
es decir que, en un salén promedio de 30 estudiantes, menos de 3 niios (2,79)
tienen las competencias requeridas al terminar el grado 6to., por lo tanto, 27 nifias y
ninos en cada aula de 30, requieren atencién y actividades para atender a sus
necesidades especificas.

e En Ciencias de la Naturaleza solo el 8.7% de las nifias y niflos estan en el nivel
satisfactorio, es decir que, en un salén promedio de 30 estudiantes, menos de 3
ninos (2,61) tienen las competencias requeridas al terminar el grado 6to., por lo
tanto, 27 niflas y nifios en cada aula de 30, requieren atencion y actividades para
atender a sus necesidades especificas.
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DEBILIDADES EN LENGUA ESPANOLA DE 6to.

Niveles de desempeiio no alcanzados por el
87,4% de nuestras nifias y nifos de Sexto de
Primaria en Lengua Espanola, es decir,
aproximadamente 26 nifias y nifios de un salén
de 30 no logran:

e Inferir caracteristicas, actitudes y
motivaciones de personajes en textos
narrativos.

e Inferir relaciones de causa y/o consecuencia a partir de distinta informacion

del texto.

e Determinar el significado de palabras o expresiones desconocidas a partir de
claves contextuales.

e Diferenciar las distintas voces que intervienen en un texto narrativo.

e Realizar inferencias sobre datos, nombres, lugares, caracteristicas y hechos,
evidenciando una comprension de elementos estructurales del texto narrativo
(inicio, desarrollo, desenlace).

e Realizar inferencias sobre datos, nombres, lugares, caracteristicas y hechos,
evidenciando una comprension de elementos estructurales de textos no
literarios (introduccion, desarrollo, cierre).

- ;Como podemos planificar para que nuestras nifias y niflos alcancen estos
niveles de dominio?

- ;Aparecieron estos indicadores en nuestro arbol del problema de
aprendizaje?



DEBILIDADES EN MATEMATICAS DE 6to

Niveles de desempefio no alcanzados por el
97.9% de nuestras nifias y ninos de Sexto de
Primaria en Matematicas, es decir,
aproximadamente 29 nifias y niflos de un salén de
30 no logran:

Grado

PRIMARIA

e Resolver problemas que involucran Minimo
Comun Multiplo o Maximo Comun Divisor
y operaciones con numeros enteros o que
requieran calcular un porcentaje.

e Resolver problemas que requieran conocer y relacionar caracteristicas de los
cuadrilateros, prismas, triangulos rectangulos y de figuras semejantes.

e Resolver problemas de perimetros y areas de figuras compuestas simples y
problemas que requieran identificar unidades de capacidad equivalentes.

- :Cobmo podemos planificar para que nuestras nifias y nifos alcancen estos
niveles de dominio?

- Aparecieron estos indicadores en nuestro arbol del problema de
aprendizaje?

DEBILIDADES EN CIENCIAS SOCIALES DE 6To.
Niveles de desempeiio no alcanzados por el
90.7% de nuestras nifas y nifios de Sexto de CIENCIAS
Primaria en Ciencias Sociales, es decir, SOC'ALES

aproximadamente 27 nifias y niflos de un salon
de 30 no logran:

e Vincular conceptos complejos de las
Ciencias Sociales en los procesos histéricos
y geograficos para establecer
comparaciones entre ellos, con el fin de
hacer distinciones y determinar su




importancia en el desarrollo social, politico y econdémico del mundo de hoy.
Inferir informacién referente a culturas y paisajes, deduciendo efectos y
consecuencias de situaciones planteadas en distintos contextos.

¢Coémo podemos planificar para que nuestras nifias y nifios alcancen estos
niveles de dominio?

JAparecieron estos indicadores en nuestro arbol del problema de
aprendizaje?

DEBILIDADES EN CIENCIAS DE LA NATURALEZA DE 6To.

Niveles de desempeiio no
alcanzados por el 91.2% de
nuestras nifas y nifos de Sexto de

Primaria en Ciencias de la . ‘ ‘ .
Naturaleza, es decir,
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Comprender los conceptos y

procesos mas complejos relacionados con los seres vivos y el universo,
pudiendo relacionar o comparar estructuras de los sistemas y sus funciones.
Relacionar y comparar distintos tipos de energia.

Resolver problemas sobre distintas magnitudes fisicas como distancia,
temperatura, masa, presion, volumen y densidad.

Identificar las preguntas de investigacion y/o hipdtesis mas idoneas en
relaciéon con experimentos sencillos que pueden incluir uso de utensilios y
equipos de laboratorio.

Obtener conclusiones simples a partir de graficos, considerando la
comparacion de los datos representados.

:Como podemos planificar para que nuestras nifias y nifios alcancen estos
niveles de dominio?

JAparecieron estos indicadores en nuestro arbol del problema de
aprendizaje?
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